RegioneEmiliaRomagna

Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI FABIO ABAGNATO

B FABIO.ABAGNATO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Data di Nascita 17/04/1966 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

FABIO ABAGNATO

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE ATTIVITA' CULTURALI, ECONOMIA DELLA CULTURA, GIOVANI
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
CINEMA, FILM COMMISSION E SVILUPPO DEL SETTORE AUDIOVISIVO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13686/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
CINEMA, FILM COMMISSION E SVILUPPO DEL SETTORE AUDIOVISIVO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14285/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.

CINEMA, FILM COMMISSION E SVILUPPO DEL SETTORE AUDIOVISIVO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2021  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)

CINEMA, FILM COMMISSION E SVILUPPO DEL SETTORE AUDIOVISIVO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/12/2020 EQ (PO < 4.2023)

CINEMA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

31/05/2013  31/03/2014 EQ (PO < 4.2023)

PRESIDIO DELL'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE - QUALIFICAZIONE

DEI PROGETTI TRANSNAZIONALI E INTERREGIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

22/03/2012  30/05/2013 EQ (PO < 4.2023)

PRESIDIO DI INTERVENTI IN MATERIA DI CREATIVITA, LEGALITA E CITTADINANZA

RESPONSABILE RIVOLTI Al GIOVANI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2009  21/03/2012 EQ (PO < 4.2023)

PROMOZIONE DI INTERVENTI RIVOLTI Al GIOVANI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae FABIO ABAGNATO

S RegioneEmilizRomagna

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
02/01/2003  31/12/2003 Qualifica / Profilo Professionale: DOCENTE

Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:
Ente: UNIV. DI BOLOGNA
Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: CORSO"ORGANIZZAZIONE ED ECONOMIA DELLO SPETTACOLO" C/O
DAMS;CORSO DI LAUREA SPEC. GIOCA C/O ECONOMIA.

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

01/01/2003  31/12/2003 Qualifica / Profilo Professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO D37
Tipo di Rapporto: Ruolo
Livello Economico Equivalente: D3 11
Ente: COMUNE BOLOGNA
Comune: BOLOGNA (BO)
NOTE:
Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

01/01/1995  31/12/2003 Qualifica / Profilo Professionale:
Tipo di Rapporto:
Livello Economico Equivalente:
Ente: COM.BOLOGNA,GALLIERA,ALTRO
Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: COMMISS.DI CONC.PUBBL. GARA;COMITATO GARANTI TECN.-ART.;GIURIA
ESPERTI CONC.;COLLAB.Al SERV.CULT.

Attivita o settore

Tipo: Libera Professione
Settore economico: ALTRO
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Curriculum Vitae FABIO ABAGNATO

S RegioneEmilizRomagna

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

Componente del Consiglio scientifico del Master "Management del cinema e dell'audiovisivo” dell'Universita degli
Studi di Bologna.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

14/07/1993 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: DISCIPLINE DELL'ARTE DELLA MUSICA E DELLO SPETTACOLO
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1984 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: LICEO SCIENTIFICO

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

14/03/2023  26/04/2023 Percorso Formativo: 8776 - SMART LEADERSHIP
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

24/06/2022  24/06/2022 Percorso Formativo: 8452 - TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART
Modulo: TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART: COACHING
INDIVIDUALE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: VARIAZIONI S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

16/03/2022  04/05/2022 Percorso Formativo: 8452 - TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART
Modulo: TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART: INCONTRI
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: VARIAZIONI S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

29/12/2021 29/12/2021 Percorso Formativo: 8209 - ACCELERATE LANGUAGE LEARNING: LEZIONI DI GRUPPO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GO FLUENT SRL
Localita :

04/03/2021 04/03/2021 Percorso Formativo: 8204 - LA DEFINIZIONE DI PMI E DI IMPRESA IN DIFFICOLTA’ NEI
REGIMI ISTITUITI Al SENSI DEL REGOLAMENTO 651/2014 E NEL REGIME QUADRO
AUTORIZZATO Al SENSI DEL TEMPORARY FRAMEWORK — LE MODALITA’ DI
CONTROLLO EX ANTE ED EX POST
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae FABIO ABAGNATO

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

12/02/2021 19/02/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

15/06/2020 16/02/2021 Percorso Formativo: 8013 - COGLIERE, ACCOGLIERE, SCEGLIERE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

05/11/2020 05/11/2020 Percorso Formativo: 8114 - AGGIORNAMENTO AL TEMPORARY FRAMEWORK E REGIME
QUADRO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

04/12/2019  04/12/2019 Percorso Formativo: 7869 - AIUTI DI STATO: APPROFONDIMENTO AMBITO CULTURA E
TURISMO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

20/11/2019  20/11/2019 Percorso Formativo: 7857 - NOZIONE DI AIUTO DI STATO E GESTIONE DEGLI AIUTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

06/05/2019  06/05/2019 Percorso Formativo: 7746 - SEMINARIO DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

01/10/2018  01/10/2018 Percorso Formativo: 7518 - ASPETTI OPERATIVI SUL TEMA DEGLI AFFIDAMENTI DI
IMPORTO INFERIORE ALLA SOGLIA COMUNITARIA Al SENSI DEL D.LGS. 50/2016
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AON HEWITT RISK & CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE
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Curriculum Vitae FABIO ABAGNATO

S RegioneEmilizRomagna

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

Membro del Senato Accademico Integrato dell'Universita di Bologna dal 1991 al 1993.
Consigliere comunale di Bologna dal 1990 al 1995.

Comune diCasalecchio di Reno:

Consigliere comunale dal 1999 al 2004;

Presidente del Consiglio Comunale dal 2004 al 2009;

IAssessore ai Saperi e Nuove Generazioni dal 2014 al 2019.

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti| Docente in differenti corsi curriculari del Dipartimento della Arti dell'Universita di Bologna

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae CRISTIANA AGUGLIA

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI CRISTIANA AGUGLIA

B8 CRISTIANA.AGUGLIA@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 20/02/1965 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE
DI SERVIZIO
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO GIURIDICO IN MATERIA DI PERSONALE E RAPPORTI DI LAVORO
SUBORDINATO E AUTONOMO, GESTIONE ACCORDI, CONVENZIONI E ASSEGNAZIONE
TEMPORANEA DI PERSONALE IN ENTRATA E USCITA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

SUPPORTO GIURIDICO IN MATERIA DI PERSONALE E RAPPORTI DI LAVORO
SUBORDINATO E AUTONOMO, GESTIONE ACCORDI, CONVENZIONI E ASSEGNAZIONE
TEMPORANEA DI PERSONALE IN ENTRATA E USCITA

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14529/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SUPPORTO GIURIDICO IN MATERIA DI PERSONALE E RAPPORTI DI LAVORO
SUBORDINATO E AUTONOMO, GESTIONE ACCORDI, CONVENZIONI E ASSEGNAZIONE
TEMPORANEA DI PERSONALE IN ENTRATA E USCITA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO GIURIDICO IN MATERIA DI PERSONALE E RAPPORTI DI LAVORO
SUBORDINATO E AUTONOMO, GESTIONE ACCORDI, CONVENZIONI E ASSEGNAZIONE
TEMPORANEA DI PERSONALE IN ENTRATA E USCITA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2019  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE DELLE STRUTTURE SPECIALI E IN
CONVENZIONE, PROCEDIMENT!I DISCIPLINARI E SUPPORTO GIURIDICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE DELLE STRUTTURE SPECIALI E IN
CONVENZIONE, PROCEDIMENT!I DISCIPLINARI E SUPPORTO GIURIDICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  20/05/2019 EQ (PO < 4.2023)
CONSULENZA GIURIDICA IN ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE E
PROCEDIMENT! DISCIPLINARI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 6 / 358



Curriculum Vitae CRISTIANA AGUGLIA

S RegioneEmilizRomagna

INCARICHI

01/11/2013  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
CONSULENZA GIURIDICA IN ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009  31/10/2013 EQ (PO < 4.2023)
ASSUNZIONI E PROGRESSIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

11/07/1989 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

25/05/2021 25/05/2021 Percorso Formativo: 8253 - OPZIONI E RINNOVI DI CONTRATTI PUBBLICI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

31/03/2021 31/03/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae CRISTIANA AGUGLIA

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

29/03/2021 29/03/2021 Percorso Formativo: 8242 - LE CINQUE RESPONSABILITA GIURIDICHE DEL DIPENDENTE
PUBBLICO"
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/01/2021 25/01/2021 Percorso Formativo: 8165 - IL RUP E IL DEC: COMPITI E RESPONSABILITA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

10/09/2020  11/11/2020 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

07/07/2020 07/07/2020 Percorso Formativo: 8098 - GLI INCARICHI ESTERNI E LE "NUOVE" COLLABORAZIONI
AUTONOME NELLA P.A.
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/02/2020  03/02/2020 Percorso Formativo: 7969 - AVVIO DI UN NUOVO SISTEMA DI TICKETING NELLA
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI CON LE
MODALITA DELLA OPEN ORGANIZATION
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. FORMA DEL TEMPO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

03/10/2019  03/10/2019 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

18/09/2019  18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae CRISTIANA AGUGLIA

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

12/09/2019  12/09/2019 Percorso Formativo: 7746 - SEMINARIO DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

05/06/2019 12/06/2019 Percorso Formativo: 7762 - PROGETTO SMARTWOKING IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA:
SECONDA FASE
Modulo: GLI SMARTWORKER: QUALI COMPETENZE QUALI APPROCCI
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: BEP - BUSINESS E PERSONE S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

21/05/2019  21/05/2019 Percorso Formativo: 7737 - ESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/05/2019 14/05/2019 Percorso Formativo: 7761 - ULTIME NOVITA IN MATERIA DI PUBBLICO IMPIEGO E
NUOVO CCNL FUNZIONI PUBBLICHE 2016-2018
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

13/02/2019 13/02/2019 Percorso Formativo: 7645 - IL CCNL FUNZIONI LOCALI 2016/2018. NOVITA,
OPPORTUNITA ORGANIZZATIVE E APPLICAZIONE IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ALLA LUCE DEL CONTRATTO DECENTRATO 2018/2020
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

08/02/2019  08/02/2019 Percorso Formativo: 7648 - APPROFONDIMENTI SUL CCNL FUNZIONI PUBBLICHE
2016-2018 E ULTERIORI NOVITA IN MATERIA DI PUBBLICO IMPIEGO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

06/02/2019  06/02/2019 Percorso Formativo: 7687 - IL PROCEDIMENTO DISCIPLINARE A CARICO DEL
DIPENDENTE PUBBLICO DOPO LA RIFORMA MADIA (D.LGS. 25 MAGGIO 2017, N.75) E
DOPO | RINNOVI CONTRATTUALI 2016-2018
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

29/01/2019  29/01/2019 Percorso Formativo: 7653 - IL PENSIERO COMPUTAZIONALE NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI URBINO 'CARLO BO'
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 9/ 358



E— Curriculum Vitae CRISTIANA AGUGLIA

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

06/11/2018  06/11/2018 Percorso Formativo: 7554 - CONFERIMENTO DI INCARICHI PUBBLICI E RIMEDI DI
PREVENZIONE E SOLUZIONE DEL CONFLITTO DI INTERESSI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 22/09/1993 ABILIT.PROCURAT.LEGALE - PROFESSIONE DI PROCURATORE
LEGALE

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae STEFANIA ALBERTAZZI

INFORMAZIONI PERSONALI STEFANIA ALBERTAZZI

B8 STEFANIA.ALBERTAZZI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 04/10/1966 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE PATRIMONIO, LOGISTICA, SICUREZZA E APPROVVIGIONAMENTI

01/08/2022

01/08/2022

01/01/2021

01/07/2017

01/04/2009

13/11/2006

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

31/07/2022

31/12/2020

30/06/2017

31/03/2009

DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)

SUPPORTO GIURIDICO, GESTIONE E INTEGRAZIONE DATI PATRIMONIO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SUPPORTO GIURIDICO, GESTIONE E INTEGRAZIONE DATI PATRIMONIO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14831/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SUPPORTO GIURIDICO, GESTIONE E INTEGRAZIONE DATI PATRIMONIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO GIURIDICO, GESTIONE E INTEGRAZIONE DATI PATRIMONIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
ATTIVITA GIURIDICO-AMMINISTRATIVO, REGOLAZIONE, ACCREDITAMENTI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
ATTIVITA GIURIDICO-AMMINISTRATIVO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

SUPPORTO SPECIALISTICO IN MATERIA CONTRATTUALE. ACQUISIZIONE DI BENI E
SERVIZI E INCARICHI PROFESSIONALI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

SUPPORTO SPECIALISTICO IN MATERIA CONTRATTUALE, PROGRAMMAZIONE E
GESTIONE DELL'ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI, PROGRAMMAZIONE, ATTIVAZIONE
E LIQUIDAZIONE DEGLI INCARICHI PROFESSIONALI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Curriculum Vitae STEFANIA ALBERTAZZI

S RegioneEmilizRomagna

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

23/10/1991 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1985 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: LICEO CLAS.STAT.MINGHETTI
BOLOGNA (BO)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

14/09/2022  22/09/2022 Percorso Formativo: 8782 - LA CREAZIONE DI VALORE PUBBLICO - ANNO 2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

24/05/2022  23/06/2022 Percorso Formativo: 8480 - SMART LEADERSHIP
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

10/05/2022  10/05/2022 Percorso Formativo: 8550 - OFFICE 365 - EXCEL BASE (884)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

10/05/2022

16/11/2021

19/10/2021

29/06/2021

25/03/2021

25/01/2021

24/09/2020

17/09/2020

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

10/05/2022

16/11/2021

19/10/2021

29/06/2021

25/03/2021

25/01/2021

01/10/2020

17/09/2020

Percorso Formativo: 8551 - OFFICE 365 - EXCEL AVANZATO (885)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8369 - | SUBAPPALTI E TEMATICHE INERENTI L'ESECUZIONE DEL
CONTRATTO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8346 - LA FIGURA DEL RUP E GLI AFFIDAMENTI SOTTO SOGLIA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON

Modulo: WHAT'S IN THE NEWS?

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8200 - COSTRUZIONE ED ESECUZIONE DEL CONTRATTO NEGLI
APPALTI DI BENI E SERVIZI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8165 - IL RUP E IL DEC: COMPITI E RESPONSABILITA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8071 - LA SEMPLIFICAZIONE NEGLI APPALTI: QUALE PERCORSO
POSSIBILE?

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023

Curriculum Vitae STEFANIA ALBERTAZZI
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

29/04/2020 17/06/2020 Percorso Formativo: 7814 - SMART PROFESSIONAL ENGLISH
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  09/06/2020 Percorso Formativo: 8026 - WEBINAR IL CODICE DEGLI APPALTI DOPO LE NOVITA
INTRODOTTEDAL DECRETO "SBLOCCA CANTIERI" E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE.
GESTIONE PRATICA DELLE PROCEDURE DI GARA.
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

02/12/2019 10/12/2019 Percorso Formativo: 7895 - REDAZIONE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

20/11/2019  20/11/2019 Percorso Formativo: 7857 - NOZIONE DI AIUTO DI STATO E GESTIONE DEGLI AIUTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

19/11/2019 19/11/2019 Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

30/10/2019  30/10/2019 Percorso Formativo: 7858 - LE ULTIME NOVITA IN MATERIA DI AIUTI DI STATO

INTRODOTTE DALLE MODIFICHE Al REGOLAMENTI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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E ] Curriculum Vitae STEFANIA ALBERTAZZI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

12/09/2018  16/04/2019 Percorso Formativo: 7501 - LA DISCIPLINA IN MATERIA DI SOCIETA PUBBLICHE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Iscrizione ad Albi Dal 30/01/1995 Al 28/02/2000 Albo: ALBO DEI PROCURATORI LEGALI
Professionali Numero posizione: 0
Provincia: **

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae GIORGIO AMENDOLARA

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI GIORGIO AMENDOLARA

B8 GIORGIO.AMENDOLARA@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 18/12/1969 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE
DI SERVIZIO
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
ISTITUTI GIURIDICI DEL RAPPORTO DI LAVORO ORARIO, ASSENZE, TRASFERTE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ISTITUTI GIURIDICI DEL RAPPORTO DI LAVORO ORARIO, ASSENZE, TRASFERTE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14529/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ISTITUTI GIURIDICI DEL RAPPORTO DI LAVORO ORARIO, ASSENZE, TRASFERTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2019  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
ISTITUTI GIURIDICI DEL RAPPORTO DI LAVORO ORARIO, ASSENZE, TRASFERTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 16 / 358



S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae GIORGIO AMENDOLARA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM

PRATICANTE AVVOCATO DEL CONSIGLIO ORDINE DI CASTROVILLARI DAL 01.01.96 AL
31.12.98 (NON INF. 2 ANNI)

AVV. FORTUNATO

CASTROVILLARI (CS)

16/03/1995 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

30/07/1988 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: L.G.S. "UGO FOSCOLO"
ORIOLO (CS)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

15/12/2022 15/12/2022 Percorso Formativo: 8452 - TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART
Modulo: TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART: COACHING
INDIVIDUALE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: VARIAZIONI S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

01/12/2022  01/12/2022 Percorso Formativo: 8763 - PERMESSI E CONGEDI PER HANDICAP
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

24/11/2022  24/11/2022 Percorso Formativo: 8762 - CONGEDI DI MATERNITA' E PARENTALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

29/09/2022  08/11/2022 Percorso Formativo: 8452 - TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART
Modulo: TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART: INCONTRI
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: VARIAZIONI S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

20/10/2022  03/11/2022 Percorso Formativo: 8785 - LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE - ANNO 2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae GIORGIO AMENDOLARA

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

19/10/2022  19/10/2022 Percorso Formativo: 8789 - LA GESTIONE DEI PERMESSI E DELLE ASSENZE DEI
PUBBLICI DIPENDENTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMEL S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

08/06/2022  05/07/2022 Percorso Formativo: 8480 - SMART LEADERSHIP
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

07/06/2022  07/06/2022 Percorso Formativo: 8648 - LE RECENTI NOVITA IN MATERIA DI CONGEDI PARENTALI,
LAVORO AGILE, LAVORATORI FRAGILI E ACCESSO Al LUOGHI DI LAVORI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMEL S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/12/2021 20/12/2021 Percorso Formativo: 8406 - IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE UNI ISO
37001
Modulo: RELAZIONI TRA IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE PREVISTO
DALLA L. N. 190/2012 E QUELLO UNI ISO 37001
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ATS- CONSULENTI ASSOCIATI SOCIETA'A RESPONSABILITA' LIMITATA
Localita : BOLOGNA (BO)

17/12/2021 17/12/2021 Percorso Formativo: 8406 - IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE UNI ISO
37001
Modulo: ILLUSTRAZIONE DELLA NORMA TECNICA UNI ISO 37001
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ATS- CONSULENTI ASSOCIATI SOCIETA'A RESPONSABILITA' LIMITATA
Localita : BOLOGNA (BO)

15/04/2021 15/04/2021 Percorso Formativo: 8250 - LO SMART WORKING NELLE PA:DALLA FASE
EMERGENZIALE ALL'ORDINARIO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ITA S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae GIORGIO AMENDOLARA

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

16/07/2020  16/07/2020 Percorso Formativo: 8073 - WEBINAR DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/02/2020  03/02/2020 Percorso Formativo: 7969 - AVVIO DI UN NUOVO SISTEMA DI TICKETING NELLA
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI CON LE
MODALITA DELLA OPEN ORGANIZATION
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMA DEL TEMPO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

25/10/2019  25/10/2019 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

18/10/2019  18/10/2019 Percorso Formativo: 7937 - | CONGEDI PARENTALI E PER HANDICAP. DALLA LEGGE
104/92 ALLA LEGGE 145/2018.
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

12/09/2019  12/09/2019 Percorso Formativo: 7746 - SEMINARIO DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

04/06/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7773 - | REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DOPO LA
LEGGE N. 3 DEL 9 GENNAIO 2019 E RIFLESSI SULLA GESTIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae GIORGIO AMENDOLARA

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

21/05/2019  21/05/2019 Percorso Formativo: 7737 - LESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/03/2019  29/03/2019 Percorso Formativo: 7734 - IL NUOVO CONTRATTO DELLE FUNZIONI LOCALI: ANALISI
DELLE PROBLEMATICHE APPLICATIVE E CONTENUTI DELLA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

08/02/2019  08/02/2019 Percorso Formativo: 7648 - APPROFONDIMENTI SUL CCNL FUNZIONI PUBBLICHE
2016-2018 E ULTERIORI NOVITA IN MATERIA DI PUBBLICO IMPIEGO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1
INGLESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 24/09/2001 ABILITAZ. INSEGNAMENTO - CATTEDRE DISCIPLINE GIURIDICO-
ECONOMICHE

Dal 14/04/2000 ABILITAZIONE AVVOCATO - VOTO 306/450
Dal 13/04/1999 ALTRE ABILITAZIONI - ISTRUTTORE DI GUIDA (PATENTE A-DE)

Iscrizione ad Albi Dal 30/12/1996 Al 30/04/2004 Albo: ALBO DEI PROCURATORI LEGALI
Professionali Numero posizione: 0
Provincia: CS
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Curriculum Vitae GIORGIO AMENDOLARA

S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI PAOLA ANGELINI

B8 PAOLAANGELINI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 28/06/1962 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

PAOLA ANGELINI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE PREVENZIONE COLLETTIVA E SANITA' PUBBLICA

01/08/2022

01/08/2022

01/07/2019

01/07/2017

13/11/2006

INCARICHI

31/12/2023

31/07/2025

31/07/2022

31/07/2022

30/06/2017

DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E WELFARE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

AMBIENTE CLIMA E SALUTE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14267/2022

EQ (PO < 4.2023)
AMBIENTE CLIMA E SALUTE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13773/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
AMBIENTE CLIMA E SALUTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
AMBIENTE CLIMA E SALUTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
AMBIENTE E SALUTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
AMBIENTE E SALUTE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

VALUTAZIONE EPIDEMIOLOGICA DEGLI EFFETTI SULLA SALUTE DELL'ESPOSIZIONE A
FATTORI DI RISCHIO AMBIENTALI O LEGATI A DETERMINANTI COMPORTAMENTALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE

LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Curriculum Vitae PAOLA ANGELINI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

21/02/2023

27/09/2022

29/06/2022

STUDIO

11/03/1986

01/07/1981

FORMAZIONE

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: PERFEZ. POST LAUREAM FITOPATOLOGIA
BIENNIO A.A. 1986/87

UNIVERSITA' DEGLI STUDI

BOLOGNA (BO)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
MASTER IN EPIDEMIOLOGIA PER | SERVIZI SANITARI
UNIVERSITA' DEGLI STUDI D

BOLOGNA (BO)

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: SCIENZE BIOLOGICHE

Istituto: Universita degli Studi

BOLOGNA (BO)

Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: F. PAOLUCCI DE CALBOLI

FORLI' (FC)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/03/2023

27/09/2022

01/07/2022

Percorso Formativo: 8776 - SMART LEADERSHIP
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8821 - COME SCRIVERE UN ARTICOLO SCIENTIFICO IN LINGUA
INGLESEMEDICAL ENGLISH WRITING SKILLS

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE GIMBE (GIMBE FOUNDATION)

Localita :

Percorso Formativo: 8822 - XLVI — CONVEGNO AIE 2022 - DECISIONI IN CONTESTI DI
INCERTEZZA: IL RUOLO DELL'EPIDEMIOLOGIA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ASSOCIAZIONE ITALIANA DI EPIDEMIOLOGIA

Localita : PADOVA (PD)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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E ] Curriculum Vitae PAOLA ANGELINI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

23/10/2019  25/10/2019 Percorso Formativo: 7942 - " XLIII CONVEGNO AIE 2019 "
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AIE ASSOCIAZIONE ITALIANA DI EPIDEMIOLOGIA
Localita : CATANIA (CT)

24/10/2018  26/10/2018 Percorso Formativo: 7555 - "XLII CONVEGNO AIE 2018 - EPIDEMIOLOGIA E DIRITTO ALLA
SALUTE: RIAFFERMARE | PRINCIPI DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE NELLO
SCENARIO ATTUALE E FUTURO"
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ASSOCIAZIONE ITALIANA DI EPIDEMIOLOGIA
Localita : LECCE (LE)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0005 - Livello avanzato - C1
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 01/01/2000 ABILITAZ. INSEGNAMENTO - IGIENE, ANATOMIA, FISIOLOGIA E
PATOLOGIA

Dal 01/01/1999 ABILITAZ. INSEGNAMENTO - SCIENZE NATURALI,CHIMICA E
GEOGRAFIA

Dal 30/12/1987 ABILITAZIONE BIOLOGO -

Iscrizione ad Albi Dal 06/10/1988 Al 01/02/2003 Albo: ALBO DEI BIOLOGI
Professionali Numero posizione: 31163
Provincia: RM

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 24 / 358



Curriculum Vitae PAOLA ANGELINI

S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae GIAN LUCA BALDONI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI GIAN LUCA BALDONI

B8 GIANLUCA.BALDONI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 12/09/1965 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE ATTRATTIVITA', INTERNAZIONALIZZAZIONE, RICERCA
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL SISTEMA PRODUTTIVO REGIONALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 3024/2023

EQ (PO < 4.2023)
INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL SISTEMA PRODUTTIVO REGIONALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13686/2022

INCARICHI

01/01/2021  31/07/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL SISTEMA PRODUTTIVO REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2021  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL SISTEMA PRODUTTIVO REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/12/2020 EQ (PO < 4.2023)
ATTRAZIONE DEGLI INVESTIMENTI E INTERNAZIONALIZZAZIONE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

13/11/2006  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE DEGLI INTERVENTI PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 26 / 358



S RegioneEmilizRomagna

30/12/2004

01/07/2001

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
31/03/2006 Qualifica / Profilo Professionale: RESPONSABILE ASSIST. TECNICA OB.2 D3

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato
Livello Economico Equivalente: D3 13
Ente: PROVINCIA DI MODENA
Comune: MODENA (MO)

NOTE: COORDINAMENTO ASSISTENZA TECNICA PER L'ATTUAZIONE DEL
PROGRAMMA OBIETTIVO 2 FESR

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

29/12/2004 Qualifica / Profilo Professionale: RESPONSABILE ASSIST. TECNICA OB.2
COLLAB.COORDINATA CONTINUATIVA

Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:
Ente: PROVINCIA DI MODENA
Comune: MODENA (MO)

NOTE: COORDINAMENTO ASSISTENZA TECNICA PER L'ATTUAZIONE DEL
PROGRAMMA OBIETTIVO 2 FESR

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

Curriculum Vitae GIAN LUCA BALDONI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

dal 1991 al 1997: ricercatore di economia applicata presso Nomisma spa

dal 1997 al 2000: consulente senior per UNIDO (United Nations IndustrialDevelopment Organisation) e per altri enti
e societa private (tra cui ASTER, Consorzio Ferrara Ricerche)

dal 2000:consulente presso Provincia diModena, settore Attivita Produttive

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

STUDIO

Dal 05/11/2010 Grado: 09 MASTER

al 10/12/2012 Titolo: MASTER
EXECUTIVE MASTER IN MANAGEMENT DELL'ENTE REGIONE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA / SDA BOCCONI
Milano (MI)

14/12/1989 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: ECONOMIA E COMMERCIO
Istituto: Universita degli Studi
MODENA (MO)

31/07/1984 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto:

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae GIAN LUCA BALDONI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

30/03/2021 30/03/2021 Percorso Formativo: 8237 - LE NOVITA INTRODOTTE DAL QUINTO EMENDAMENTO AL
TEMPORARY FRAMEWORK COME "RECEPITE" DAL DL 40 DEL 22.3.2021
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

04/03/2021 04/03/2021 Percorso Formativo: 8204 - LA DEFINIZIONE DI PMI E DI IMPRESA IN DIFFICOLTA’ NEI
REGIMI ISTITUITI Al SENSI DEL REGOLAMENTO 651/2014 E NEL REGIME QUADRO
AUTORIZZATO Al SENSI DEL TEMPORARY FRAMEWORK — LE MODALITA’ DI
CONTROLLO EX ANTE ED EX POST
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

12/02/2021 19/02/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

29/04/2020 17/06/2020 Percorso Formativo: 7814 - SMART PROFESSIONAL ENGLISH
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

26/05/2020  28/05/2020 Percorso Formativo: 8027 - GLI AIUTI DI STATO IN PERIODO DI EMERGENZA: IL
TEMPORARY FRAMEWORK E LE MODALITA APPLICATIVE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita :

16/12/2019  28/02/2020 Percorso Formativo: 7919 - AIUTI DI STATO. NORME E PROCEDURE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

05/11/2019 10/12/2019 Percorso Formativo: 7894 - EROGAZIONE E VERIFICA DEI CONTRIBUTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: STUDIO ASSOCIATO DEI DOTT. COMM. A. CAULI - M. MARMOCCHI - C.
ORSINI E ASSOCIATI
Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae GIAN LUCA BALDONI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

18/09/2019  18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

21/05/2019  21/05/2019 Percorso Formativo: 7737 - ESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

SPAGNOLO 0006 - Livello avanzato - C2
INGLESE 0005 - Livello avanzato - C1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 29 / 358



Curriculum Vitae DONATELLA BARTOLI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI DONATELLA BARTOLI

B8 DONATELLA.BARTOLI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 30/03/1966 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE GOVERNO E QUALITA' DEL TERRITORIO
DIREZIONE GENERALE CURA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ESPRESSIONE DELL’INTESA DELLA REGIONE SULLE OPERE PUBBLICHE DI
INTERESSE STATALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14293/2022

EQ (PO < 4.2023)

ESPRESSIONE DELL’INTESA DELLA REGIONE SULLE OPERE PUBBLICHE DI
INTERESSE STATALE

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13569/2022

INCARICHI

01/07/2021  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ESPRESSIONE DELL'INTESA DELLA REGIONE SULLE OPERE PUBBLICHE DI
INTERESSE STATALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2021  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
ESPRESSIONE DELL'INTESA DELLA REGIONE SULLE OPERE PUBBLICHE DI
INTERESSE STATALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 30/ 358



S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae

DONATELLA BARTOLI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2022  31/05/2022

COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE COMPETENZE

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI FRANCA BERTACCA

B8 FRANCABERTACCA@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 16/06/1964 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

FRANCA BERTACCA

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
RISORSE FINANZIARIE FSE E AREA "CULTURA, FORMAZIONE, LAVORO”
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13686/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
RISORSE FINANZIARIE FSE E AREA "CULTURA, FORMAZIONE, LAVORO”
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14357/2022

INCARICHI

01/08/2022  28/02/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
RISORSE FINANZIARIE FSE E AREA "CULTURA, FORMAZIONE, LAVORO”
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
RISORSE FINANZIARIE FSE E AREA "CULTURA, FORMAZIONE, LAVORO”
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

13/11/2006  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E BILANCIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae FRANCA BERTACCA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

01/06/2023

31/05/2022

22/04/2022

17/03/2022

16/03/2022

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

14/07/2005 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: SCIENZE POLITICHE
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1983 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

15/06/2023

31/05/2022

22/04/2022

17/03/2022

16/03/2022

Titolo: AMMINISTRATIVO
Istituto: PIER CRESCENZI
BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8768 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS

Modulo: DIGITAL INNOVATION BOOTCAMP

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8447 - CORSO DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO
(ART. 37 DLGS 81/2008) CON APPROFONDIMENTO SUI PIANI DI EMERGENZA DELLA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Modulo: ESERCITAZIONI PRATICHE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: SICER SRL

Localita : SAN LAZZARO (BO)

Percorso Formativo: 8447 - CORSO DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO
(ART. 37 DLGS 81/2008) CON APPROFONDIMENTO SUI PIANI DI EMERGENZA DELLA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Modulo: LAPPLICAZIONE DELLA GESTIONE ANTINCENDIO ALLA RER

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (B0)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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E— Curriculum Vitae FRANCA BERTACCA

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

16/03/2022 16/03/2022 Percorso Formativo: 8447 - CORSO DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO
(ART. 37 DLGS 81/2008) CON APPROFONDIMENTO SUI PIANI DI EMERGENZA DELLA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo: L'INCENDIO E LA PREVENZIONE INCENDI - WEBINAR PARTE TEORICA
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SICER SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

18/09/2019 18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

11/02/2019  27/02/2019 Percorso Formativo: 7640 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0002 - Livello elementare - A2
INGLESE 0002 - Livello elementare - A2

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI
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Curriculum Vitae FRANCA BERTACCA

S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI PATRIZIA BERTI

B8 PATRIZIA.BERTI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 01/10/1966 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

PATRIZIA BERTI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE, LAVORO
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
DIRITTO ALLO STUDIO SCOLASTICO E UNIVERSITARIO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n°® 2411/2023

EQ (PO < 4.2023)
DIRITTO ALLO STUDIO SCOLASTICO E UNIVERSITARIO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13686/2022

INCARICHI

01/07/2019  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

DIRITTO ALLO STUDIO SCOLASTICO E UNIVERSITARIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)

DIRITTO ALLO STUDIO SCOLASTICO E UNIVERSITARIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2014  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)

DIRITTO ALLO STUDIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/10/2002  31/03/2014 EQ (PO <4.2023)

DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/1999  10/05/1999 RESPONSABILE DI U.O.0.

UOO MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DEGLI INTERVENTI DI INTEGRAZIONE FRA |

SISTEMI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Curriculum Vitae PATRIZIA BERTI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

17/03/2022

31/05/2022

22/04/2022

28/10/2021

25/01/2021

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

15/12/1990 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: SCIENZE STATISTICHE ED ECONOMICHE
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

11/07/1985 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/09/2022

31/05/2022

22/04/2022

01/12/2021

15/02/2021

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: VALERIANI
IMOLA (BO)

Percorso Formativo: 8442 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PM
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8414 - LA PROGETTAZIONE DI MODELLI ORGANIZZATIVI DI PUBLIC
VALUE MANAGEMENT

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8164 - TECNOSTRESS E LAVORO AGILE
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: POMAIA SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae PATRIZIA BERTI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

28/01/2021 04/02/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

20/11/2020 11/12/2020 Percorso Formativo: 8135 - FONDI EUROPEI - FORMAZIONE DI BASE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ISMERI EUROPA - ISTITUTO DI RICERCA INTERDISCIPLINARE S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

25/07/2019  26/07/2019 Percorso Formativo: 7784 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

15/12/2018 15/12/2018 Percorso Formativo: 7529 - FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITA LEARNING AS A
SERVICE IN CLOUD SULLE PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016
Modulo: PRIMO MODULO: 15 OTTOBRE 2018 - 15 DICEMBRE 2018
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : ONLINE (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE
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Curriculum Vitae PATRIZIA BERTI

S RegioneEmilizRomagna

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae ALESSANDRO BUZZONI

INFORMAZIONI PERSONALI ALESSANDRO BUZZONI

B8 ALESSANDRO.BUZZONI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 15/07/1971 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE DISTRETTO RENO

01/08/2022

01/08/2022

21/05/2019

01/07/2017

01/04/2009

01/04/2003

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

31/07/2022

20/05/2019

30/06/2017

31/03/2009

AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)

SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2465/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2705/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

LAVORI PUBBLICI, ASSETTO IDRAULICO E SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO E
CANTIERI — SEDE DI FERRARA

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO E CANTIERI, OPERE IDRAULICHE, SISMICA — SEDE DI
FERRARA

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO E DEI CANTIERI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA CANTIERI AMBITO TERRITORIALE BACINO PO DI VOLANO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Curriculum Vitae ALESSANDRO BUZZONI

S RegioneEmilizRomagna

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

21/02/1997 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: INGEGNERIA CIVILE
Istituto: Universita degli Studi
FERRARA (FE)

01/07/1990 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE AD INDIRIZZO TECNICO
PER GEOMETRI
Istituto: G.B. ALEOTTI
FERRARA (FE)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

20/01/2023  16/02/2023 Percorso Formativo: 8714 - HEC-RAS SOFTWARE DI MODELLAZIONE IDRAULICA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UNIVERSITA' STUDI DI PARMA
Localita : BOLOGNA (BO)

13/12/2022  22/12/2022 Percorso Formativo: 8716 - SOFTWARE CERTUS ADVANCED
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ACCA SOFTWARE - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

12/12/2022  22/12/2022 Percorso Formativo: 8742 - COORDINATORE DELLA SICUREZZA NEI CANTIERI - CSO/
CSE AGGIORNAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: VEGA FORMAZIONE S.R.L. CON SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

30/09/2022

26/09/2022

13/06/2022

17/01/2022

27/04/2021

04/11/2020

21/09/2020

27/01/2020

18/12/2019

FORMAZIONE

Curriculum Vitae ALESSANDRO BUZZONI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

30/09/2022

26/09/2022

13/06/2022

21/01/2022

27/04/2021

11/11/2020

21/09/2020

27/01/2020

20/12/2019

Percorso Formativo: 8719 - RISCHIO BIOLOGICO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8612 - ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO AGGIORNAMENTO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8429 - RISCHIO ALTO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8081 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7928 - L'AFFIDAMENTO E L'ESECUZIONE DEI CONTRATTI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE

Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

04/04/2019

28/11/2018

04/12/2018

Curriculum Vitae

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

ALESSANDRO BUZZONI

04/04/2019 Percorso Formativo: 7684 - LA REDAZIONE DEI DOCUMENTI OBBLIGATORI PER LA

SICUREZZA Al SENSI DEL TESTO UNICO 81/2008
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/12/2018 Percorso Formativo: 7572 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

04/12/2018 Percorso Formativo: 7269 - CORSO PRIMO SOCCORSO - AGGIORNAMENTO(DLGS.

81/2008 - DM N.388/03)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA

Localita : FERRARA (FE)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI

INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 01/01/1997 ABILITAZ. INGEGNERE -
Iscrizione ad Albi Dal 17/03/1998 Albo: ALBO DEGLI INGEGNERI

Professionali Numero posizione: 1297
Provincia: FE

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae ALESSANDRO BUZZONI

S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae ELVIRA CANU

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI ELVIRA CANU

B ELVIRA.CANU@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 15/11/1965 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE
DI SERVIZIO
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
PROCEDIMENTI DISCIPLINARI, CONTROLLI ATTIVITA' PROFESSIONALI E
CERTIFICAZIONI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14529/2022

EQ (PO < 4.2023)

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI, CONTROLLI ATTIVITA' PROFESSIONALI E
CERTIFICAZIONI

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

INCARICHI

01/09/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
PROCEDIMENTI DISCIPLINARI, CONTROLLI ATTIVITA' PROFESSIONALI E
CERTIFICAZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/09/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
PROCEDIMENTI DISCIPLINARI, CONTROLLI ATTIVITA' PROFESSIONALI E
CERTIFICAZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae ELVIRA CANU

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E

FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

STUDIO

FORMAZIONE
04/04/2023  04/04/2023
14/09/2022  22/09/2022
10/05/2022  10/05/2022
13/07/2021  13/07/2021
23/06/2021  23/06/2021
18/05/2020  03/06/2020

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

Percorso Formativo: 8792 - CORSO PRIMO SOCCORSO - AGGIORNAMENTO(DLGS.
81/2008 - DM N.388/03)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: SICER S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8782 - LA CREAZIONE DI VALORE PUBBLICO - ANNO 2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8551 - OFFICE 365 - EXCEL AVANZATO (885)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON

Modulo: SUSTAINABLE TOURISM

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8282 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO E LA REDAZIONE DEL
CODICE DI AMMINISTRAZIONE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8014 - COLTIVARE BENESSERE ANCHE IN TEMPI DIFFICILI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: POMAIA SRL

Localita : BOLOGNA (BO)
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Pagina 46 / 358



Curriculum Vitae ELVIRA CANU

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/02/2020  03/02/2020 Percorso Formativo: 7969 - AVVIO DI UN NUOVO SISTEMA DI TICKETING NELLA
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI CON LE
MODALITA DELLA OPEN ORGANIZATION
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMA DEL TEMPO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

03/10/2019  03/10/2019 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

29/05/2019  06/06/2019 Percorso Formativo: 7762 - PROGETTO SMARTWOKING IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA:
SECONDA FASE
Modulo: GLI SMARTWORKER: QUALI COMPETENZE QUALI APPROCCI
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: BEP - BUSINESS E PERSONE S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

04/06/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7773 - | REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DOPO LA
LEGGE N. 3 DEL 9 GENNAIO 2019 E RIFLESSI SULLA GESTIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

21/05/2019  23/05/2019 Percorso Formativo: 7661 - PRIMO SOCCORSO BASE (DLGS 81/2008 DM 388/2003)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/02/2019  06/02/2019 Percorso Formativo: 7687 - IL PROCEDIMENTO DISCIPLINARE A CARICO DEL
DIPENDENTE PUBBLICO DOPO LA RIFORMA MADIA (D.LGS. 25 MAGGIO 2017, N.75) E
DOPO | RINNOVI CONTRATTUALI 2016-2018
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

06/12/2018  06/12/2018 Percorso Formativo: 7537 - GLI OBBLIGHI IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO PER LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

06/11/2018  06/11/2018 Percorso Formativo: 7554 - CONFERIMENTO DI INCARICHI PUBBLICI E RIMEDI DI
PREVENZIONE E SOLUZIONE DEL CONFLITTO DI INTERESSI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae ELVIRA CANU

S RegioneEmilizRomagna

COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 02/03/1999 Al 23/05/2017 ABILITAZIONE AVVOCATO -

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae CARLA CARBONE

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI CARLA CARBONE

B8 CARLA.CARBONE@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 08/11/1968 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE PIANIFICAZIONE FINANZIARIA, CONTROLLO DI GESTIONE E PARTECIPATE
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
PROCESSI DI CONTROLLO SUL SISTEMA DELLE PARTECIPATE REGIONALI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 4500/2023

EQ (PO < 4.2023)
PROCESSI DI CONTROLLO SUL SISTEMA DELLE PARTECIPATE REGIONALI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

INCARICHI

01/03/2023  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
PROCESSI DI CONTROLLO SUL SISTEMA DELLE PARTECIPATE REGIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
PROCESSI DI CONTROLLO SUL SISTEMA DELLE PARTECIPATE REGIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2011  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
VALUTAZIONE DEL PIANO TELEMATICO DELL'EMILIA - ROMAGNA E DELLE INIZIATIVE
CORRELATE ALLA SOCIETA' DELL'INFORMAZIONE REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

01/09/1999

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
30/09/2005 Qualifica / Profilo Professionale: CONSULENTE PER SERV.BANCARI E TLC CONSULTANT

- PRELIM. MANAGER

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato
Livello Economico Equivalente:

Ente: ACCENTURE SPA EX ANDERSEN C
Comune:

NOTE: DESCRIZIONE DETTAGLIATA ATTIVITA' IN ALLEGATO AL
CURRICULUM DEL 28-04-09

Attivita o settore
Tipo: Ente Privato
Settore economico: ALTRO

Curriculum Vitae CARLA CARBONE

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

31/05/2022

28/10/2021

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

27/10/1994 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: INFORMATICA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

13/08/1987 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: "R. PICCININI"
PERGOLA (PU)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento
31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022

11/11/2021

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8414 - LA PROGETTAZIONE DI MODELLI ORGANIZZATIVI DI PUBLIC
VALUE MANAGEMENT

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae CARLA CARBONE

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

13/07/2021 13/07/2021 Percorso Formativo: 8292 - GLI AFFIDAMENTI DOPO | DECRETI SEMPLIFICAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

25/03/2021 25/03/2021 Percorso Formativo: 8200 - COSTRUZIONE ED ESECUZIONE DEL CONTRATTO NEGLI
APPALTI DI BENI E SERVIZI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

11/02/2021 18/02/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

19/01/2021 19/01/2021 Percorso Formativo: 8184 - IN HOUSE PROVIDING E CONTROLLO ANALOGO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PARADIGMA - S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

12/11/2020 12/11/2020 Percorso Formativo: 8100 - APPALTI PUBBLICI : LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SEMPLIFICAZIONI. L.120/2020
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita :

27/01/2020  27/01/2020 Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

03/10/2019  03/10/2019 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA - LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

15/04/2019 15/04/2019 Percorso Formativo: 7712 - LE NUOVE MODALITA’ DI PROGRAMMAZIONE DEGLI
ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI Al SENSI DEL D.M. N. 14/2018 E L'UTILIZZO
DELL'APPLICATIVO ALICE PER L'INSERIMENTO DEI DATI DI PROGRAMMAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae CARLA CARBONE

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

06/12/2018  06/12/2018 Percorso Formativo: 7537 - GLI OBBLIGHI IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO PER LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae CLAUDIA CASADEI

INFORMAZIONI PERSONALI CLAUDIA CASADEI

B8 CLAUDIA.CASADEI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 25/02/1967 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE ROMAGNA
AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
PROTEZIONE CIVILE, ATTIVITA' ESTRATTIVE E SUPPORTO GESTIONE
VOLONTARIATO REGIONALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 3830/2022
EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
PROTEZIONE CIVILE, ATTIVITA' ESTRATTIVE E SUPPORTO GESTIONE
VOLONTARIATO REGIONALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 3917/2022

INCARICHI

01/11/2022  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

PROTEZIONE CIVILE, ATTIVITA' ESTRATTIVE E SUPPORTO GESTIONE
VOLONTARIATO REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)

PROTEZIONE CIVILE, ATTIVITA' ESTRATTIVE E SUPPORTO GESTIONE
VOLONTARIATO REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2020  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023)

PROTEZIONE CIVILE E ATTIVITA ESTRATTIVE — SEDI DI FORLI' E CESENA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  30/06/2020 EQ (PO < 4.2023)

PROTEZIONE CIVILE E ATTIVITA ESTRATTIVE — SEDE DI FORLI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2016  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)

DIFESA DEL SUOLO - ACQUE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae CLAUDIA CASADEI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
01/01/2007  31/12/2015 Qualifica / Profilo Professionale: FUNZIONARIO CAT. D

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato
Livello Economico Equivalente: D5 13
Ente: PROVINCIA FORLI'- CESENA
Comune: CESENA (FC)

NOTE: TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DELL'AREA SICUREZZA
DELTERRITORIO - COORDINAMENTO DEGLI UFFICI: PROTEZIONE CIVILECAVE LINEE
ELETTRICHE BENI AMBIENTALI POLIZIA MINERARIA ACQUE MINERALI E TERMALI
DISSESTI ED EDUCAZIONE AMBIENTALE.DAL GIUGNO 2013 SI E INOLTRE ASSUNTO IL
COORDINAMENTO DEGLIUFFICI RISORSE IDRICHE ED INFRASTRUTTURE FOGNARIE.
L'ATTIVITA PREVEDEVA OLTRE AL COORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEL
PERSONALE 10 UNITA L'ASSUNZIONE DI ATTI E CORRISPONDENZA A RILEVANZA
ESTERNA E INTERNA ATTI AUTORIZZATORI/ CONCESSORI NELLE MATERIE DI
COMPETENZA GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE ALL'AREA E
RELATIVI ATTI DI IMPEGNO E LIQUIDAZIONE DELLE SPESE.

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE

01/01/2002

LAVORATIVE

Curriculum Vitae CLAUDIA CASADEI

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

31/12/2006

Qualifica / Profilo Professionale: FUNZIONARIO CAT. D
Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato

Livello Economico Equivalente: D4 13

Ente: PROVINCIA FORLI'- CESENA

Comune: CESENA (FC)

NOTE: DAL 01.12.2005 TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
DELL'AREASICUREZZA DEL TERRITORIO - COORDINAMENTO DEGLI UFFICI:
PROTEZIONE CIVILE CAVE LINEE ELETTRICHE BENI AMBIENTALI POLIZIA
MINERARIA ACQUE MINERALI E TERMALI DISSESTI ED EDUCAZIONE AMBIENTALE.
DAL GIUGNO 2013 SI E INOLTRE ASSUNTO IL COORDINAMENTO DEGLI UFFICI
RISORSE IDRICHE ED INFRASTRUTTURE FOGNARIE. L'ATTIVITA PREVEDEVA OLTRE
AL COORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEL PERSONALE 10 UNITA L'ASSUNZIONE DI
ATTI E CORRISPONDENZA A RILEVANZA ESTERNA E INTERNA ATTI AUTORIZZATORI /
CONCESSORI NELLE MATERIE DI COMPETENZA GESTIONE DELLE RISORSE
FINANZIARIE ASSEGNATE ALL'AREA E RELATIVI ATTI DI IMPEGNO E LIQUIDAZIONE
DELLE SPESE. 12.2004-11.2005: UFFICIO GESTIONE PROTEZIONE CIVILE ED
EDUCAZIONE AMBIENTALE - TEMATICHECONNESSE ALLA LEGGE 225/92 E 353/2000
DI REALIZZAZIONE CONSOLIDAMENTO E GESTIONE DELLA PROTEZIONE CIVILE E
DEL VOLONTARIATO DI PC. ATTIVITA DI GESTIONE DELLE EMERGENZE QUALI
ALLUVIONI ESONDAZIONI FRANE STRETTAMENTE CONNESSE ALLA CONOSCENZA
DEL TERRITORIO DELLE SUE FRAGILITA E DELLA PIANIFICAZIONE SETTORIALE
QUALI STRUMENTI DI PREVENZIONE E PREVISIONEDEI RISCHI. L'EDUCAZIONE
AMBIENTALE S| E ESPLICATA NEL COORDINAMENTO E NELLA FORMAZIONE DEI
CENTRI DI EDUCAZIONE AMBIENTALE Al SENSI DELLA L.R. 15/96 E DELLE GUARDIE
ECOLOGICHE VOLONTARIE Al SENSI DELLA L..R. 23/89. SI RILEVA LA REALIZZAZIONE
DI PROGETTI CONNESSI ALLA TUTELA DELL’AMBIENTE E DEL PAESAGGIO.

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

30/01/2023

STUDIO
18/12/1990

FORMAZIONE

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: SCIENZE BIOLOGICHE

Istituto: Universita degli Studi

BOLOGNA (BO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

15/02/2023

Percorso Formativo: 8832 - LE ATTIVITA ESTRATTIVE (PERCORSO INTEGRATIVO):
NORMATIVA, SICUREZZA, ATTIVITA ISPETTIVE E DI VIGILANZA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: A.N.I.M. - ASSOCIAZIONE NAZIONALE INGEGNERI MINERARI - ONLUS
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

22/09/2022

06/12/2022

01/06/2022

31/05/2022

22/04/2022

27/01/2021

26/11/2020

28/10/2020

FORMAZIONE

Curriculum Vitae CLAUDIA CASADEI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

07/12/2022

06/12/2022

20/06/2022

31/05/2022

22/04/2022

03/02/2021

26/11/2020

28/10/2020

Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8844 - STRUMENTI E APPLICATIVI A USO DELLE SALE OPERATIVE
DELL’AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE
CIVILE

Modulo: | PRINCIPALI FENOMENI METEOROLOGICI CHE INTERESSANO LA NOSTRA
REGIONE E | PRODOTTI INFOMET PER LA PREVISIONE E IL MONITORAGGIO
Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8560 - STRESS LAVORO CORRELATO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8154 - SICUREZZA E TUTELA DELLA SALUTE PER LE
ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO DI PROTEZIONE CIVILE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita :

Percorso Formativo: 8113 - ADDESTRAMENTO DPI DI TERZA CATEGORIA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: AGENZIA DI PROTEZIONE CIVILE DELLAREGIONE EMILIA ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae CLAUDIA CASADEI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

27/10/2020 28/10/2020 Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo:
Localita : BOLOGNA (BO)

21/09/2020  21/09/2020 Percorso Formativo: 8081 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

10/10/2019  26/06/2020 Percorso Formativo: 7847 - LE ATTIVITA ESTRATTIVE: NORMATIVA, SICUREZZA,
ATTIVITA ISPETTIVE E DI VIGILANZA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: A.N.I.M. - ASSOCIAZIONE NAZIONALE INGEGNERI MINERARI - ONLUS
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

16/12/2019  28/02/2020 Percorso Formativo: 7919 - AIUTI DI STATO. NORME E PROCEDURE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

27/01/2020 27/01/2020 Percorso Formativo: 7943 - GLI APPLICATIVI INFOMET PER LA PREVISIONE E IL
MONITORAGGIO DEGLI EVENTI METEO MARINI E FLUVIALI NEL QUADRO DEL
SISTEMA DI ALLERTAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

10/01/2020  10/01/2020 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

CLAUDIA CASADEI

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7710 - | CRITERI AMBIENTALI MINIMI PER L'AFFIDAMENTO DI

SERVIZI DI PROGETTAZIONE E LAVORI PER LA NUOVA COSTRUZIONE,

RISTRUTTURAZIONE E MANUTENZIONE DI EDIFICI PUBBLICI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

07/11/2019  07/11/2019 Percorso Formativo: 7855 - LA GESTIONE IGIENICO SANITARIA DEI CAMPI DI

ACCOGLIENZA DI PROTEZIONE CIVILE
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/11/2018  07/12/2018 Percorso Formativo: 7561 - ADDESTRAMENTO SUL RISCHIO IDRAULICO PER IL

SERVIZIO AREA ROMAGNA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : FORLI (FC)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0004 - Livello intermedio - B2

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 01/07/1992 ABILITAZIONE BIOLOGO -

Iscrizione ad Albi Dal 08/04/1994 Albo: ALBO DEI BIOLOGI
Professionali Numero posizione: EA_13725
Provincia: FC
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S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae ROSSELLA MARICA CASAGRANDE

INFORMAZIONI PERSONALI ROSSELLA MARICA CASAGRANDE

B8 ROSSELLA.CASAGRANDE@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 04/08/1970 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE AFFARI GENERALI, GIURIDICI, FINANZIARI E SISTEMI INFORMATIVI

01/07/2019

21/05/2019

01/07/2017

01/08/2011

13/11/2006

01/10/2002

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

20/05/2019

30/06/2017

31/07/2011

12/11/2006

DIREZIONE GENERALE AGRICOLTURA, CACCIA E PESCA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

CONSULENZA GIURIDICO-LEGALE SULL’ATTIVITA NORMATIVA E AMMINISTRATIVA
DELLE STRUTTURE DELLA DIREZIONE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14292/2022

EQ (PO < 4.2023)

CONSULENZA GIURIDICO-LEGALE SULL’ATTIVITA NORMATIVA E AMMINISTRATIVA
DELLE STRUTTURE DELLA DIREZIONE

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13814/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

CONSULENZA GIURIDICO-LEGALE SULL'ATTIVITA NORMATIVA E AMMINISTRATIVA
DELLE STRUTTURE DELLA DIREZIONE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

CONSULENZA GIURIDICO-LEGALE SULL’ATTIVITA NORMATIVA E AMMINISTRATIVA
DELLE STRUTTURE DELLA DIREZIONE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

ALTE PROFESSIONALITA

CONSULENZA GIURIDICO-LEGALE SULL'ATTIVITA NORMATIVA E AMMINISTRATIVA
DELLE STRUTTURE DELLA DIREZIONE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

CONSULENZA GIURIDICO - LEGALE ALLE STRUTTURE DELLA DIREZIONE E
SUPPORTO GIURIDICO PER | RAPPORTI INTERDIREZIONALI E INTERISTITUZIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

CONSULENZA GIURIDICO - LEGALE ALLE STRUTTURE DELLA DIREZIONE E
SUPPORTO GIURIDICO PER | RAPPORTI INTERISTITUZIONALI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO GIURIDICO-LEGALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Curriculum Vitae ROSSELLA MARICA CASAGRANDE

S RegioneEmilizRomagna

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Dal 19/10/2005 Grado: 09 MASTER
al 12/10/2007 Titolo: MASTER
MASTER IN MANAGMENT DELL'ENTE REGIONE.
BOCCONI
MILANO (MI)

Dal 18/02/2002 Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 1
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN STUDI SULLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
UNIVERSITA' DEGLI STUDI - SPISA
BOLOGNA (BO)

21/06/1995 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1989 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: G.MARCONI
CONEGLIANO VENETO (TV)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

17/12/2021 17/12/2021 Percorso Formativo: 8406 - IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE UNI ISO
37001
Modulo: ILLUSTRAZIONE DELLA NORMA TECNICA UNI ISO 37001
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ATS- CONSULENTI ASSOCIATI SOCIETA'A RESPONSABILITA' LIMITATA
Localita : BOLOGNA (BO)

17/12/2021 17/12/2021 Percorso Formativo: 8406 - IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE UNI ISO
37001
Modulo: NOZIONI DI BASE SUI SISTEMI DI QUALITA
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ATS- CONSULENTI ASSOCIATI SOCIETA'A RESPONSABILITA' LIMITATA
Localita :
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

23/06/2021 23/06/2021 Percorso Formativo: 8282 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO E LA REDAZIONE DEL
CODICE DI AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

08/10/2020  15/10/2020 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

26/05/2020  28/05/2020 Percorso Formativo: 8027 - GLI AIUTI DI STATO IN PERIODO DI EMERGENZA: IL
TEMPORARY FRAMEWORK E LE MODALITA APPLICATIVE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita :

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

30/10/2019  30/10/2019 Percorso Formativo: 7858 - LE ULTIME NOVITA IN MATERIA DI AIUTI DI STATO
INTRODOTTE DALLE MODIFICHE Al REGOLAMENTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

04/06/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7773 - | REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DOPO LA
LEGGE N. 3 DEL 9 GENNAIO 2019 E RIFLESSI SULLA GESTIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

20/11/2018  20/11/2018 Percorso Formativo: 7560 - LA NUOVA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E IL DIRITTO
D’ACCESSO GENERALIZZATO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

06/11/2018  06/11/2018 Percorso Formativo: 7554 - CONFERIMENTO DI INCARICHI PUBBLICI E RIMEDI DI
PREVENZIONE E SOLUZIONE DEL CONFLITTO DI INTERESSI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

24/10/2018  24/10/2018 Percorso Formativo: 7537 - GLI OBBLIGHI IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO PER LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 21/07/1998 ABILITAZIONE AVVOCATO -

Iscrizione ad Albi Dal 26/10/1995 Al 01/01/2000 Albo: ALBO DEGLI AVVOCATI
Professionali Numero posizione: 0
Provincia: **

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae NICOLA CINTI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI NICOLA CINTI

B8 NICOLA.CINTI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 23/05/1980 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE FONDI COMUNITARI E NAZIONALI
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
CONTROLLI IN LOCO E ISPETTIVE VERSO | BENEFICIARI DEGLI INTERVENTI FSE,
FESR, DEL LAVORO, DELLA FORMAZIONE E DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 7046/2023

EQ (PO < 4.2023)

CONTROLLI IN LOCO E ISPETTIVE VERSO | BENEFICIARI DEGLI INTERVENTI FSE,
FESR, DEL LAVORO, DELLA FORMAZIONE E DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13686/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
CONTROLLI IN LOCO E ISPETTIVE VERSO | BENEFICIARI DEGLI INTERVENTI FSE,
FESR, DEL LAVORO, DELLA FORMAZIONE E DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2018  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
CONTROLLI'IN LOCO E ISPETTIVE VERSO | BENEFICIARI DEGLI INTERVENTI FSE,
FESR, DEL LAVORO, DELLA FORMAZIONE E DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  30/06/2018 EQ (PO < 4.2023)
CONTROLLI IN LOCO E ISPETTIVE VERSO | BENEFICIARI DEGLI INTERVENTI FSE, DEL
LAVORO E DELLA FORMAZIONE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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ALTRE ESPERIENZE

15/06/2006

LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

14/03/2007

Qualifica / Profilo Professionale: PRESTATORE D'OPERA INTELLETTUALE
Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:

Ente: REGIONE EMILIA ROMAGNA

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: RACCOLTA VERIFICA ELABORAZIONE CONTROLLO E ANALISI DEI DATI DEL
CERTIFICATO DEL CONTO CONSUNTIVO ENTI

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

Curriculum Vitae NICOLA CINTI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

04/07/2023

17/01/2023

STUDIO

17/12/2003

FORMAZIONE

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 1
BORSA DI STUDIO - LAVORO

REGIONE EMILIA ROMAGNA

BOLOGNA (BO)

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: SCIENZE ECONOMICHE

Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

04/07/2023

24/01/2023

Percorso Formativo: 8884 - CORSO DI GUIDA SICURA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PIUSICUREZZA SRL

Localita : IMOLA (BO)

Percorso Formativo: 8768 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS

Modulo: UMANISTI DIGITALI

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)
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22/04/2022

27/10/2021

30/03/2021

24/03/2021

04/03/2021

25/01/2021

20/11/2020

24/11/2020

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/04/2022

28/10/2021

30/03/2021

24/03/2021

04/03/2021

26/01/2021

11/12/2020

24/11/2020

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8309 - CORSO DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO
(ART. 37 DLGS 81/2008) CON APPROFONDIMENTO SUI PIANI DI EMERGENZA DELLA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8237 - LE NOVITA INTRODOTTE DAL QUINTO EMENDAMENTO AL
TEMPORARY FRAMEWORK COME "RECEPITE" DAL DL 40 DEL 22.3.2021

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8204 - LA DEFINIZIONE DI PMI E DI IMPRESA IN DIFFICOLTA’ NEI
REGIMI ISTITUITI Al SENSI DEL REGOLAMENTO 651/2014 E NEL REGIME QUADRO
AUTORIZZATO Al SENSI DEL TEMPORARY FRAMEWORK — LE MODALITA’ DI
CONTROLLO EX ANTE ED EX POST

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo:

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8135 - FONDI EUROPEI - FORMAZIONE DI BASE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ISMERI EUROPA - ISTITUTO DI RICERCA INTERDISCIPLINARE S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8114 - AGGIORNAMENTO AL TEMPORARY FRAMEWORK E REGIME
QUADRO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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04/11/2020

03/06/2020

20/11/2019

30/10/2019

18/09/2019

15/12/2018

18/10/2018

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

11/11/2020

03/06/2020

20/11/2019

30/10/2019

18/09/2019

15/12/2018

18/10/2018

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue
INGLESE

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7857 - NOZIONE DI AIUTO DI STATO E GESTIONE DEGLI AIUTI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7858 - LE ULTIME NOVITA IN MATERIA DI AIUTI DI STATO
INTRODOTTE DALLE MODIFICHE Al REGOLAMENTI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7529 - FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITA LEARNING AS A
SERVICE IN CLOUD SULLE PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016

Modulo: PRIMO MODULO: 15 OTTOBRE 2018 - 15 DICEMBRE 2018

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : ONLINE (BO)

Percorso Formativo: 7505 - CORSO "ESECUTORE BLSD" - RIANIMAZIONE

CARDIOPOLMONARE CON USO DI DEFIBRILLATORI SEMI-AUTOMATICI ESTERNI (DAE)

- PER ADDETTI CHE AVEVANO GIA' SVOLTO IL CORSO BASE
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Curriculum Vitae NICOLA CINTI

LIVELLO

0002 - Livello elementare - A2

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae NICOLA CINTI

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae DELIA CUNTO

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI DELIA CUNTO

B8 DELIA.CUNTO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 21/04/1981 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE COORDINAMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE, PROGRAMMAZIONE,
RIORDINO ISTITUZIONALE E SVILUPPO TERRITORIALE, PARTECIPAZIONE,
COOPERAZIONE E VALUTAZIONE
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
PROGRAMMAZIONE INTEGRATA E SVILUPPO TERRITORIALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 3801/2023

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
PROGRAMMAZIONE INTEGRATA E SVILUPPO TERRITORIALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 11170/2023

INCARICHI

01/06/2023  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
PROGRAMMAZIONE INTEGRATA E SVILUPPO TERRITORIALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/06/2023  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
PROGRAMMAZIONE INTEGRATA E SVILUPPO TERRITORIALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/05/2017  27/03/2020 EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO ALL'ASSESSORE PER LE ATTIVITA' DEL COMMISSARIO DELEGATO PER
LA RICOSTRUZIONE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
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S RegioneEmilizRomagna

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Curriculum Vitae DELIA CUNTO

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E

FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

STUDIO

FORMAZIONE
07/03/2023  22/03/2023
22/04/2022  22/04/2022
25/01/2021  25/01/2021
12/11/2020  12/11/2020
03/06/2020  03/06/2020
26/05/2020  28/05/2020

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

Percorso Formativo: 8814 - INTELLIGENZA EMOTIVA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8165 - IL RUP E IL DEC: COMPITI E RESPONSABILITA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8100 - APPALTI PUBBLICI : LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SEMPLIFICAZIONI. L.120/2020

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita :

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8027 - GLI AIUTI DI STATO IN PERIODO DI EMERGENZA: IL
TEMPORARY FRAMEWORK E LE MODALITA APPLICATIVE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita :

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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] Curriculum Vitae DELIA CUNTO
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

12/11/2019  12/11/2019 Percorso Formativo: 7866 - AIUTI DI STATO: APPROFONDIMENTO AMBITO CALAMITA
NATURALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

18/09/2019 18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae FULVIA DARDI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI FULVIA DARDI

B8 FULVIADARDI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 01/08/1969 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE GESTIONE FINANZIARIA ED ECONOMICA DEL SSR
DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E WELFARE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE TECNICO-CONTABILE DELLA GESTIONE SANITARIA ACCENTRATA (GSA)
REGIONALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13773/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

GESTIONE TECNICO-CONTABILE DELLA GESTIONE SANITARIA ACCENTRATA (GSA)
REGIONALE

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 18515/2023

INCARICHI

01/07/2019  31/12/2023 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
GESTIONE TECNICO-CONTABILE DELLA GESTIONE SANITARIA ACCENTRATA (GSA)
REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/12/2014  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE TECNICO-CONTABILE DELLA GESTIONE SANITARIA ACCENTRATA (GSA)
REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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] Curriculum Vitae FULVIA DARDI
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ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
03/01/2008 31/12/2011 Qualifica / Profilo Professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO CAT. D1

Tipo di Rapporto: Ruolo

Livello Economico Equivalente: D1

Ente: COMUNE BARICELLA(BO)

Comune: BARICELLA (BO)

NOTE: TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA. RESPONSABILE SETTORE
ECONOMICO-FINANZIARIO; GESTIONE BILANCIO COMUNALE; GESTIONE TRIBUTI
COMUNALI; GESTIONE BILANCIO DELL'ISTITUZIONE DEI SERVIZI SOCIALI EDUCATIVI
CULTURALI E SPORTIVI

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

09/10/2000  31/12/2007 Qualifica / Profilo Professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO D1
Tipo di Rapporto: Tempo Determinato
Livello Economico Equivalente:
Ente: COMUNE BARICELLA(BO)
Comune: BARICELLA (BO)
NOTE: TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA. RESPONSABILE SETTORE
ECONOMICO-FINANZIARIO; GESTIONE BILANCIO COMUNALE; GESTIONE TRIBUTI
COMUNALI; DAL 01.05.2006: GESTIONE BILANCIO DELL'ISTITUZIONE DEI SERVIZI
SOCIALI EDUCATIVI CULTURALI E SPORTIVI
Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

12/08/2011 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: ECONOMIA E COMMERCIO
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA

31/07/1988 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: GIURIDICO ECONOMICO AZIENDALE
Istituto: ITC P. BURGATTI
CENTO (FE)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

21/09/2022

31/05/2022

22/04/2022

14/10/2021

16/07/2020

03/07/2020

03/06/2020

10/09/2019

18/09/2019

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

06/12/2022

31/05/2022

22/04/2022

24/11/2021

16/07/2020

03/07/2020

03/06/2020

01/10/2019

18/09/2019

Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8073 - WEBINAR DIGITAL DETOX
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7797 - PROGETTO CULTURAL CHANGE: SEMINARI
Modulo: LINGUAGGIO DI GENERE E ASPETTI DELLA LINGUA NEL DIRITTO
Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: SOLARIS LAB SOCIETA' COOPERATIVA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7758 - LA SCIENZA DEL BENESSERE
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023

Curriculum Vitae FULVIA DARDI
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Curriculum Vitae FULVIA DARDI

S RegioneEmilizRomagna

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1
FRANCESE 0002 - Livello elementare - A2

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI ANTONIA DELLE GROTTAGLIE

ANTONIA DELLE GROTTAGLIE

B8 ANTONIA.DELLEGROTTAGLIE@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 12/05/1965 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE AMMINISTRAZIONE E SISTEMA PARTECIPATE
DIREZIONE GENERALE CURA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n°® 13891/2022

EQ (PO < 4.2023)
ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13569/2022

INCARICHI

01/12/2019  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2019  07/08/2019 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
01/01/2007 14/09/2012 Qualifica / Profilo Professionale: ISTR. DIR. AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAT. D

Tipo di Rapporto: Ruolo

Livello Economico Equivalente: D4 11
Ente: PROVINCIA BOLOGNA
Comune: BOLOGNA

NOTE: RESPONSABILE U.O. SERVIZI GENERALI IN COMANDO C/O LA RER DAL
16.06.2012 AL 14.09.2012

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

01/01/2005  31/12/2006 Qualifica / Profilo Professionale: ISTR. DIR. AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAT. D
Tipo di Rapporto: Ruolo
Livello Economico Equivalente: D3 11
Ente: PROVINCIA BOLOGNA
Comune: BOLOGNA
NOTE:
Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

16/12/2001  31/12/2004 Qualifica / Profilo Professionale: ISTR. DIR. AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAT. D
Tipo di Rapporto: Ruolo
Livello Economico Equivalente: D2
Ente: PROVINCIA BOLOGNA
Comune: BOLOGNA
NOTE:
Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

23/10/1995 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA
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Curriculum Vitae ANTONIA DELLE GROTTAGLIE

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

28/11/2022 15/12/2022 Percorso Formativo: 8787 - LA TRASFORMAZIONE DIGITALE NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE - ANNO 2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

26/10/2022  08/11/2022 Percorso Formativo: 8754 - NOVITA FATTURAZIONE ELETTRONICA E ACQUISIZIONE
DEL CIG
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CENTRO STUDI AMMINISTRATIVI ALTA PADOVANA DI BRUGNOLI DIVA
Localita : DOSSON DI CASIER (TV)

06/10/2022  06/10/2022 Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO
Localita : BOLOGNA (BO)

30/09/2022  03/10/2022 Percorso Formativo: 8697 - GLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI TECNICHE - INDICAZIONI
OPERATIVE E LA POSIZIONE DELLA CORTE DEI CONTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MEDIACONSULT SRL
Localita : BARLETTA (BT)

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

14/02/2022  28/02/2022 Percorso Formativo: 8443 - GLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI INFORMATICI ALLA LUCE
DEI DECRETI "SEMPLIFICAZIONI" E DEL PNRR
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/10/2021 25/02/2022 Percorso Formativo: 8345 - GLI APPALTI PUBBLICI E LE CONCESSIONI - PERCORSO DI
ALTA FORMAZIONE IN SMART LEARNING - IX EDIZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MEDIACONSULT SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

16/11/2021 16/11/2021 Percorso Formativo: 8369 - | SUBAPPALTI E TEMATICHE INERENTI L'ESECUZIONE DEL
CONTRATTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

12/10/2021 21/10/2021 Percorso Formativo: 8344 - L'ANTIRICICLAGGIO: GUIDA AGLI ADEMPIMENTI PER LA P.A.
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

15/07/2021 15/07/2021 Percorso Formativo: 8386 - SIMOG E AVCPASS:PRATICA DELLE PROCEDURE DI
GARA.TRASPARENZA, INFORMAZIONI, USO DEI SISTEMI, VIOLAZIONI E SANZIONI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LEGISLAZIONE TECNICA - S.R.L.
Localita : ROMA (RM)

13/07/2021 13/07/2021 Percorso Formativo: 8292 - GLI AFFIDAMENTI DOPO | DECRETI SEMPLIFICAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

25/03/2021 25/03/2021 Percorso Formativo: 8200 - COSTRUZIONE ED ESECUZIONE DEL CONTRATTO NEGLI
APPALTI DI BENI E SERVIZI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

25/01/2021 25/01/2021 Percorso Formativo: 8165 - IL RUP E IL DEC: COMPITI E RESPONSABILITA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

17/09/2020  17/09/2020 Percorso Formativo: 8071 - LA SEMPLIFICAZIONE NEGLI APPALTI: QUALE PERCORSO
POSSIBILE?
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

30/04/2020  30/04/2020 Percorso Formativo: 8012 - WEBINAR GLI AFFIDAMENTI DI LAVORI, SERVIZI E
FORNITURE DURANTE IL PERIODO DI EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita :
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

10/12/2019  10/12/2019 Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

18/11/2019  18/11/2019 Percorso Formativo: 7910 - LA PROGRAMMAZIONE TRIENNALE E ANNUALE DE| LAVORI
PUBBLICI E LA PROGRAMMAZIONE BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E
SERVIZI DI CUI AL D.M.14/2018
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMEL S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

23/09/2019  23/09/2019 Percorso Formativo: 7905 - TUTTO SUGLI APPALTI SOTTO SOGLIA: DOMANDE E
RISPOSTE A RUOTA LIBERA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: OPERA S.R.L.
Localita : ROMA (RM)

18/09/2019  18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/07/2019  26/07/2019 Percorso Formativo: 7785 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA E LE
PUBBLICAZIONI SUL PROFILO DEL COMMITTENTE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

19/06/2019  20/06/2019 Percorso Formativo: 7900 - IL DECRETO SBLOCCACANTIERI E LA CONVERSIONE IN
LEGGE D.L. 18APRILE 2019, N. 32
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UNIVERSITA' STUDI BOLOGNA "ALMA MATER STUDIORUM" - CENTRO
DI RICERCA E FORMAZIONE SUL SETTORE PUBBLI
Localita : BOLOGNA (BO)

21/05/2019  21/05/2019 Percorso Formativo: 7737 - ESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

08/05/2019  08/05/2019 Percorso Formativo: 7751 - FORMAZIONE TECNICA SULL'APPLICATIVO ALICE PER
L'INSERIMENTO DEI DATI DI PROGRAMMAZIONE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E
SERVIZI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

15/04/2019 15/04/2019 Percorso Formativo: 7712 - LE NUOVE MODALITA’ DI PROGRAMMAZIONE DEGLI
ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI Al SENSI DEL D.M. N. 14/2018 E L'UTILIZZO
DELL'APPLICATIVO ALICE PER L'INSERIMENTO DEI DATI DI PROGRAMMAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

07/03/2019  07/03/2019 Percorso Formativo: 7666 - CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER
COLLABORATORI REGIONALI NOMINATI PREPOSTI (D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/11/2018  20/11/2018 Percorso Formativo: 7560 - LA NUOVA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E IL DIRITTO
D’ACCESSO GENERALIZZATO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

01/10/2018  01/10/2018 Percorso Formativo: 7518 - ASPETTI OPERATIVI SUL TEMA DEGLI AFFIDAMENTI DI
IMPORTO INFERIORE ALLA SOGLIA COMUNITARIA Al SENSI DEL D.LGS. 50/2016
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AON HEWITT RISK & CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI
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Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI MICAELA DERIU

B8 MICAELA.DERIU@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 03/12/1970 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

MICAELA DERIU

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE COORDINAMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE, PROGRAMMAZIONE,
RIORDINO ISTITUZIONALE E SVILUPPO TERRITORIALE, PARTECIPAZIONE,
COOPERAZIONE E VALUTAZIONE
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
COMUNICAZIONE DI CITTADINANZA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1812/2023

EQ (PO < 4.2023)
COMUNICAZIONE DI CITTADINANZA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1454/2023

INCARICHI

01/02/2023  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
COMUNICAZIONE DI CITTADINANZA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/02/2023  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
COMUNICAZIONE DI CITTADINANZA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae MICAELA DERIU

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

FORMAZIONE
18/04/2023  18/04/2023
04/04/2023  04/04/2023
04/04/2023  04/04/2023
31/05/2022  31/05/2022
30/05/2022  30/05/2022
29/06/2021  29/06/2021
COMPETENZE
PERSONALI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

Percorso Formativo: 8583 - OFFICE 365 - POWERPOINT - NEOASSUNTI (1290)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8512 - CHANGE AGILITY - NEOASSUNTI (1635)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8514 - SKILL ON PITCHING - NEOASSUNTI (1637)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8615 - PERCORSO FORMATIVO DEI LAVORATORI IN MATERIA DI
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO - ART.37 D.LSG.81/2008 - RISCHIO BASSO -
NEOASSUNTI (1273)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON

Modulo: WHAT'S IN THE NEWS?

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae MICAELA DERIU

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae NICOLA DE SIMONE

INFORMAZIONI PERSONALI NICOLA DE SIMONE

B8 NICOLA.DESIMONE@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 16/02/1964 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE EMILIA

01/08/2022

01/08/2022

01/04/2021

01/07/2017

01/04/2009

01/10/2002

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

30/06/2021

31/07/2022

30/06/2017

31/03/2009

AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2465/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
COORDINAMENTO LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 11/2023

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
COORDINAMENTO LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

INC.AD INTERIM: RESP.EQ(EX PO)

PROGRAMMAZIONE SICUREZZA TERRITORIALE, DIFESA DEL SUOLO E ATTIVITA’
ESTRATTIVE — SEDE DI REGGIO EMILIA

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
AUTORIZZAZIONI SISMICHE E CONTROLLI - SEDE DI REGGIO EMILIA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
LAVORI PUBBLICI, ASSETTO IDROGEOLOGICO, SISMICA - SEDE DI REGGIO EMILIA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
CONTROLLO SISMICO E CONSOLIDAMENTO ABITATI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Dal 28/06/1995 Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN PROTEZIONE CIVILE
UNIVERSITA' DEGLI STUDI
ROMA (RM)

17/12/1993 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: INGEGNERIA CIVILE
Istituto: Universita degli Studi
ROMA (RM)

10/07/1982 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE AD INDIRIZZO TECNICO
PER GEOMETRI
Istituto: A. FRACCACRETA
SAN SEVERO (FG)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

05/12/2022  05/12/2022 Percorso Formativo: 8723 - RISCHIO FLUVIALE DPI ANTIANNEGAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : MODENA (MO)

21/09/2022 07/10/2022 Percorso Formativo: 8677 - SOFTWARE PARATIE PLUS LIVELLO BASE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. HARPACEAS SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

26/09/2022  26/09/2022 Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

26/09/2022  26/09/2022 Percorso Formativo: 8719 - RISCHIO BIOLOGICO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

30/05/2022  20/06/2022 Percorso Formativo: 8560 - STRESS LAVORO CORRELATO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/04/2021 20/04/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

17/03/2021 24/03/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

02/12/2020  03/12/2020 Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo:
Localita : BOLOGNA (BO)

21/09/2020  21/09/2020 Percorso Formativo: 8081 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0003 - Livello intermedio - B1
INGLESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE
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\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 01/07/1996 ABILITAZ. INGEGNERE -
Dal 01/01/1901 ABIL.COORDINATORE SICUREZZA - COORDINATORE ALLA SICUREZZA
D.LGS 494/96

Iscrizione ad Albi Dal 01/07/1995 Albo: ALBO DEGLI INGEGNERI
Professionali Numero posizione: 18431
Provincia: RM

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae GIANMARCO DI DIO

INFORMAZIONI PERSONALI GIANMARCO DI DIO

B GIANMARCO.DIDIO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 30/04/1962 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE EMILIA

01/08/2022

01/08/2022

01/02/2020

01/07/2017

01/08/2009

01/04/2009

01/10/2002

27/07/2000

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

31/07/2022

31/01/2020

30/06/2017

31/07/2009

31/03/2009

30/09/2002

AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (PR)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2713/2022

EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (PR)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2465/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (PR)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (PR)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
LAVORI PUBBLICI, ASSETTO IDRAULICO — SEDE DI PARMA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
ATTIVITA DI PROTEZIONE CIVILE — SEDE DI PARMA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE TECNICO - AMMINISTRATIVA DELLE RISORSE IDRICHE - SEDE DI PARMA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SPECIALISTA IN AMBITO GEOLOGICO E DI TUTELA DELLE ACQUE - SEDE DI PARMA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
TUTELA ED USO OTTIMALE DELLE RISORSE IDRICHE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
TUTELA ED USO OTTIMALE DELLE RISORSE IDRICHE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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INCARICHI

01/04/1996  10/05/1999 RESPONSABILE DI U.O.0O.
UOO GEOLOGIA TECNICA, RISORSE LITICHE E ACQUE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/05/1994  31/03/1996 RESPONSABILE DI U.O.0O.
GEOLOGIA TECNICA, RISORSE LITICHE E ACQUE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

13/12/2001 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: INGEGNERIA CIVILE PER LA DIFESA DEL SUOLO E PIANIFICAZIONE
TERRITORIALE
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

14/07/1987 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: SCIENZE GEOLOGICHE
Istituto: Universita degli Studi
PARMA (PR)

01/07/1981 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: G. ULIVI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

04/11/2020 05/11/2020 Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo:
Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae GIANMARCO DI DIO

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

21/09/2020 21/09/2020 Percorso Formativo: 8081 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/07/2020 14/07/2020 Percorso Formativo: 8072 - LA MODELLISTICA IDROLOGICA FEWS A SUPPORTO DELLA
GESTIONE DEGLI EVENTI DI PIENA FLUVIALE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: A.R.P.A. AGENZIA REGIONALE PER LA PREVENZIONE E L'AMBIENTE
DELL'EMILIA-ROMAGNA PARMA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1
SPAGNOLO 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 01/11/2002 ABILITAZ. INGEGNERE - INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE
Dal 01/01/1988 ABILITAZIONE GEOLOGO -

Iscrizione ad Albi Dal 14/04/1989 Al 31/12/1993 Albo: ALBO DEI GEOLOGI
Professionali Numero posizione: 7020
Provincia: BO
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Curriculum Vitae GIANMARCO DI DIO

S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae MARILENA FABBRI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI MARILENA FABBRI

B8 MARILENA.FABBRI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 21/10/1969 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E WELFARE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
RAPPORTI CON LA CITTADINANZA E ASSOCIAZIONI DI UTENTI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14497/2022

EQ (PO < 4.2023)
RAPPORTI CON LA CITTADINANZA E ASSOCIAZIONI DI UTENTI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n°® 13773/2022

INCARICHI

01/08/2022  28/02/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
RAPPORTI CON LA CITTADINANZA E ASSOCIAZIONI DI UTENTI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)

RAPPORTI CON LA CITTADINANZA E ASSOCIAZIONI DI UTENTI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae MARILENA FABBRI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

01/07/2020 Grado: 9 MASTER
Titolo: MASTER MASTER DI Il LIVELLO IN "PUBLIC MANAGEMENT AND INNOVATION"
Istituto: UNIVERSITA' DI BOLOGNA - Bologna Business School
(BO)
20/03/1997 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

04/07/1988 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: LICEO RIGHI
BOLOGNA (BO)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

04/02/2021  04/02/2021 Percorso Formativo: 8156 - LAVORO AGILE E TECNOSTRESS

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E

SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

28/04/2020  12/05/2020 Percorso Formativo: 8014 - COLTIVARE BENESSERE ANCHE IN TEMPI DIFFICILI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

11/03/2019  29/01/2020 Percorso Formativo: 7670 - AUTOSCUOLA DELLA PARTECIPAZIONE: IMPARARE

FACENDO INSIEME

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PANZAVOLTA ANDREA
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

11/03/2019

29/11/2019

04/11/2019

11/06/2019

28/11/2018

20/11/2018

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/12/2019

29/11/2019

04/11/2019

11/06/2019

14/12/2018

20/11/2018

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue
INGLESE

ALTRE COMPETENZE

Percorso Formativo: 7987 - AUTOSCUOLA DELLA PARTECIPAZIONE: COMUNITA DI
PRATICA E ELABORAZIONE DEL PROGETTO PARTECIPATIVO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PANZAVOLTA ANDREA

Localita :

Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita :

Percorso Formativo: 7890 - LEGGERE E "MAPPARE" IL MONDO LIQUIDO - SEMINARIO
AGILE SULLE POTENZIALITA INFORMATIVE DEI SITI STATISTICO E CARTOGRAFICO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7797 - PROGETTO CULTURAL CHANGE: SEMINARI
Modulo: NARRARE DIFFERENZE, DISPARITA E DISCRIMINAZIONI
Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: SOLARIS LAB SOCIETA' COOPERATIVA

Localita :

Percorso Formativo: 7572 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7560 - LA NUOVA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E IL DIRITTO
D’ACCESSO GENERALIZZATO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL

Localita : BOLOGNA (BO)

Curriculum Vitae MARILENA FABBRI

LIVELLO

0001 - Livello elementare - A1

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae MARILENA FABBRI

S RegioneEmilizRomagna

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae MONICA FAIOLO

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI MONICA FAIOLO

B8 MONICA.FAIOLO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 29/07/1978 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE
DI SERVIZIO
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
DIVERSITA, INCLUSIONE, BENESSERE E PARI OPPORTUNITA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
DIVERSITA, INCLUSIONE, BENESSERE E PARI OPPORTUNITA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14529/2022

INCARICHI

01/09/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
DIVERSITA, INCLUSIONE, BENESSERE E PARI OPPORTUNITA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/09/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
DIVERSITA, INCLUSIONE, BENESSERE E PARI OPPORTUNITA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae MONICA FAIOLO

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

21/06/2023

03/05/2023

23/03/2023

22/11/2022

29/06/2022

08/06/2022

STUDIO

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

17/07/2023

10/05/2023

23/03/2023

22/11/2022

29/06/2022

08/06/2022

Percorso Formativo: 8776 - SMART LEADERSHIP
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8768 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS

Modulo: UMANISTI DIGITALI

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8502 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
E DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - NEOASSUNTI (1274)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8767 - IL COMITATO UNICO DI GARANZIA: COMPOSIZIONE,
FUNZIONAMENTO E COMPITI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMEL S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8630 - UTILIZZARE EFFICACEMENTE LE FUNZIONALITA TEAMS PER
| GRUPPI DI LAVORO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8569 - IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE ISO 37001:2016

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae MONICA FAIOLO

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

11/05/2022  16/05/2022 Percorso Formativo: 8534 - TECNO STRESS E DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)

27/04/2022  27/04/2022 Percorso Formativo: 8507 - GESTIRE L’'INVIO DI COMUNICAZIONI DI MASSA
ATTRAVERSOL'UTILIZZO COMBINATO DI POWERPOINT-WORD-EXCEL
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

21/03/2022  21/03/2022 Percorso Formativo: 8463 - IL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
(PIAO)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 100 / 358



Curriculum Vitae GIUSEPPA FALANGA

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI GIUSEPPA FALANGA

B8 GIUSEPPA.FALANGA@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 19/12/1960 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE FUNZIONAMENTO E GESTIONE
DIREZIONE GENERALE ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
AREA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E GESTIONE DELLA SPESA
Atto di conferimento: DETERMINA DG n° 449/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
AREA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E GESTIONE DELLA SPESA
Atto di conferimento: DETERMINA RESPONSABILE DI SERVIZIO n°® 465/2022

INCARICHI

03/07/2019  31/05/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
AREA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E GESTIONE DELLA SPESA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/11/2014  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
AREA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E GESTIONE DELLA SPESA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2014  31/10/2014 EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' AMMINISTRATIVO-CONTABILI ED ECONOMICO-
FINANZIARIE DELL'AGENZIA REGIONALE DI PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009  31/03/2014 EQ (PO <4.2023)
PRESIDIO DELLE ATTIVITA' AMMINISTRATIVO - CONTABILI DEL BILANCIO DELL'
AGENZIA REGIONALE DI PROTEZIONE CIVILE E COORDINAMENTO DELLE TEMATICHE
ECONOMICO - FINANZIARIE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE

14/09/2004

LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

23/11/2004

Qualifica / Profilo Professionale: D3
Tipo di Rapporto: Ruolo

Livello Economico Equivalente: D3 13
Ente: ISTITUTO "T. CONFALONIERI"
Comune: NAPOLI (NA)

NOTE:

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

Curriculum Vitae GIUSEPPA FALANGA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

05/07/2023

STUDIO

Dal 22/05/2014
al 03/07/2014

21/12/1989

31/07/1979

FORMAZIONE

Grado: 09 MASTER

Titolo: MASTER

NUOVO CICLO DI SEMINARI DI APPROFONDIMENTO IN TEMA DI ARMONIZZAZIONE
CONTABILE DEGLI ENTI TERRITORIALI

MAGGIOLI EDITORE

BOLOGNA (BO)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN "DIRITTO TRIBUTARIO"
UNIVERSITA'DEGLI STUDI

BOLOGNA (BO)

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA

Istituto: Universita degli Studi

MESSINA (ME)

Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: AMMINISTRATIVO
Istituto: ITC "G.ARCOLEO"
LIPARI (ME)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

05/07/2023

Percorso Formativo: 8942 - LE FUNZIONI DELL'ECONOMO NELLE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL

Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae GIUSEPPA FALANGA

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

29/05/2023  12/06/2023 Percorso Formativo: 8890 - COSTRUIRE UNA STRATEGIA DI COMUNICAZIONE INTERNA
EFFICACE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)

26/04/2023  26/04/2023 Percorso Formativo: 8838 - L’APPLICAZIONE DELLA NORMA 1SO 37001:2016 IN
ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

21/04/2023  21/04/2023 Percorso Formativo: 8856 - CYBERSECURITY, PROTEZIONE DELLE INFORMAZIONI E DEI
DATI PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/04/2023  06/04/2023 Percorso Formativo: 8837 - NOVITA E RICADUTE DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA
ED INTEGRATIVA IN ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

16/03/2023  16/03/2023 Percorso Formativo: 8817 - LE PROCEDURE DI ACQUISIZIONE DI SERVIZI E FORNITURE:
REDAZIONE DEGLI ATTI E CONSIGLI OPERATIVI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

30/01/2023  30/01/2023 Percorso Formativo: 8794 - CCNL PER IL COMPARTO ENTI LOCALI E REGIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

01/12/2022  01/12/2022 Percorso Formativo: 8711 - LA TRANSIZIONE AL DIGITALE DELLA PA: IL CODICE
DELL’AMMINISTRAZIONE DIGITALE ED IL PIANO TRIENNALE PER L'INFORMATICA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

07/11/2022  24/11/2022 Percorso Formativo: 8717 - GESTIRE IN MANIERA EMPATICA E COLLABORATIVA LE
PERSONE NEI GRUPPI DI LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae GIUSEPPA FALANGA

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

17/10/2022  17/10/2022 Percorso Formativo: 8704 - LEGALITA ED ETICA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/06/2022  29/06/2022 Percorso Formativo: 8630 - UTILIZZARE EFFICACEMENTE LE FUNZIONALITA TEAMS PER
| GRUPPI DI LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

28/01/2022  28/01/2022 Percorso Formativo: 8448 - LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

19/11/2021 26/11/2021 Percorso Formativo: 8351 - COMUNICARE EFFICACEMENTE ATTRAVERSO GLI
STRUMENTI DIGITALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)

12/10/2021 10/11/2021 Percorso Formativo: 8409 - LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

13/09/2021 20/09/2021 Percorso Formativo: 8313 - GESTIRE EFFICACEMENTE LE DINAMICHE DI GRUPPO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)

17/06/2021 17/06/2021 Percorso Formativo: 8276 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
E LA RESPONSABILITA ERARIALE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae GIUSEPPA FALANGA

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/03/2021 22/03/2021 Percorso Formativo: 8226 - DA ALPOINT AD ORMA. IL NUOVO AMBIENTE DI SOCIAL
COLLABORATION DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

18/01/2021 25/01/2021 Percorso Formativo: 8070 - COMUNICAZIONE EMPATICA E GESTIONE DEI CONFLITTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO & ASSOCIATI SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

20/11/2020 04/12/2020 Percorso Formativo: 8117 - INTRODUZIONE ALLA MINDFULNESS PER LA GESTIONE
DELLO STRESS
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAZZONETTO RENATO - DITTA INDIVIDUALE
Localita : BOLOGNA (BO)

08/10/2020  08/10/2020 Percorso Formativo: 8084 - IL "DECRETO SEMPLIFICAZIONI" (D.L. 76/2020, CONV. IN L.
120/2020)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

23/09/2020  30/09/2020 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

08/09/2020  10/09/2020 Percorso Formativo: 8064 - INTERFUNZIONALITA E TEAM WORKING
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO & ASSOCIATI SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

26/05/2020 26/05/2020 Percorso Formativo: 8036 - LE ACQUISIZIONI DI BENI E SERVIZI ALL'INTERNO
DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA ALLA LUCE DELLE NUOVE MODALITA
ORGANIZZATIVE DEFINITE DALLA DELIBERA UP 33/2019
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

04/02/2020  04/02/2020 Percorso Formativo: 7997 - LA CERTIFICAZIONE UNICA 2020 E LE NOVITA FISCALI PER |
SOSTITUTI D'IMPOSTA (D.L. N. 124/2019 E LEGGE DI BILANCIO 2020) GUIDA ALLA
COMPILAZIONE DEI QUADRI FISCALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

17/01/2020  17/01/2020 Percorso Formativo: 7888 - PROBLEM SOLVING: STRATEGIE E TECNICHE PER
IDENTIFICARE, DEFINIRE E RISOLVERE | PROBLEMI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO & ASSOCIATI SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

13/01/2020  13/01/2020 Percorso Formativo: 7926 - GLI ULTIMI AGGIORNAMENTI DI SAP CONTABILITA SU
CONFORMITA, LIQUIDAZIONI E MANDATI DI PAGAMENTO
Modulo: GLI ULTIMI AGGIORNAMENTI DI SAP CONTABILITA SU CONFORMITA,
LIQUIDAZIONI E MANDATI DI PAGAMENTO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

13/01/2020 13/01/2020 Percorso Formativo: 7926 - GLI ULTIMI AGGIORNAMENTI DI SAP CONTABILITA SU
CONFORMITA, LIQUIDAZIONI E MANDATI DI PAGAMENTO
Modulo: GLI ULTIMI AGGIORNAMENTI DI SAP CONTABILITA SU CONFORMITA,
LIQUIDAZIONI E MANDATI DI PAGAMENTO PER OPERATORI DELLA RAGIONERIA
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

17/10/2019  17/10/2019 Percorso Formativo: 7844 - |L CICLO DI GESTIONE DELLA PERFORMANCE: IL SISTEMA
DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IN ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

16/10/2019  16/10/2019 Percorso Formativo: 7882 - CORSO DI PREPARAZIONE PER IL CONCORSO A
SEGRETARIO COMUNALE E PROVINCIALE E DI AGGIONAMENTO PER DIRIGENTI
Modulo: ELEMENTI DI ECONOMIA POLITICA E SCIENZA DELLE FINANZE DI RILIEVO
PER GLI ENTI LOCALI
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/07/2019  26/07/2019 Percorso Formativo: 7785 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA E LE
PUBBLICAZIONI SUL PROFILO DEL COMMITTENTE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

28/01/2019  28/01/2019 Percorso Formativo: 7632 - LABORATORIO GIURIDICO DI REDAZIONE ESPLICITATA
DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 106 / 358
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

26/11/2018  26/11/2018 Percorso Formativo: 7564 - LE NOVITA SUI PAGAMENTI INTRODOTTE SISTEMA
INFORMATIVO DELLE OPERAZIONI DEGLI ENTI PUBBLICI SIOPE PLUS
Modulo: LE NOVITA DI SIOPE PLUS PER COLLABORATORI DELLA RAGIONERIA
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

26/11/2018  26/11/2018 Percorso Formativo: 7564 - LE NOVITA SUI PAGAMENTI INTRODOTTE SISTEMA
INFORMATIVO DELLE OPERAZIONI DEGLI ENTI PUBBLICI SIOPE PLUS
Modulo: LE NOVITA' SUI PAGAMENTI INTRODOTTE SISTEMA INFORMATIVO DELLE
OPERAZIONI DEGLI ENTI PUBBLICI SIOPE PLUS
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1
INGLESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 12/03/1985 RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE - RAGIONIERE

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI LUIGI FALBO

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

B LUIGLFALBO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 04/12/1968 Nazionalita ITALIA

Curriculum Vitae LUIGI FALBO

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE DIGITALIZZAZIONE, PROMOZIONE, COMUNICAZIONE, LIQUIDAZIONI

02/01/2021

01/07/2019

01/07/2017

01/04/2009

01/12/2004

INCARICHI

31/03/2025

31/12/2020

31/07/2025

30/06/2017

31/03/2009

DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)

LIQUIDAZIONI, PAGAMENTI E FIDEIUSSIONI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13686/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
LIQUIDAZIONI, PAGAMENTI E FIDEIUSSIONI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14329/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
LIQUIDAZIONI, PAGAMENTI E FIDEIUSSIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
LIQUIDAZIONI, PAGAMENTI E FIDEIUSSIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
LIQUIDAZIONI, PAGAMENTI E FIDEIUSSIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO TECNICO E AMMINISTRATIVO DEGLI ATTI, DEI PAGAMENTI, DELLE
FIDEIUSSIONI E DELLE RESTITUZIONI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO TECNICO E AMMINISTRATIVO DELLE PROCEDURE DI
REGOLARIZZAZIONE DE| PAGAMENT]

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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Curriculum Vitae LUIGI FALBO

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Dal 18/12/2020 Grado: 09 MASTER
al 11/03/2022 Titolo: MASTER

MASTER IN PUBBLIC MANAGEMENT AND INNOVATIONPROGRAMMA TRATTATO:IL
PUBLIC VALUE MANAGER E CAPACE DI SOLLEVARE LO SGUARDO ORGANIZZATIVO
DALLA SITUAZIONE LAVORATIVA CONTINGENTE E SPECIFICA E DI FINALIZZARE
L'AZIONE AMMINISTRATIVA VERSO LO SVILUPPO DELL'ENTE E LA CREAZIONE DI
VALORE PUBBLICO, AVENDO COME STELLA POLARE IL SODDISFACIMENTO DEI
BISOGNI E IL MIGLIORAMENTO DEL BENESSERE DEI CITTADINI. MISURAZIONE
DELL'AZIONEPUBBLICA E IN PARTICOLAR MODO COME MISURAZIONE
DELL'IMPATTODI TALI ATTIVITA SUI VARI STAKEHOLDER.
BOLOGNA BUSINESS SCHOOL
Bologna (BO)

11/03/2022 Grado: 9 MASTER
Titolo: MASTER DI I° LIVELLO 1 ANNO MODELLO INNOVATIVO PER LA MISURAZIONE
DEL VALORE PUBBLICO GENERATO ATTRAVERSO LA GESTIONE DEI FONDI EUROPEI
2021-2027 (FONDI SIE)
Istituto: UNIVERSITA' DI BOLOGNA
(BO)
19/05/1994 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: SCIENZE ECONOMICHE E SOCIALI
Istituto: Universita degli Studi
COSENZA (CS)

10/07/1987 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE AD INDIRIZZO TECNICO
COMMERCIALE
Istituto: ITC
CASTROLIBERO (CS)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

21/02/2023  22/03/2023 Percorso Formativo: 8776 - SMART LEADERSHIP
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

22/10/2021 22/10/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

13/01/2021

03/06/2020

02/12/2019

18/09/2019

06/05/2019

FORMAZIONE

Curriculum Vitae

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

20/01/2021

03/06/2020

10/12/2019

18/09/2019

06/05/2019

COMPETENZE

PERSONALI

Altre lingue

FRANCESE
INGLESE

ALTRE COMPETENZE

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7895 - REDAZIONE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7746 - SEMINARIO DIGITAL DETOX
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita :

LUIGI FALBO

LIVELLO

0001 - Livello elementare - A1
0001 - Livello elementare - A1

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI

INFORMAZIONI

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae VALENTINA FAVERO

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI VALENTINA FAVERO

B8 VALENTINA.FAVERO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 27/04/1970 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE TUTELA DELL'AMBIENTE ED ECONOMIA CIRCOLARE
DIREZIONE GENERALE CURA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE (VIA)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 135/2023

EQ (PO < 4.2023)
VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE (VIA)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13569/2022

INCARICHI

01/07/2019  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE (VIA)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE (VIA)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/06/2014  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI INTEGRATE PER IMPIANTI PRODUTTIVI: VIA E AUA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae VALENTINA FAVERO

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

02/02/2023

29/12/2021

06/12/2021

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: PERF.GOVERNO AMBIENTE E TERRITORIO

TECNICO AMBIENTALE RELATIVO AL CORSO "DIFESA AMBIENTALE E
VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

CENTRO STUDI AZIENDALI/RE

BOLOGNA (BO)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN SCIENZE E TECNOLOGIE AMBIENTALE
UNIVERSITA'

BOLOGNA (BO)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
GESTIONE E CONTROLLO DELL'AMBIENTE

UNIVERSITA'

TRENTO (TN)

15/12/1995 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: CHIMICA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1989 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: SABIN
BOLOGNA (BO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento
16/02/2023 Percorso Formativo: 8768 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS

29/12/2021

06/12/2021

Modulo: DIGITAL INNOVATION BOOTCAMP

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8209 - ACCELERATE LANGUAGE LEARNING: LEZIONI DI GRUPPO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: GO FLUENT SRL

Localita :

Percorso Formativo: 8368 - CORSO AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALL'UTILIZZO DEL
DEFIBRLLATORE SEMI AUTOMATICO DAE (DLGS 81/2008)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae VALENTINA FAVERO

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

26/10/2021 26/10/2021 Percorso Formativo: 8329 - CORSO PRIMO SOCCORSO - AGGIORNAMENTO(DLGS.
81/2008 - DM N.388/03)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SICER SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

23/02/2021 09/03/2021 Percorso Formativo: 8014 - COLTIVARE BENESSERE ANCHE IN TEMPI DIFFICILI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

03/07/2020  03/07/2020 Percorso Formativo: 7797 - PROGETTO CULTURAL CHANGE: SEMINARI
Modulo: LINGUAGGIO DI GENERE E ASPETTI DELLA LINGUA NEL DIRITTO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SOLARIS LAB SOCIETA' COOPERATIVA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

03/10/2019  03/10/2019 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

17/07/2019  17/07/2019 Percorso Formativo: 7782 - L'ESERCIZIO DELL’ATTIVITA DI ISPEZIONE E VIGILANZA,
ANCHE ALLA LUCE DELLE NUOVE DISPOSIZIONI DEL CODICE DI COMPORTAMENTO
REGIONALE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

28/05/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7763 - FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI CON MANSIONI
DI LAVORO CLASSIFICATE A RISCHIO ALTO - (D.LGS 81/2008 ACCORDO STATO
REGIONI 21/12/2011)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae VALENTINA FAVERO

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

18/10/2018 18/10/2018 Percorso Formativo: 7505 - CORSO "ESECUTORE BLSD" - RIANIMAZIONE
CARDIOPOLMONARE CON USO DI DEFIBRILLATORI SEMI-AUTOMATICI ESTERNI (DAE)
- PER ADDETTI CHE AVEVANO GIA' SVOLTO IL CORSO BASE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2
FRANCESE 0002 - Livello elementare - A2

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 24/05/1996 ABILITAZ.CHIMICO -

Iscrizione ad Albi Dal 06/02/1997 Albo: ALBO DEI CHIMICI
Professionali Numero posizione: 1365
Provincia: BO

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae LUCA FONTANA

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI LUCA FONTANA

B8 LUCA.FONTANA@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 01/10/1967 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE TRIBUTI
DIREZIONE GENERALE POLITICHE FINANZIARIE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
GESTIONE DEL CONTENZIOSO TRIBUTARIO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14060/2022

EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE DEL CONTENZIOSO TRIBUTARIO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13570/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
GESTIONE DEL CONTENZIOSO TRIBUTARIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE DEL CONTENZIOSO TRIBUTARIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/02/2012  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE DEL CONTENZIOSO TRIBUTARIO E RAPPORTI CON GLI ORGANI DI
GARANZIA DEL CONTRIBUENTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae LUCA FONTANA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

31/05/2022

22/04/2022

03/06/2020

18/09/2019

15/12/2018

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

24/11/1992 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1986 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2022

22/04/2022

03/06/2020

18/09/2019

15/12/2018

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: L. GALVANI
BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7529 - FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITA LEARNING AS A
SERVICE IN CLOUD SULLE PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016

Modulo: PRIMO MODULO: 15 OTTOBRE 2018 - 15 DICEMBRE 2018

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : ONLINE (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae LUCA FONTANA

S RegioneEmilizRomagna

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae MILCO FORNI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI MILCO FORNI

B MILCO.FORNI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 20/11/1959 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE
DI SERVIZIO
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
URP, TRASPARENZA, DIRITTO DI ACCESSO E COMUNICAZIONE DI SERVIZIO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 46/2023

EQ (PO < 4.2023)
URP, TRASPARENZA, DIRITTO DI ACCESSO E COMUNICAZIONE DI SERVIZIO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

INCARICHI

01/12/2020  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
URP, TRASPARENZA, DIRITTO DI ACCESSO E COMUNICAZIONE DI SERVIZIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/12/2020  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
URP, TRASPARENZA, DIRITTO DI ACCESSO E COMUNICAZIONE DI SERVIZIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2020  30/11/2020 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
URP, TRASPARENZA E DIRITTO DI ACCESSO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2020  30/11/2020 EQ (PO < 4.2023)
URP, TRASPARENZA E DIRITTO DI ACCESSO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/12/2019 EQ (PO < 4.2023)
COMUNICAZIONE DI SERVIZIO E TRASPARENZA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/11/2013  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
PROMOZIONE DELLA COMUNICAZIONE DI SERVIZIO, TRASPARENZA E DIRITTO DI
ACCESSO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/06/2008  31/10/2013 EQ (PO < 4.2023)
PROMOZIONE DELLA COMUNICAZIONE DI SERVIZIO E DEL DIRITTO DI ACCESSO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/10/2002  04/04/2004 EQ (PO < 4.2023)
INTEGRAZIONE SISTEMI INFORMATIVI SCUOLA/FORMAZIONE PROFESSIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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S RegioneEmilizRomagna

INCARICHI
27/07/2000  30/09/2002

01/07/1998  10/05/1999

01/06/1996  30/06/1998

01/07/1994  31/05/1996

Curriculum Vitae MILCO FORNI

EQ (PO < 4.2023)
INTEGRAZIONE SISTEMI INFORMATIVI SCUOLA/FORMAZIONE PROFESSIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

RESPONSABILE DI U.O.0.
UOO SISTEMA INFORMATIVO DELLA SCUOLA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

RESPONSABILE DI U.O.0.
UOO INFORMAZIONE E DOCUMENTAZIONE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

RESPONSABILE DI U.O.0.
GESTIONE BASI INFORMATIVE, DOCUMENTAZIONE INFORMAT
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

16/07/1985

FORMAZIONE

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM

CORSO PERFEZIONAMENTO IN COOPERAZIONE INTERNAZIONALE, POLITICHE
INTERVENTO PAESI IN VIA DI SVILUPPO

UNIVERSITA' DEGLI STUDI

BOLOGNA (BO)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM

MASTER IN COMUNICAZIONE PUBBLICA E ISTITUZIONALE PER LE AMMINISTRAZIONI
E LE AZIENDE PUBBLICHE

CEIDA

ROMA (RM)

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: SCIENZE POLITICHE

Istituto: Universita degli Studi

BOLOGNA (BO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 120/ 358



S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE

29/10/2021

27/10/2021

29/09/2021

13/07/2021

29/06/2021

03/03/2021

04/02/2021

12/10/2020

Curriculum Vitae MILCO FORNI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

29/10/2021

27/10/2021

29/09/2021

13/07/2021

29/06/2021

03/03/2021

04/02/2021

12/10/2020

Percorso Formativo: 8381 - URP (UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO) LA GESTIONE
DEI RAPPORTI CON L'UTENZA E LA COMUNICAZIONE INTERNA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMEL S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON

Modulo: THE NEW EUROPEAN BAUHAUS MOVEMENT — SUSTAINABILITY, INCLUSIVITY
AND BEAU TY

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON

Modulo: WELLBEING IN THE WORKPLACE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON

Modulo: SUSTAINABLE TOURISM

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON

Modulo: WHAT'S IN THE NEWS?

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8212 - LA PRIVACY E LA TUTELA DEI DATI PERSONALI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMEL S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8156 - LAVORO AGILE E TECNOSTRESS
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: POMAIA SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8225 - VOTARE NEL 2020: DALL'EMILIA-ROMAGNA ALLE ALTRE
REGIONI. CAPIRE IL VOTO IN TEMPI FRAGILI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/02/2020  03/02/2020 Percorso Formativo: 7969 - AVVIO DI UN NUOVO SISTEMA DI TICKETING NELLA
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI CON LE
MODALITA DELLA OPEN ORGANIZATION
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMA DEL TEMPO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

06/11/2019  07/11/2019 Percorso Formativo: 7703 - POWER BI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ICONSULTING S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

03/10/2019  03/10/2019 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

18/09/2019 18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

04/06/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7773 - | REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DOPO LA
LEGGE N. 3 DEL 9 GENNAIO 2019 E RIFLESSI SULLA GESTIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

16/10/2018  30/04/2019 Percorso Formativo: 7539 - PROGETTARE PERCORSI FORMATIVI PER L'E-LEARNING
Modulo: PROGETTARE PERCORSI FORMATIVI PER L'E-LEARNING - FORMAZIONE A
DISTANZA
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SOLARIS LAB SOCIETA' COOPERATIVA
Localita : BOLOGNA (BO)

09/04/2019  09/04/2019 Percorso Formativo: 7797 - PROGETTO CULTURAL CHANGE: SEMINARI
Modulo: POTERE MASCHILE E POTERE FEMMINILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SOLARIS LAB SOCIETA' COOPERATIVA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/11/2018  20/11/2018 Percorso Formativo: 7560 - LA NUOVA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E IL DIRITTO

D’ACCESSO GENERALIZZATO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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] Curriculum Vitae MILCO FORNI
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

15/10/2018  15/10/2018 Percorso Formativo: 7539 - PROGETTARE PERCORSI FORMATIVI PER L'E-LEARNING
Modulo: INTRODUZIONE Al MODELLI FORMATIVI E-LEARNING
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SOLARIS LAB SOCIETA' COOPERATIVA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae VALERIA FRANCESCHETTI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI VALERIA FRANCESCHETTI

B8 VALERIA.FRANCESCHETTI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 28/05/1976 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E WELFARE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE E FUNZIONI TRASVERSALI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14645/2022

EQ (PO < 4.2023)
ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE E FUNZIONI TRASVERSALI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n°® 13773/2022

INCARICHI
26/07/2019  17/05/2021 GUIDA DIGITALE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2019  28/02/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE E FUNZIONI TRASVERSALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE E FUNZIONI TRASVERSALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

Segreteria di commissioni per procedure di mobilita esterna 12/DIR/2018 , 8/DIR/2019, 9/DIR/2019, 10/DIR/2019, 2/
DIR/2020, Interpello interno e procedura di mobilita esterna per la copertura del posto di Direttore di Intercent-er,
procedure di mobilita interne per la copertura di posizioni dirigenziali.

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae VALERIA FRANCESCHETTI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

20/09/2022

16/09/2022

22/04/2022

20/12/2021

17/12/2021

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

07/12/2001 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
FERRARA (FE)

31/07/1995 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

05/12/2022

23/09/2022

22/04/2022

20/12/2021

17/12/2021

Titolo: PERITI AZIENDALI CORRISPONDENTI IN LINGUE ESTERE
Istituto: MARCO POLO
FERRARA (FE)

Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8427 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS

Modulo: UMANISTI DIGITALI

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8406 - IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE UNI ISO
37001

Modulo: RELAZIONI TRA IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE PREVISTO
DALLA L. N. 190/2012 E QUELLO UNI ISO 37001

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ATS- CONSULENTI ASSOCIATI SOCIETA'A RESPONSABILITA' LIMITATA
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8406 - IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE UNI ISO
37001

Modulo: ILLUSTRAZIONE DELLA NORMA TECNICA UNI ISO 37001

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ATS- CONSULENTI ASSOCIATI SOCIETA'A RESPONSABILITA' LIMITATA
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

17/12/2021 17/12/2021 Percorso Formativo: 8406 - IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE UNI ISO
37001
Modulo: NOZIONI DI BASE SUI SISTEMI DI QUALITA
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ATS- CONSULENTI ASSOCIATI SOCIETA'A RESPONSABILITA' LIMITATA
Localita :

12/10/2021 10/11/2021 Percorso Formativo: 8409 - LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

23/06/2021 23/06/2021 Percorso Formativo: 8282 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO E LA REDAZIONE DEL
CODICE DI AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/05/2021 27/05/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

18/09/2019 18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

04/06/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7773 - | REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DOPO LA
LEGGE N. 3 DEL 9 GENNAIO 2019 E RIFLESSI SULLA GESTIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

13/02/2019 13/02/2019 Percorso Formativo: 7645 - IL CCNL FUNZIONI LOCALI 2016/2018. NOVITA,
OPPORTUNITA ORGANIZZATIVE E APPLICAZIONE IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ALLA LUCE DEL CONTRATTO DECENTRATO 2018/2020
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/11/2018  20/11/2018 Percorso Formativo: 7560 - LA NUOVA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E IL DIRITTO

D’ACCESSO GENERALIZZATO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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E— Curriculum Vitae VALERIA FRANCESCHETTI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

06/11/2018  06/11/2018 Percorso Formativo: 7554 - CONFERIMENTO DI INCARICHI PUBBLICI E RIMEDI DI
PREVENZIONE E SOLUZIONE DEL CONFLITTO DI INTERESSI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0006 - Livello avanzato - C2
INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI PAOLO GALLONI

B8 PAOLO.GALLONI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 06/03/1974 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae PAOLO GALLONI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE ATTRATTIVITA', INTERNAZIONALIZZAZIONE, RICERCA
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ACCORDI DI INSEDIAMENTO, SVILUPPO E INNOVAZIONE E AZIONI PER L'ATTRAZIONE
DEGLI INVESTIMENTI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 3024/2023

EQ (PO < 4.2023)

ACCORDI DI INSEDIAMENTO, SVILUPPO E INNOVAZIONE E AZIONI PER L'ATTRAZIONE
DEGLI INVESTIMENTI

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13686/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ACCORDI DI INSEDIAMENTO, SVILUPPO E INNOVAZIONE E AZIONI PER L'ATTRAZIONE
DEGLI INVESTIMENTI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2021  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
ACCORDI DI INSEDIAMENTO, SVILUPPO E INNOVAZIONE E AZIONI PER L'ATTRAZIONE
DEGLI INVESTIMENTI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

26/07/2019  17/05/2021 GUIDA DIGITALE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2019  31/12/2020 EQ (PO < 4.2023)
ACCORDI DI INSEDIAMENTO E SVILUPPO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae PAOLO GALLONI

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Dal 01/09/2001 Grado: 09 MASTER
al 01/09/2002 Titolo: MASTER
MASTER UNIVERSITARIO DI PRIMO LIVELLO "EUROPEAN MASTER'S DEGREE IN
HUMAN RIGHTS AND DEMOCRATISATION"
EUROPEAN INTER - UNIVERSITY
Riviera San Nicold, 26 1-30126 Venezia (VE)

31/07/1999 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: SCIENZE POLITICHE
Istituto: Universita degli Studi
bologna (BO)
30/06/1993 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: LINGUISTICO
Istituto: liceo scientifico G. Marconi
Parma

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

04/03/2021 04/03/2021 Percorso Formativo: 8204 - LA DEFINIZIONE DI PMI E DI IMPRESA IN DIFFICOLTA’ NEI
REGIMI ISTITUITI Al SENSI DEL REGOLAMENTO 651/2014 E NEL REGIME QUADRO
AUTORIZZATO Al SENSI DEL TEMPORARY FRAMEWORK — LE MODALITA’ DI
CONTROLLO EX ANTE ED EX POST
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

30/10/2019  30/10/2019 Percorso Formativo: 7858 - LE ULTIME NOVITA IN MATERIA DI AIUTI DI STATO
INTRODOTTE DALLE MODIFICHE Al REGOLAMENTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

18/09/2019 18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae PAOLO GALLONI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

06/12/2018  06/12/2018 Percorso Formativo: 7537 - GLI OBBLIGHI IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO PER LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI DEVIS GENTILINI

B3 DEVIS.GENTILINI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 29/09/1977 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

DEVIS GENTILINI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE CONTENZIOSO
GABINETTO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 6
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14703/2022

EQ (PO < 4.2023)

LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 6

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13676/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 6
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 6
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023

Pagina 131/ 358



S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae DEVIS GENTILINI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E

FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

STUDIO

FORMAZIONE
11/07/2023  11/07/2023
31/03/2023  31/03/2023
03/02/2023  31/03/2023
27/03/2023  27/03/2023
22/03/2023  22/03/2023
22/03/2023  22/03/2023

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

Percorso Formativo: 8530 - MEETINGSKILLS (1638)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8493 - CORSO BASE SUL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE NELLA PA — ED. 01 - NEOASSUNTI (1622)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8878 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO. PROCESSO DI PRIMO
GRADO. LA DISCIPLINA DELLE AZIONI. MEZZI DI IMPUGNAZIONE E RITI SPECIALI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL

Localita : ROMA (RM)

Percorso Formativo: 8484 - CONTABILITA SAP-LIVELLO INTRODUTTIVO PER
NEOASSUNTI (1486)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8489 - GLI ATTI AMMINISTRATIVI IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA -
LIVELLO BASE - NEO ASSUNTI (1263)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8510 - AURIGA - LIVELLO BASE - NEOASSUNTI (1266)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae DEVIS GENTILINI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

30/05/2022  30/05/2022 Percorso Formativo: 8615 - PERCORSO FORMATIVO DEI LAVORATORI IN MATERIA DI
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO - ART.37 D.LSG.81/2008 - RISCHIO BASSO -
NEOASSUNTI (1273)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

30/05/2022  30/05/2022 Percorso Formativo: 8620 - LA PRIVACY IN ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8527 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER - NEOASSUNTI (1268)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8531 - MEETINGSKILLS - NEOASSUNTI (1792)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8533 - SKILL ON-PRESENTATION SKILLS - NEOASSUNT (1793)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/04/2022  20/04/2022 Percorso Formativo: 8521 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA ED. 5 -
NEOASSUNTI(1522)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/04/2022  20/04/2022 Percorso Formativo: 8523 - MEMBERSHIP - NEOASSUNTI (1636)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

19/04/2022 19/04/2022 Percorso Formativo: 8514 - SKILL ON PITCHING - NEOASSUNTI (1637)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

15/04/2022  15/04/2022 Percorso Formativo: 8511 - ANTIRICLAGGIO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - ED.
01 - NEOASSUNTI (1523)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae DEVIS GENTILINI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

15/04/2022  15/04/2022 Percorso Formativo: 8512 - CHANGE AGILITY - NEOASSUNTI (1635)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

15/04/2022 15/04/2022 Percorso Formativo: 8513 - GDPR - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI
DATI PERSONALI - NEOASSUNTI (1275)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/04/2022  14/04/2022 Percorso Formativo: 8503 - #SMARTWORKINGER: LE COMPETENZE AGILI -
NEOASSUNTI (1267)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/04/2022 14/04/2022 Percorso Formativo: 8508 - SMART WORKING VELA - CORSO PER LEADING GROUP -
NEOASSUNTI (1269)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/04/2022  14/04/2022 Percorso Formativo: 8509 - SMART WORKING VELA - LO SMART WORKING NELLA PA -
NEOASSUNTI (1272)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

13/04/2022 13/04/2022 Percorso Formativo: 8502 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
E DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - NEOASSUNTI (1274)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

12/04/2022 12/04/2022 Percorso Formativo: 8500 - BENVENUTI A BORDO - NEOASSUNTI (1265)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/04/2022  06/04/2022 Percorso Formativo: 8491 - SCHEDA PRIVACY - LIVELLO BASE - NEOASSUNTI (1573)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI
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Curriculum Vitae DEVIS GENTILINI

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI MARIA ROSA GHEDUZZI

B8 MARIAROSA.GHEDUZZI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 05/10/1963 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA

PROFESSIONALE
IN REGIONE EMILIA-

Curriculum Vitae MARIA ROSA GHEDUZZI

ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE TRIBUTI

01/08/2022

01/07/2017

11/11/2002

01/10/2002

DIREZIONE GENERALE POLITICHE FINANZIARIE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)

SANZIONI TRIBUTARIE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n°® 13570/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SANZIONI TRIBUTARIE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14059/2022

INCARICHI

31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
SANZIONI TRIBUTARIE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
SANZIONI TRIBUTARIE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
CONTROLLO E GESTIONE DELLE SANZIONI TRIBUTARIE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

10/11/2002 EQ (PO < 4.2023)
CONTROLLO E GESTIONE DELLE SANZIONI AMMINISTRATIVE E TRIBUTARIE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE

LAVORATIVE

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Curriculum Vitae MARIA ROSA GHEDUZZI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

31/05/2022

22/04/2022

19/10/2021

03/06/2020

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
PERFEZIONAMENTO IN DIRITTO TRIBUTARIO A. BERLIRI
UNIVERITA'

BOLOGNA (BO)

08/03/1988 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1982 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2022

22/04/2022

19/10/2021

03/06/2020

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: GALVANI
BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8346 - LA FIGURA DEL RUP E GLI AFFIDAMENTI SOTTO SOGLIA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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E— Curriculum Vitae MARIA ROSA GHEDUZZI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

06/05/2019  06/05/2019 Percorso Formativo: 7746 - SEMINARIO DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

15/12/2018  15/12/2018 Percorso Formativo: 7529 - FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITA LEARNING AS A
SERVICE IN CLOUD SULLE PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016
Modulo: PRIMO MODULO: 15 OTTOBRE 2018 - 15 DICEMBRE 2018
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : ONLINE (BO)

02/07/2018  03/12/2018 Percorso Formativo: 7405 - "CHAT BOT" INTELLIGENZA ARTIFICIALE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: VIANELLO MICHELE
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI
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Curriculum Vitae MARIA ROSA GHEDUZZI

S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae LODOVICO GHERARDI

INFORMAZIONI PERSONALI LODOVICO GHERARDI

B8 LODOVICO.GHERARDI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 18/04/1961 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE COORDINAMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE, PROGRAMMAZIONE,

01/07/2019

21/05/2019

01/07/2017

01/04/2009

01/10/2002

27/07/2000

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

20/05/2019

30/06/2017

31/03/2009

30/09/2002

RIORDINO ISTITUZIONALE E SVILUPPO TERRITORIALE, PARTECIPAZIONE,
COOPERAZIONE E VALUTAZIONE

DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

GESTIONE PROGRAMMI DI COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA (CTE) E
PROGRAMMA ADRION
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 6/2023

EQ (PO < 4.2023)

GESTIONE PROGRAMMI DI COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA (CTE) E
PROGRAMMA ADRION

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

GESTIONE PROGRAMMI DI COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA (CTE) E
PROGRAMMA ADRION

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

GESTIONE PROGRAMMI DI COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA (CTE) E
PROGRAMMA ADRION

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

ALTE PROFESSIONALITA

GESTIONE PROGRAMMI DI COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA (CTE) E
PROGRAMMA ADRION

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
COLLEGAMENTO DELLA ATTIVITA' DELLA DIREZIONE CON LE POLITICHE EUROPEE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
COLLEGAMENTO DELLE ATTIVITA' DI DIREZIONE CON LE POLITICHE EUROPEE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
COLLEGAMENTO DELLE ATTIVITA' DI DIREZIONE CON LE POLITICHE EUROPEE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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S RegioneEmilizRomagna

INCARICHI

01/04/1996

01/01/1994

10/05/1999

10/05/1999

RESPONSABILE DI U.O.0.
UOO GESTIONE DEL P.T.P.R.
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

POSIZIONE DI STAFF

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Curriculum Vitae LODOVICO GHERARDI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

22/02/2021

17/02/2020

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

30/09/2021

30/09/2020

Qualifica / Profilo Professionale:

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:

Ente: UNIVERSITA' DEL PIEMONTE ORIENTALE DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
Comune: ALESSANDRIA (TO)

NOTE: ANNO ACCADEMICO 2020-2021 PROFESSORE A CONTRATTO
DELL'INSEGNAMENTO UFFICIALE DI "REGIONALIZZAZIONE ED EUROPEIZZAZIONE
DELLE POLITICHE PUBBLICHE" NELL'AMBITO DEL CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN
SCIENZE POLITICHE ECONOMICHE SOCIALI E DELL'AMMINISTRAZIONE

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Qualifica / Profilo Professionale:

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:

Ente: UNIVERSITA' DEL PIEMONTE ORIENTALE DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
Comune: ALESSANDRIA (TO)

NOTE: ANNO ACCADEMICO 2019-2020 PROFESSORE A CONTRATTO
DELL'INSEGNAMENTO UFFICIALE DI "REGIONALIZZAZIONE ED EUROPEIZZAZIONE
DELLE POLITICHE PUBBLICHE" NELL'AMBITO DEL CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN
SCIENZE POLITICHE ECONOMICHE SOCIALI E DELL'AMMINISTRAZIONE

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

17/09/2018

18/09/2017

20/02/2017

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

30/09/2019

30/09/2018

30/09/2017

Qualifica / Profilo Professionale:

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:

Ente: UNIVERSITA' DEL PIEMONTE ORIENTALE DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
Comune: ALESSANDRIA (TO)

NOTE: ANNO ACCADEMICO 2018-2019 - PROFESSORE A CONTRATTO
DELL'INSEGNAMENTO UFFICIALE DI "REGIONALIZZAZIONE ED
EUROPEIZZAZIONEDELLE POLITICHE PUBBLICHE" NELL'AMBITO DEL CORSO DI
LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE POLITICHE ECONOMICHE SOCIALI E
DELL'AMMINISTRAZIONE

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Qualifica / Profilo Professionale:

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:

Ente: UNIVERSITA' DEL PIEMONTE ORIENTALE DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
Comune: ALESSANDRIA (TO)

NOTE: ANNO ACCADEMICO 2017-2018 - PROFESSORE A CONTRATTO
DELL'INSEGNAMENTO UFFICIALE DI "REGIONALIZZAZIONE ED
EUROPEIZZAZIONEDELLE POLITICHE PUBBLICHE" NELL'AMBITO DEL CORSO DI
LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE POLITICHE ECONOMICHE SOCIALI E
DELL'AMMINISTRAZIONE

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Qualifica / Profilo Professionale:

Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:

Ente: UNIVERSITA' DEL PIEMONTE ORIENTALE DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
Comune: ALESSANDRIA (TO)

NOTE: ANNO ACCADEMICO 2016-2017 - PROFESSORE A CONTRATTO
DELL'INSEGNAMENTO UFFICIALE DI "REGIONALIZZAZIONE ED
EUROPEIZZAZIONEDELLE POLITICHE PUBBLICHE" NELL'AMBITO DEL CORSO DI
LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE POLITICHE ECONOMICHE SOCIALI E
DELL'AMMINISTRAZIONE

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Curriculum Vitae LODOVICO GHERARDI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae LODOVICO GHERARDI

S RegioneEmilizRomagna

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Dal 07/12/2018 Grado: 09 MASTER
al 01/07/2020 Titolo: MASTER
MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO "PUBLIC MANAGEMENT AND INNOVATION"
ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA' DI BOLOGNA
BOLOGNA (BO)

Grado: 08 DOTTORATO DI RICERCA

Titolo: DOTTORATO DI RICERCA

ECONOMIA E PIANIFICAZIONE FORESTALE (V CICLO)
UNIVERSITA' DI AGRARIA

FIRENZE (FI)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
PIANIFICAZIONE E GESTIONE FORESTALE

SINNEA

BOLOGNA (BO)

02/12/1987 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: SCIENZE FORESTALI
Istituto: Universita degli Studi
FIRENZE (FI)

31/07/1980 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: LICEO GINNASIO L.GALVANI
BOLOGNA (BO)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

20/09/2022  05/12/2022 Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

10/05/2022 10/05/2022 Percorso Formativo: 8553 - OFFICE 365 - MICROSOFT TEAMS (889)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

04/10/2021 06/01/2022 Percorso Formativo:
Modulo:
Descrizione corso: PIANO NAZIONALE DI FORMAZIONE PER L'AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE DEL RUP
Note corso: CORSO BASE E-LEARNING (LINEA A - PERCORSO FORMATIVO 1)
Ente prom.: *** - ALTRI
Ente Alternativo: MIMS-ITACA-SNA-IFEL
Localita :

29/12/2021 29/12/2021 Percorso Formativo: 8209 - ACCELERATE LANGUAGE LEARNING: LEZIONI DI GRUPPO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GO FLUENT SRL
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

28/05/2021

11/02/2021

25/01/2021

03/06/2020

27/01/2020

03/10/2019

18/09/2019

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

28/05/2021

18/02/2021

25/01/2021

03/06/2020

27/01/2020

03/10/2019

18/09/2019

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue

INGLESE
FRANCESE
SPAGNOLO

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8165 - IL RUP E IL DEC: COMPITI E RESPONSABILITA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7979 - ’AGENDA 2030 PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita :

Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Curriculum Vitae LODOVICO GHERARDI

LIVELLO

0004 - Livello intermedio - B2
0001 - Livello elementare - A1
0001 - Livello elementare - A1

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae LODOVICO GHERARDI

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 10/11/1988 ABILITAZIONE AGRON.FORESTALE - DOTTORE FORESTALE

Iscrizione ad Albi Dal 01/01/1989 Albo: ALBO AGRONOMI E FORESTALI
Professionali Numero posizione: 694
Provincia: BO

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI MARCO GIOVANNINI

B8 MARCO.GIOVANNINI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 15/08/1972 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

MARCO GIOVANNINI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE BILANCIO E FINANZE
DIREZIONE GENERALE POLITICHE FINANZIARIE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ANALISI, GESTIONE E CONTROLLO DELLE ENTRATE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n°® 7017/2023

EQ (PO < 4.2023)
ANALISI, GESTIONE E CONTROLLO DELLE ENTRATE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13570/2022

INCARICHI

01/07/2019  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

ANALISI, GESTIONE E CONTROLLO DELLE ENTRATE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019  31/07/2025 EQ (PO <4.2023)

ANALISI, GESTIONE E CONTROLLO DELLE ENTRATE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  20/05/2019 ALTE PROFESSIONALITA

ANALISI, GESTIONE E CONTROLLO DELLE ENTRATE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2011  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)

ANALISI, GESTIONE E CONTROLLO DELLE ENTRATE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2010  31/07/2011 EQ (PO < 4.2023)
CONTROLLO E MONITORAGGIO DELLA GESTIONE DEI TRIBUTI REGIONALI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Curriculum Vitae MARCO GIOVANNINI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

28/03/1996

31/07/1991

FORMAZIONE

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: ECONOMIA E COMMERCIO

Istituto: Universita degli Studi

BOLOGNA (BO)

Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO

Istituto: LIC.SCIENT."G.BRUNO"
BUDRIO (BO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

07/04/2022  07/04/2022

26/02/2019  26/02/2019

03/10/2018  03/10/2018

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue

FRANCESE
INGLESE

Percorso Formativo: 8438 - CORSO PRIMO SOCCORSO - AGGIORNAMENTO(DLGS.
81/2008 - DM N.388/03)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: SICER SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7269 - CORSO PRIMO SOCCORSO - AGGIORNAMENTO(DLGS.
81/2008 - DM N.388/03)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7468 - AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO PER LAVORATORI
OPERANTI IN EDIFICI REGIONALI CLASSIFICATI A RISCHIO ALTO (DM 10.3.98 -
CIRCOLARE MINISTERO INTERNO 23.2.11)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

LIVELLO

0004 - Livello intermedio - B2
0001 - Livello elementare - A1

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023

Pagina 147 / 358



Curriculum Vitae MARCO GIOVANNINI

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae GRAZIA GUERMANDI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI GRAZIA GUERMANDI

B8 GRAZIA.GUERMANDI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 05/02/1972 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE
DI SERVIZIO
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE INIZIATIVE SELF E PANE E INTERNET PER LO
SVILUPPO DELLE COMPETENZE DEI CITTADINI E DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 46/2023

EQ (PO < 4.2023)

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE INIZIATIVE SELF E PANE E INTERNET PER LO
SVILUPPO DELLE COMPETENZE DEI CITTADINI E DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE INIZIATIVE SELF E PANE E INTERNET PER LO
SVILUPPO DELLE COMPETENZE DEI CITTADINI E DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE INIZIATIVE SELF E PANE E INTERNET PER LO
SVILUPPO DELLE COMPETENZE DEI CITTADINI E DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023)
ATTIVITA' AMMINISTRATIVE E CONTABILI DI PROGETTI COMPLESSI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

01/10/2014

01/10/2013

02/01/2012

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
31/07/2015 Qualifica / Profilo Professionale: PROFESSORE A CONTRATTO PROFESSORE A

31/07/2014

31/08/2012

CONTRATTO

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le
Livello Economico Equivalente:

Ente: UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA
Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: PROFESSORE A CONTRATTO INSEGNAMENTO DI "LABORATORI PEDAGOGICO
DIDATTICI TIC NUOVE TECNOLOGIE PER L'APPRENDIMENTO" CORS0O"A245 LINGUA
STRANIERA FRANCESE /A246 LINGUA E CIVILTA STRANIERA FRANCESE "-AA.
2014/2015.

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Qualifica / Profilo Professionale: PROFESSORE A CONTRATTO COLLABORAZIONE
PROFESSIONALE

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le
Livello Economico Equivalente:

Ente: UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA
Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: PROFESSORE A CONTRATTO INSEGNAMENTO DI "LABORATORIO DI
TECNOLOGIE DIDATTICHE" - "A245 LINGUA STRANIERA FRANCESE " - A.A. 2013/2014.
ORE DI INSEGNAMENTO N. 48.

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico

Settore economico:

Qualifica / Profilo Professionale: ESPERTO DI DIDATTICA E FORMAZIONE SENIOR
CONSULENTE

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:

Ente: INDIRE - IST. NAZ. ENTE DI DOCUMENTAZ. INNOVAZ. E RICERCA EDUCATIVA
Comune: FIRENZE

NOTE: ESPERTO DI DIDATTICA E FORMAZIONE SENIOR NELL’AMBITO DEL PROGETTO
PON FSE — FESR 2007- 2013. - ANALISI QUALITATIVA DI DATI E DELLA
DOCUMENTAZIONE DIDATTICA DEI PROGETTI - PROGETTAZIONE SCRITTURAE
REVISIONE DI RAPPORTI DI MONITORAGGIO SULLE ATTIVITA DI FORMAZIONE E
DIDATTICA DEI PROGETTI - ANALISISTATISTICA DEI DATI E CREAZIONE DEI REPORT
DI VALUTAZIONEFINALE

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae GRAZIA GUERMANDI

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

24/03/2011  31/12/2011 Qualifica / Profilo Professionale: ESPERTO DI DIDATTICA E FORMAZIONE SENIOR
CONSULENTE

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:

Ente: INDIRE - IST. NAZ. ENTE DI DOCUMENTAZ. INNOVAZ. E RICERCA EDUCATIVA
Comune: FIRENZE

NOTE: ESPERTO DI DIDATTICA E FORMAZIONE SENIOR NELL’AMBITO DEL PROGETTO
PON FSE - FESR 2007- 2013. 1. ANALISI QUALITATIVA DI DATI E DELLA
DOCUMENTAZIONE DIDATTICA DEI PROGETTI IN PARTICOLARE LA REALIZZAZIONE
DI 50 INTERVISTE TELEFONICHE A TUTORAZIENDALI COINVOLTI NELL'AMBITO DEI
PROGETTI FORMATIVI REALIZZATI CON L'OBIETTIVO AZIONE C5 DEL PIANO
INTEGRATO 2010 2.PROGETTAZIONE SCRITTURA E REVISIONE DI RAPPORTI DI
MONITORAGGIO SULLE ATTIVITA DI FORMAZIONE E DIDATTICA DEI PROGETTLIN
PARTICOLARE NELL’AMBITO DELL’INDAGINE SUL GRADIMENTO PER L’'OFFERTA
FORMATIVA PON “COMPETENZE PER LO SVILUPPO” LA RISORSA DOVRA
PROCEDERE ALLA PREDISPOSIZIONE DI CINQUE REPORTRELATIVI A 5 DIVERSI
QUESTIONARI.

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

31/12/2005  31/10/2008 Qualifica / Profilo Professionale: FUNZIONARIO SOCIO EDUCATIVO D4
Tipo di Rapporto: Ruolo
Livello Economico Equivalente: D4 11
Ente: REGIONE MARCHE
Comune:

NOTE: PROGETTAZ.DI PERCORSI FORMATIVI PER | DIPENDENTI
DELLAPA;REALIZZAZ.STRUMENTI PER LA VALUTAZ.ESITI FINE CORSO

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

31/03/2003  30/12/2005 Qualifica / Profilo Professionale: FUNZIONARIO SOCIO EDUCATIVO D3
Tipo di Rapporto: Ruolo
Livello Economico Equivalente: D3 11
Ente: REGIONE MARCHE
Comune:
NOTE: PROGETTAZ.DI PERCORSI FORMATIVI PER | DIPENDENTI
DELLAPA;REALIZZAZ.STRUMENTI PER LA VALUTAZ.ESITI FINE CORSO. DAL
15.03.2004 AL 31.07.2004 PART TIME AL 33 334%
Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae GRAZIA GUERMANDI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

21/06/2023

22/09/2022

19/10/2021

20/04/2021

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: PERFEZ.POST LAUREA FORMARE IN RETE

PERFEZIONAM.POST-LAUREA ANNUALE IN "FORMAZIONE IN RETE"-A.A.2001/2002-
UNIVERSITA' DI FIRENZE

FIRENZE (FI)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: PERFEZ.POST LAUREA MET.COMUNIC. E APPR.IN RETE
PERFEZIONAM.POST-LAUREA ANNUALE IN"METODI DELLA
COMUNICAZ.EAPPRENDIMENTO IN RETE"-A.A.2000-2001
UNIVERSITA' DI FIRENZE

FIRENZE (FI)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM

"ONLINE EDUCATION AND TRAINING"-DURATA ANNUALE (A.A.2002-03)-ALLEGATO
ATTESTATO

UNIVERSITA' BOCCONI

MILANO (MI)

12/02/1998 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

FORMAZIONE

Titolo: PSICOLOGIA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

17/07/2023

07/12/2022

19/10/2021

20/04/2021

Percorso Formativo: 8776 - SMART LEADERSHIP
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8346 - LA FIGURA DEL RUP E GLI AFFIDAMENTI SOTTO SOGLIA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023

Pagina 152 / 358



Curriculum Vitae GRAZIA GUERMANDI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

12/02/2021 19/02/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

09/06/2020 19/06/2020 Percorso Formativo: 8056 - | TRE CERVELLI IN AZIENDA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/02/2020  03/02/2020 Percorso Formativo: 7969 - AVVIO DI UN NUOVO SISTEMA DI TICKETING NELLA
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI CON LE
MODALITA DELLA OPEN ORGANIZATION
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. FORMA DEL TEMPO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

25/10/2019  25/10/2019 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

25/07/2019  26/07/2019 Percorso Formativo: 7784 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

21/05/2019  21/05/2019 Percorso Formativo: 7737 - LESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2
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Curriculum Vitae GRAZIA GUERMANDI

S RegioneEmilizRomagna

Altre lingue LIVELLO
FRANCESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae CLAUDIA GUSMANI

INFORMAZIONI PERSONALI CLAUDIA GUSMANI

B8 CLAUDIA.GUSMANI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 25/04/1966 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE DIGITALIZZAZIONE, PROMOZIONE, COMUNICAZIONE, LIQUIDAZIONI

01/02/2023

01/02/2023

01/04/2022

10/01/2018

01/07/2017

01/04/2014

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

31/12/2022

31/03/2022

09/01/2018

30/06/2017

DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)

ATTUAZIONE E CONTROLLO PROGRAMMA GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI
LAVORATORI E GARANZIA GIOVANI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1308/2023

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

ATTUAZIONE E CONTROLLO PROGRAMMA GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI
LAVORATORI E GARANZIA GIOVANI

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1993/2023

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

ATTUAZIONE E CONTROLLO PROGRAMMA GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI
LAVORATORI E GARANZIA GIOVANI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

ATTUAZIONE E CONTROLLO PROGRAMMA GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI
LAVORATORI E GARANZIA GIOVANI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

RESPONS. DI AREA DIRIGENZIALE
AREA INTERVENTI FORMATIVI E PER L'OCCUPAZIONE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

RESPONSABILE DI SERVIZIO

SERVIZIO ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI E DELLE POLITICHE PER L'ISTRUZIONE,
LA FORMAZIONE E IL LAVORO

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
ATTIVITA GIURIDICO AMMINISTRATIVA DELLA DIREZIONE GENERALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO ATTIVITA' DI SUPPORTO GIURIDICO AMMINISTRATIVO ALLE
STRUTTURE DELLA DIREZIONE. ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE
UMANE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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S RegioneEmilizRomagna

INCARICHI
01/04/2009  31/03/2014

13/11/2006  31/03/2009

01/10/2002  12/11/2006

27/07/2000  30/09/2002

Curriculum Vitae CLAUDIA GUSMANI

EQ (PO < 4.2023)

SUPPORTO GIURIDICO AMMINISTRATIVO. ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE
RISORSE UMANE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

SUPPORTO GIURIDICO AMMINISTRATIVO DELLE STRUTTURE DELLA DIREZIONE
GENERALE CULTURA, FORMAZIONE LAVORO E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

SUPPORTO GIURIDICO AMMINISTRATIVO DELLE STRUTTURE DELLA DIREZIONE
GENERALE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO GIURIDICO AMMINISTRATIVO DEGLI ATTI DELLA DIREZIONE GENERALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

06/03/1991

FORMAZIONE

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA

Istituto: Universita degli Studi

MODENA (MO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2022  31/05/2022

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae CLAUDIA GUSMANI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

13/07/2021 13/07/2021 Percorso Formativo: 8292 - GLI AFFIDAMENTI DOPO | DECRETI SEMPLIFICAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

26/11/2020  03/12/2020 Percorso Formativo: 8143 - CORSO SICUREZZA DIRIGENTI - INCONTRO FORMATIVO
OBBLIGATORIO Al SENSI DEL D. LGS. 81/08
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

27/01/2020  27/01/2020 Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

20/02/2019  20/02/2019 Percorso Formativo: 7645 - IL CCNL FUNZIONI LOCALI 2016/2018. NOVITA,
OPPORTUNITA ORGANIZZATIVE E APPLICAZIONE IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ALLA LUCE DEL CONTRATTO DECENTRATO 2018/2020
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/12/2018  03/12/2018 Percorso Formativo: 7530 - REGOLAMENTO UE PER LA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI (GDPR)
Modulo: GDPR: SESSIONE PLENARIA
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AON HEWITT RISK & CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE
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S RegioneEmilizRomagna

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI LAURA IANNELLI

B8 LAURA.IANNELLI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 28/03/1967 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae LAURA IANNELLI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE EMILIA
AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
AMMINISTRAZIONE GENERALE, SEGRETERIA, APPALTI LAVORI SERVIZI E FORNITURE
(PC)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1320/2023
EQ (PO < 4.2023)
AMMINISTRAZIONE GENERALE, SEGRETERIA, APPALTI LAVORI SERVIZI E FORNITURE
(PC)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 204/2023

INCARICHI

01/02/2023  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
AMMINISTRAZIONE GENERALE, SEGRETERIA, APPALTI LAVORI SERVIZI E FORNITURE
(PC)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/12/2022 INC.AD INTERIM: RESP.EQ(EX PO)
AMMINISTRAZIONE GENERALE, SEGRETERIA, APPALTI LAVORI SERVIZI E FORNITURE
(RE)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
AMMINISTRAZIONE GENERALE, SEGRETERIA, APPALTI LAVORI SERVIZI E FORNITURE
(PC)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023)
PROGETTAZIONE - AFFIDAMENTO E ATTUAZIONE DELLE OPERE PUBBLICHE, SERVIZI
E FORNITURE DEL SERVIZIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  20/05/2019 EQ (PO < 4.2023)
PROGETTAZIONE - AFFIDAMENTO E ATTUAZIONE DELLE OPERE PUBBLICHE, SERVIZI
E FORNITURE - SEDE PIACENZA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
AMMINISTRAZIONE CONTABILE ED ESPROPRI - AREA OCCIDENTALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Curriculum Vitae LAURA IANNELLI

S RegioneEmilizRomagna

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
MASTER DI ANALISTA FINANZIARIO

CFP AMALDI

PIACENZA (PC)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM

MASTER IN SICUREZZA E IGIENE DEL LAVORO NEL SETTORE AGRO-ALIMENTARE
UNIVERSITA' CATTOLICA

PIACENZA (PC)

13/01/1997 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: ECONOMIA E COMMERCIO
Istituto: Universita degli Studi
NAPOLI (NA)

30/08/1986 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: LICEO C. COLOMBO
MARIGLIANO (NA)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

17/05/2022  17/05/2022 Percorso Formativo: 8566 - PROCEDURE CONTABILI CICLO PASSIVO SAP
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ENGINEERING - S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae LAURA IANNELLI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

13/07/2021 13/07/2021 Percorso Formativo: 8292 - GLI AFFIDAMENTI DOPO | DECRETI SEMPLIFICAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

25/01/2021 25/01/2021 Percorso Formativo: 8165 - IL RUP E IL DEC: COMPITI E RESPONSABILITA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

10/12/2020  22/12/2020 Percorso Formativo: 8013 - COGLIERE, ACCOGLIERE, SCEGLIERE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

16/12/2020 16/12/2020 Percorso Formativo: 8156 - LAVORO AGILE E TECNOSTRESS
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

12/11/2020  12/11/2020 Percorso Formativo: 8100 - APPALTI PUBBLICI : LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SEMPLIFICAZIONI. L.120/2020
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita :

17/09/2020 17/09/2020 Percorso Formativo: 8071 - LA SEMPLIFICAZIONE NEGLI APPALTI: QUALE PERCORSO
POSSIBILE?
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

15/09/2020  15/09/2020 Percorso Formativo: 8081 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

30/04/2020  30/04/2020 Percorso Formativo: 8012 - WEBINAR GLI AFFIDAMENTI DI LAVORI, SERVIZI E
FORNITURE DURANTE IL PERIODO DI EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita :
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

10/12/2019  10/12/2019 Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

03/10/2019  03/10/2019 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA - LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

18/09/2019  18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

19/06/2019  20/06/2019 Percorso Formativo: 7808 - IL DECRETO SBLOCCA CANTIERI E LA CONVERSIONE IN
LEGGE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI BOLOGNA -
DIPARTIMENTO DI PROTEZIONE E VALORIZZAZIO
Localita : BOLOGNA (BO)

21/05/2019  21/05/2019 Percorso Formativo: 7737 - LESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

01/10/2018  01/10/2018 Percorso Formativo: 7518 - ASPETTI OPERATIVI SUL TEMA DEGLI AFFIDAMENTI DI
IMPORTO INFERIORE ALLA SOGLIA COMUNITARIA Al SENSI DEL D.LGS. 50/2016
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AON HEWITT RISK & CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
FRANCESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE
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Curriculum Vitae LAURA IANNELLI

S RegioneEmilizRomagna

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI CINZIA I0PPI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

B8 CINZIA.IOPPI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 15/03/1962 Nazionalita ITALIA

Curriculum Vitae CINZIA IOPPI

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO .
assegnazione attuale SETTORE POLITICHE SOCIALI, DI INCLUSIONE E PARI OPPORTUNITA

01/08/2022

01/08/2022

01/07/2017

01/10/2002

27/07/2000

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

31/07/2022

30/06/2017

30/09/2002

DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E WELFARE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)

GESTIONE OPERATIVA DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE SU
BASE REGIONALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13773/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

GESTIONE OPERATIVA DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE SU
BASE REGIONALE

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14264/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

GESTIONE OPERATIVA DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE SU
BASE REGIONALE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

GESTIONE OPERATIVA DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE SU
BASE REGIONALE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
VALORIZZAZIONE DELLA COOPERAZIONE SOCIALE ED EUROPA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE A
INIZIATIVE COMUNITARIE E A PROGRAMMI EUROPEI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

SVILUPPO DI PROGETTI E PROGRAMMI DI INIZIATIVA NAZIONALE E COMUNITARI
SULL'ESCLUSIONE SOCIALE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae

CINZIA IOPPI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

31/03/2021

13/01/2021

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: PERFEZ. POST LAUREAM DIRITTO SANITARIO

UNIVERSITA' DEGLI STUDI
BOLOGNA (BO)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
EUROPROGETTAZIONE

A.I.C.CRE.

VENEZIA (VE)

11/03/1987 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/03/2021

17/02/2021

Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)
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] Curriculum Vitae CINZIA IOPPI
EReglmleEImh&Rmnﬂgna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

18/12/2020  18/12/2020 Percorso Formativo: 8152 - LE MISSIONI NEL NUOVO PROGRAMMA HORIZON EUROPE E
LA PROGRAMMAZIONE REGIONALE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  09/06/2020 Percorso Formativo: 8026 - WEBINAR IL CODICE DEGLI APPALTI DOPO LE NOVITA
INTRODOTTEDAL DECRETO "SBLOCCA CANTIERI" E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE.
GESTIONE PRATICA DELLE PROCEDURE DI GARA.
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

26/05/2020  28/05/2020 Percorso Formativo: 8027 - GLI AIUTI DI STATO IN PERIODO DI EMERGENZA: IL
TEMPORARY FRAMEWORK E LE MODALITA APPLICATIVE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita :

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

28/11/2018  14/12/2018 Percorso Formativo: 7572 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

TEDESCO 0003 - Livello intermedio - B1
INGLESE 0002 - Livello elementare - A2
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE
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Curriculum Vitae CINZIA IOPPI

S RegioneEmilizRomagna

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae SILVIA IPPOLITI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI SILVIA IPPOLITI

B3 SILVIA.IPPOLITI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 21/08/1965 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE DIRITTI DEI CITTADINI
DIREZIONE GENERALE ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
CONCILIAZIONI TELEFONICHE SU CONCILIAWEB E PROVVEDIMENTI TEMPORANEI
Atto di conferimento: DETERMINA DG n° 754/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
CONCILIAZIONI TELEFONICHE SU CONCILIAWEB E PROVVEDIMENTI TEMPORANEI
Atto di conferimento: DETERMINA RESPONSABILE DI SERVIZIO n°® 980/2022

INCARICHI

01/01/2023  31/05/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
CONCILIAZIONI TELEFONICHE SU CONCILIAWEB E PROVVEDIMENTI TEMPORANEI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2023  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
CONCILIAZIONI TELEFONICHE SU CONCILIAWEB E PROVVEDIMENTI TEMPORANEI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae SILVIA IPPOLITI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E

FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

STUDIO

FORMAZIONE
08/06/2023  08/06/2023
14/03/2023  26/04/2023
22/03/2023  22/03/2023
27/02/2023  27/02/2023
14/11/2022  02/12/2022
26/09/2022  13/10/2022

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

Percorso Formativo: 8887 - IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8776 - SMART LEADERSHIP
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8503 - #SMARTWORKINGER: LE COMPETENZE AGILI -
NEOASSUNTI (1267)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8806 - LEGGE 190 ANTICORRUZIONE E ALTRI APPROFONDIMENTI
LEGATI ALLA FORMAZIONE OBBLIGATORIA, ANCHE IN RAPPORTO AL PIAO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8753 - LE TECNICHE DI COMUNICAZIONE APPLICABILI
ALLEMEDIAZIONI GESTITE IN VIDEOCONFERENZA,AUDIOCONFERENZA E VIA CHAT
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ASSOCIAZIONE EQUILIBRIO & R.C.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8675 - GESTIRE LE EMOZIONI NEL GRUPPO DI LAVORO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE

Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae SILVIA IPPOLITI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8527 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER - NEOASSUNTI (1268)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/04/2022  20/04/2022 Percorso Formativo: 8521 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA ED. 5 -
NEOASSUNTI(1522)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

15/04/2022  15/04/2022 Percorso Formativo: 8513 - GDPR - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DElI
DATI PERSONALI - NEOASSUNTI (1275)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

13/04/2022 13/04/2022 Percorso Formativo: 8502 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
E DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - NEOASSUNTI (1274)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

12/04/2022  12/04/2022 Percorso Formativo: 8500 - BENVENUTI A BORDO - NEOASSUNTI (1265)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI
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Curriculum Vitae SILVIA IPPOLITI

S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae RITA LAI

INFORMAZIONI PERSONALI RITA LAI

B RITALAI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 20/02/1967 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE APPALTI

01/08/2022

01/08/2022

01/07/2017

01/04/2014

01/07/2008

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

31/07/2022

30/06/2017

31/03/2014

AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE E ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2731/2022

EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE E ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2465/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE E ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE E ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
PROCEDURE DI ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO GIURIDICO - AMMINISTRATIVO DELLE PROCEDURE DI
ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI PER IL SISTEMA REGIONALE DI PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO TECNICO E AMMINISTRATIVO DELLE PROCEDURE PER LE
ACQUISIZIONI DI BENI E SERVIZI PER IL SISTEMA REGIONALE DI PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Curriculum Vitae

RITA LAI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

06/10/2022

15/03/2022

01/06/2022

22/04/2022

01/02/2022

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

24/02/1993 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1986 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

06/10/2022

26/07/2022

21/06/2022

22/04/2022

08/02/2022

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: A. EINSTEIN

Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8442 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PM
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8560 - STRESS LAVORO CORRELATO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8427 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS

Modulo: UMANISTI DIGITALI

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae

.|
ERBglUIlEEI[lI]l&RUI]]ﬂg‘Dﬂ.
FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

28/05/2021 28/05/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

22/10/2020  29/10/2020 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

21/09/2020  21/09/2020 Percorso Formativo: 8081 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

30/04/2020  30/04/2020 Percorso Formativo: 8012 - WEBINAR GLI AFFIDAMENTI DI LAVORI, SERVIZI E
FORNITURE DURANTE IL PERIODO DI EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita :

21/01/2020 11/02/2020 Percorso Formativo: 7758 - LA SCIENZA DEL BENESSERE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

10/01/2020 10/01/2020 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

18/12/2019  20/12/2019 Percorso Formativo: 7928 - L'AFFIDAMENTO E L'ESECUZIONE DEI CONTRATTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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10/12/2019

29/11/2019

25/07/2019

19/06/2019

05/06/2019

24/05/2019

09/05/2019

15/04/2019

FORMAZIONE

Curriculum Vitae RITA LAI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

10/12/2019

29/11/2019

26/07/2019

20/06/2019

05/06/2019

24/05/2019

10/05/2019

15/04/2019

Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita :

Percorso Formativo: 7785 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA E LE
PUBBLICAZIONI SUL PROFILO DEL COMMITTENTE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7808 - IL DECRETO SBLOCCA CANTIERI E LA CONVERSIONE IN
LEGGE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI BOLOGNA -
DIPARTIMENTO DI PROTEZIONE E VALORIZZAZIO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7737 - LESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7772 - PATRIMONIO, GESTIONE CESPITI E PROCESSO DI
INVENTARIAZIONE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7759 - RIFLESSI CONTABILI NELLA GESTIONE DEGLI APPALTI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7712 - LE NUOVE MODALITA’ DI PROGRAMMAZIONE DEGLI
ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI Al SENSI DEL D.M. N. 14/2018 E L'UTILIZZO
DELL'APPLICATIVO ALICE PER L'INSERIMENTO DEI DATI DI PROGRAMMAZIONE
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

20/09/2018  05/11/2018 Percorso Formativo: 7513 - LA FASE DEL PAGAMENTO DELLE FATTURE:
INQUADRAMENTO NORMATIVO E CASI PRATICI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 24/11/1997 ABILITAZIONE AVVOCATO - AVWOCATO PER SUPERAMENTO ESAME
Dal 30/01/1995 ABILIT.PROCURAT.LEGALE - ABILITAZIONE AL PATROCINIO PRATICA
FORENSE

Iscrizione ad Albi Dal 24/03/1998 Al 05/11/2001 Albo: ALBO DEGLI AVVOCATI
Professionali Numero posizione: 0
Provincia: **

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae SONJA MAGNANI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI SONJA MAGNANI

B8 SONJAMAGNANI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 23/05/1976 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE PATRIMONIO, LOGISTICA, SICUREZZA E APPROVVIGIONAMENTI
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI UFFICI REGIONALI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14831/2022

EQ (PO < 4.2023)
MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI UFFICI REGIONALI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI UFFICI REGIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI UFFICI REGIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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Curriculum Vitae

ALTRE ESPERIENZE

19/08/2019

01/10/2015

LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
31/03/2021 Qualifica / Profilo Professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO D1

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato
Livello Economico Equivalente:

Ente: COMUNE DI CALDERARA DI RENO
Comune: CALDERARA DI RENO (BO)

NOTE: RESPONSABILE DEL SERVIZIO LAVORI PUBBLICI PATRIMONIO
INFRASTRUTTURE DI RETE MOBILITA MANUTENZIONI

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

30/06/2019 Qualifica / Profilo Professionale: FUNZIONARIO DIRETTIVO TECNICO D3
Tipo di Rapporto: Tempo Determinato
Livello Economico Equivalente:
Ente:
Comune: COMUNE DI SAL LAZZARO DI SAVENA

NOTE: FUNZIONARIO SETTORE LL.PP OLTRE A DEC GLOBAL SERVICE
MANUTENZIONE DEL VERDE

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

SONJA MAGNANI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

17/04/2023

STUDIO

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

17/04/2023 Percorso Formativo: 8576 - OFFICE 365 - EXCEL AVANZATO - NEOASSUNTI (1282)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE

31/05/2022

30/05/2022

22/04/2022

20/04/2022

15/04/2022

15/04/2022

13/04/2022

12/04/2022

Curriculum Vitae SONJA MAGNANI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2022

30/05/2022

22/04/2022

20/04/2022

15/04/2022

15/04/2022

13/04/2022

12/04/2022

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8615 - PERCORSO FORMATIVO DEI LAVORATORI IN MATERIA DI
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO - ART.37 D.LSG.81/2008 - RISCHIO BASSO -
NEOASSUNTI (1273)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8527 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER - NEOASSUNTI (1268)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8521 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA ED. 5 -
NEOASSUNTI(1522)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8510 - AURIGA - LIVELLO BASE - NEOASSUNTI (1266)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8513 - GDPR - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI
DATI PERSONALI - NEOASSUNTI (1275)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8502 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
E DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - NEOASSUNTI (1274)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8500 - BENVENUTI A BORDO - NEOASSUNTI (1265)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

06/04/2022  06/04/2022 Percorso Formativo: 8493 - CORSO BASE SUL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE NELLA PA — ED. 01 - NEOASSUNTI (1622)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

05/04/2022  05/04/2022 Percorso Formativo: 8489 - GLI ATTI AMMINISTRATIVI IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA -
LIVELLO BASE - NEO ASSUNTI (1263)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

15/03/2022  30/03/2022 Percorso Formativo: 8449 - INTELLIGENZA EMOTIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. RANDSTAD HR SOLUTIONS SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

16/11/2021 16/11/2021 Percorso Formativo: 8369 - | SUBAPPALTI E TEMATICHE INERENTI L'ESECUZIONE DEL
CONTRATTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

27/04/2021 27/04/2021 Percorso Formativo: 8202 - CORSO ADDESTRAMENTO DPI DI IIl CATEGORIA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

26/04/2021 27/04/2021 Percorso Formativo: 8201 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente
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Curriculum Vitae SONJA MAGNANI

S RegioneEmilizRomagna

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI CARLO MALAVOLTA

B8 CARLO.MALAVOLTA@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 08/07/1960 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae CARLO MALAVOLTA

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO DEL TERRITORIO E SOSTENIBILITA' DELLE

03/01/2020

01/07/2019

01/07/2017

13/11/2006

01/10/2002

27/07/2000

01/07/1996

01/01/1994

INCARICHI

31/03/2025

31/12/2019

31/07/2025

30/06/2017

12/11/2006

30/09/2002

10/05/1999

30/06/1996

PRODUZIONI
DIREZIONE GENERALE AGRICOLTURA, CACCIA E PESCA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

AGRICOLTURA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14/2023

EQ (PO < 4.2023)
AGRICOLTURA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13814/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
AGRICOLTURA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
AGRICOLTURA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
AGRICOLTURA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
QUALIFICAZIONE DELLE PRODUZIONI AGROALIMENTARI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
INTERVENTI DI SVILUPPO AGRICOLO PER PRODUZIONI ECOSOSTENIBILI DI QUALITA'
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SERVIZI INNOVATIVI ALLE IMPRESE DEL SISTEMA AGRICOLO E AGRO-ALIMENTARE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

RESPONSABILE DI U.O0.0.
UOO ASSISTENZA TECNICA AL SISTEMA DELLE PRODUZIONI VEGETALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

RESPONSABILE DI U.O0.0.
ASSISTENZA ALL'IMPRESA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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S RegioneEmilizRomagna

INCARICHI

01/01/1993  31/12/1993 RESPONSABILE DI U.O.0O.
PIANI PROGRAMMI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

CARLO MALAVOLTA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

15/03/1984 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: SCIENZE AGRARIE
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

31/07/1979 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE AD INDIRIZZO TECNICO

Istituto: ITIS "E. MATTEI"
FAENZA (RA)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO

BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

22/11/2019  22/11/2019 Percorso Formativo: 7901 - CORSO DI AGGIORNAMENTO SUL SISTEMA COLTURALE

UNICO E SUL RELATIVO SISTEMA GRAFICO

Modulo: IL SISTEMA GRAFICO DI CONTROLLO

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ENGINEERING - INGEGNERIA INFORMATICA - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

CARLO MALAVOLTA

21/11/2019  21/11/2019 Percorso Formativo: 7901 - CORSO DI AGGIORNAMENTO SUL SISTEMA COLTURALE

UNICO E SUL RELATIVO SISTEMA GRAFICO
Modulo: IL PIANO COLTURALE UNICO
Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ENGINEERING - INGEGNERIA INFORMATICA - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

30/10/2019  30/10/2019 Percorso Formativo: 7858 - LE ULTIME NOVITA IN MATERIA DI AIUTI DI STATO

INTRODOTTE DALLE MODIFICHE Al REGOLAMENTI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

18/09/2019  18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI

PERSONALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2
SPAGNOLO 0002 - Livello elementare - A2
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 01/12/1998 ABILITAZIONE AGRONOMO - AGRONOMO

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae SALVATORE MALTESE

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI SALVATORE MALTESE

B8 SALVATORE.MALTESE@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 22/01/1986 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE COORDINAMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE, PROGRAMMAZIONE,
RIORDINO ISTITUZIONALE E SVILUPPO TERRITORIALE, PARTECIPAZIONE,
COOPERAZIONE E VALUTAZIONE
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SUPPORTO ALL’AUTORITA’ DI CERTIFICAZIONE PROGRAMMA ADRION 2014-20 E
PRESIDIO DELLE FUNZIONI CONTABILI PER LA GESTIONE DELLE RISORSE
ECONOMICHE-FINANZIARIE PROGRAMMI ADRION 2014-20 E IPA ADRION 21-27
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 4131/2023

EQ (PO < 4.2023)

SUPPORTO ALL’AUTORITA’ DI CERTIFICAZIONE PROGRAMMA ADRION 2014-20 E
PRESIDIO DELLE FUNZIONI CONTABILI PER LA GESTIONE DELLE RISORSE
ECONOMICHE-FINANZIARIE PROGRAMMI ADRION 2014-20 E IPA ADRION 21-27
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 3801/2023

INCARICHI

01/03/2023  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SUPPORTO ALL’AUTORITA’ DI CERTIFICAZIONE PROGRAMMA ADRION 2014-20 E
PRESIDIO DELLE FUNZIONI CONTABILI PER LA GESTIONE DELLE RISORSE
ECONOMICHE-FINANZIARIE PROGRAMMI ADRION 2014-20 E IPA ADRION 21-27
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/03/2023  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO ALL’AUTORITA’ DI CERTIFICAZIONE PROGRAMMA ADRION 2014-20 E
PRESIDIO DELLE FUNZIONI CONTABILI PER LA GESTIONE DELLE RISORSE
ECONOMICHE-FINANZIARIE PROGRAMMI ADRION 2014-20 E IPA ADRION 21-27
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
29/12/2016  30/10/2017 Qualifica / Profilo Professionale: PROJECT MANAGER

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:

Ente: DIMEC - DIPART. DI SCIENZE MEDICHE, CHIRURGICHE UNIVERSITA BOLOGNA
Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: GESTIONE ECONOMICA/FINANZIARIA PROGETTI DI RICERCA IN
AMBITOMEDICO FINANZIATI DA HORIZON 2020 NATIONAL ISTITUTE OF HEALTH
DEGLI STATI UNITI FONDAZIONI ED ONLUS. RENDICONTAZIONEFINANZIARIA DEI
PROGETTI. ASSISTENZA ALLA PROGETTAZIONE E PRESENTAZIONE DI NUOVI
PROGETTI. IMPLEMENTAZIONE DI TECNICHE DI RAZIONALIZZAZIONE DEI PROCESSI
DI GESTIONE DEI PROGETTI.

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Dal 13/01/2016 Grado: 09 MASTER
al 31/12/2016 Titolo: MASTER

MASTER UNIVERSITARIO IN PROGETTI DI FINANZIAMENTO E FONDI EUROPEI -
PROGRAMMA - ISTITUZIONI UE E FINANZIAMENTI DIRETTI;FONDI STRUTTURALI, AIUTI
DI STATO FEAGA;IL RUOLO DEGLI ENTI PUBBLICI: LE REGOLE DI REDAZIONE E
PROCEDURE DI ASSEGNAZIONE BANDI IN ITALIA; ORIZON 2020 E AZIONI
COMPLEMENTARI AD H2020; BUSINESS PLAN E CASES STUDIES;IMPRENDITORIALITA'
2020:FINANZIAMENTI PER PMI E PER LA MICRO FINANZA PROGETTAZIONE E
TECNICHE 2

()

25/03/2014 Grado: 15 DIPLOMA DI LAUREA TRIENNALE
Titolo: SCIENZE ECONOMICHE CLASSE DI LAUREA L-33
Istituto: Universita degli Studi

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/11/2022  03/11/2022 Percorso Formativo: 8438 - CORSO PRIMO SOCCORSO - AGGIORNAMENTO(DLGS.
81/2008 - DM N.388/03)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SICER SRL
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/09/2021 29/09/2021 Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON
Modulo: WELLBEING IN THE WORKPLACE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

11/05/2021 21/05/2021 Percorso Formativo: 8221 - POWER BI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ICONSULTING S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

04/03/2021 04/03/2021 Percorso Formativo: 8204 - LA DEFINIZIONE DI PMI E DI IMPRESA IN DIFFICOLTA’ NEI
REGIMI ISTITUITI Al SENSI DEL REGOLAMENTO 651/2014 E NEL REGIME QUADRO
AUTORIZZATO Al SENSI DEL TEMPORARY FRAMEWORK — LE MODALITA’ DI
CONTROLLO EX ANTE ED EX POST
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

30/04/2020 18/06/2020 Percorso Formativo: 7814 - SMART PROFESSIONAL ENGLISH
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

05/05/2020 14/05/2020 Percorso Formativo: 8023 - POWER BI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ICONSULTING S.P.A.
Localita :
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

10/01/2020  10/01/2020 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

09/12/2019  09/12/2019 Percorso Formativo: 7870 - AIUTI DI STATO: APPROFONDIMENTO AMBITO CTE -
COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

08/10/2019  08/10/2019 Percorso Formativo: 7857 - NOZIONE DI AIUTO DI STATO E GESTIONE DEGLI AIUTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

08/05/2019  08/05/2019 Percorso Formativo: 7751 - FORMAZIONE TECNICA SULL'APPLICATIVO ALICE PER
L'INSERIMENTO DEI DATI DI PROGRAMMAZIONE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E
SERVIZI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

17/04/2019 17/04/2019 Percorso Formativo: 7686 - CORSO PER ADDETTI ANTINCENDIO SITUATI IN STRUTTURE
CLASSIFICATE A RISCHIO MEDIO - BASE (D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

26/03/2019  28/03/2019 Percorso Formativo: 7661 - PRIMO SOCCORSO BASE (DLGS 81/2008 DM 388/2003)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

27/03/2018  21/03/2019 Percorso Formativo: 7219 - CORSO DI LINGUA INGLESE ABA (AMERICAN AND BRITISH
ACADEMY) IN E-LEARNING - ANNO 2018-2019
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GREEN TEAM - SOCIETA' COOPERATIVA
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

11/02/2019  27/02/2019 Percorso Formativo: 7640 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

16/01/2019  29/01/2019 Percorso Formativo: 7651 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/11/2018  14/11/2018 Percorso Formativo: 7516 - PERCORSO PER ASSISTENTI Al DISABILI PER PERSONALE
COLLOCATO IN STRUTTURE DOTATE DI SEDIA DI EVACUAZIONE (D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AZIENDA U.S.L. DI BOLOGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

05/11/2018  05/11/2018 Percorso Formativo:
Modulo:
Descrizione corso: MANAGING IRREGULARITIES
Note corso:
Ente prom.: *** - ALTRI
Ente Alternativo: INTERACT
Localita :

01/10/2018  01/10/2018 Percorso Formativo: 7518 - ASPETTI OPERATIVI SUL TEMA DEGLI AFFIDAMENTI DI
IMPORTO INFERIORE ALLA SOGLIA COMUNITARIA Al SENSI DEL D.LGS. 50/2016
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AON HEWITT RISK & CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0005 - Livello avanzato - C1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI
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Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae CATERINA MANCUSI

INFORMAZIONI PERSONALI CATERINA MANCUSI

B8 CATERINA.MANCUSI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 06/02/1971 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE DISTRETTO RENO

01/08/2022

01/08/2022

01/05/2021

01/07/2017

01/08/2011

13/11/2006

01/12/2004

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

31/07/2022

31/07/2022

30/06/2017

31/03/2009

12/11/2006

AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (RA)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 4526/2022

EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (RA)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 3830/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (RA)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (RA)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

INC.AD INTERIM: RESP.EQ(EX PO)
LAVORI PUBBLICI, ASSETTO IDRAULICO — SEDE DI RAVENNA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
LAVORI PUBBLICI, ASSETTO IDRAULICO BACINI RENO, SANTERNO E SENIO — SEDE DI
LUGO

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
ESPERTO TECNICO IN IDRAULICA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
ASSETTO IDRAULICO SEDE DI ALFONSINE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
ASSETTO IDRAULICO E GESTIONE ORGANIZZATIVA - SEDE DI ALFONSINE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE/TITOLI DI

21/03/2023

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento
14/04/2023 Percorso Formativo: 8716 - SOFTWARE CERTUS ADVANCED

Grado: 08 DOTTORATO DI RICERCA
Titolo: DOTTORATO DI RICERCA

DOTTORATO DI RICERCA IN INGEGNERIA IDRAULICA "LA TRAVERSA FLUVIALE E
L'OPERA DI PRESA"

POLITECNICO TORINO-DIPART

TORINO (TO)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM

DOTTORATO DI RICERCA IN INGEGNERIA IDRAULICA "TRASPORTO SOLIDO E
COLATE DETRITICHE"

POLITECNICO TORINO-DIPART

TORINO (TO)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
SICUREZZA E ANALISI DEI RISCHI
POLITECNICO-FAC.INGEGNERI

TORINO (TO)

25/03/1997 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: INGEGNERIA CIVILE
Istituto: Universita degli Studi
POTENZA (PZ)

31/07/1990 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: LICEO SCIENTIF.ST. "G.G."
POTENZA (PZ)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ACCA SOFTWARE - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

21/02/2023  28/02/2023 Percorso Formativo: 8824 - UTILIZZO OPERATIVO DEL CLIENT FEWS PER LA
MODELLISTICA IDROLOGICA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/01/2023 16/02/2023 Percorso Formativo: 8714 - HEC-RAS SOFTWARE DI MODELLAZIONE IDRAULICA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UNIVERSITA' STUDI DI PARMA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/12/2022  06/12/2022 Percorso Formativo: 8844 - STRUMENTI E APPLICATIVI A USO DELLE SALE OPERATIVE
DELL’AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE
CIVILE
Modulo: | PRINCIPALI FENOMENI METEOROLOGICI CHE INTERESSANO LA NOSTRA
REGIONE E | PRODOTTI INFOMET PER LA PREVISIONE E IL MONITORAGGIO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

02/12/2022  02/12/2022 Percorso Formativo: 8723 - RISCHIO FLUVIALE DPI ANTIANNEGAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : MODENA (MO)

22/09/2022 01/12/2022 Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

06/10/2022  06/10/2022 Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO
Localita : BOLOGNA (BO)

01/06/2022  21/06/2022 Percorso Formativo: 8560 - STRESS LAVORO CORRELATO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE

E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

30/03/2021 30/03/2021 Percorso Formativo: 8237 - LE NOVITA INTRODOTTE DAL QUINTO EMENDAMENTO AL
TEMPORARY FRAMEWORK COME "RECEPITE" DAL DL 40 DEL 22.3.2021
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

10/03/2021 17/03/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

28/10/2020 28/10/2020 Percorso Formativo: 8113 - ADDESTRAMENTO DPI DI TERZA CATEGORIA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AGENZIA DI PROTEZIONE CIVILE DELLAREGIONE EMILIA ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

27/10/2020 28/10/2020 Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo:
Localita : BOLOGNA (BO)

21/09/2020  21/09/2020 Percorso Formativo: 8081 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/07/2020 14/07/2020 Percorso Formativo: 8072 - LA MODELLISTICA IDROLOGICA FEWS A SUPPORTO DELLA
GESTIONE DEGLI EVENTI DI PIENA FLUVIALE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: A.R.P.A. AGENZIA REGIONALE PER LA PREVENZIONE E L'AMBIENTE
DELL'EMILIA-ROMAGNA PARMA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/07/2020  03/07/2020 Percorso Formativo: 7797 - PROGETTO CULTURAL CHANGE: SEMINARI
Modulo: LINGUAGGIO DI GENERE E ASPETTI DELLA LINGUA NEL DIRITTO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SOLARIS LAB SOCIETA' COOPERATIVA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E

SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

27/01/2020 27/01/2020 Percorso Formativo: 7943 - GLI APPLICATIVI INFOMET PER LA PREVISIONE E IL
MONITORAGGIO DEGLI EVENTI METEO MARINI E FLUVIALI NEL QUADRO DEL
SISTEMA DI ALLERTAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

19/06/2019  20/06/2019 Percorso Formativo: 7808 - IL DECRETO SBLOCCA CANTIERI E LA CONVERSIONE IN
LEGGE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI BOLOGNA -
DIPARTIMENTO DI PROTEZIONE E VALORIZZAZIO
Localita : BOLOGNA (BO)

24/05/2019  24/05/2019 Percorso Formativo: 7772 - PATRIMONIO, GESTIONE CESPITI E PROCESSO DI
INVENTARIAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Localita : BOLOGNA (BO)

21/05/2019  21/05/2019 Percorso Formativo: 7737 - LESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

09/05/2019 10/05/2019 Percorso Formativo: 7759 - RIFLESSI CONTABILI NELLA GESTIONE DEGLI APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Localita : BOLOGNA (BO)

28/11/2018  14/12/2018 Percorso Formativo: 7572 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

07/12/2018  07/12/2018 Percorso Formativo: 7368 - CORSO DI FORMAZIONE BASE DEDICATO Al
COLLABORATORI REGIONALI NOMINATI "PREPOSTI" (D.LGS 81/08)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2
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Curriculum Vitae CATERINA MANCUSI

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 30/06/1997 ABILITAZ. INGEGNERE - ABILITAZ.ESERCIZIO PROFESS.INGEGNERE
82/100

Iscrizione ad Albi Dal 25/06/1997 Albo: ALBO DEGLI INGEGNERI
Professionali Numero posizione: 1394
Provincia: PZ

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 197 / 358



Curriculum Vitae CLAUDIA MANUELLI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI CLAUDIA MANUELLLI

B8 CLAUDIAMANUELLI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 01/10/1972 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE DISTRETTO RENO
AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA, IDICE E
SILLARO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2707/2022

EQ (PO < 4.2023)

SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA, IDICE E
SILLARO

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2465/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA, IDICE E
SILLARO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA, IDICE E
SILLARO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023)
ASSETTO IDRAULICO BACINI SILLARO, IDICE E AFFLUENTI — SEDE DI BOLOGNA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

15/09/2004

02/01/2002

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

31/03/2006

30/06/2004

Qualifica / Profilo Professionale: COLLAB.COORDINATA CONTINUATIVA

Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:

Ente: ARPA

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: DEFINIZIONE SISTEMA GESTIONE PER LA SICUREZZA - SGS DI ARPA
Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

Qualifica / Profilo Professionale: COLLAB.COORDINATA CONTINUATIVA
Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:

Ente: NIER INGEGNERIA SPA

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: CONSULENZA SPECIALISTICA DI SUPPORTO PER L'ANALISI DEI
PIANIINDUSTRIALI DEI GESTORI FINALIZZATA AL PIANO

Attivita o settore
Tipo: Ente Privato
Settore economico: ALTRO

Curriculum Vitae CLAUDIA MANUELLI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 1

DIPLOMA REGIONALE RI SPECIALIZZAZIONE: TECNICO DELL'ECOOGIAE SICUREZZA
AMBIENTALE

IFOA

0

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM

MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO IN INGEGNERIA DEL SUOLO E DELLE ACQUE
POLITECNICO

MILANO (MI)

12/07/2000 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: ALTRI DIPLOMI DI LAUREA DELL'AREA SCIENTIFICA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

26/09/2022

01/06/2022

22/04/2022

19/04/2022

21/02/2022

04/12/2020

21/10/2020

24/09/2020

31/07/1992

FORMAZIONE

Curriculum Vitae CLAUDIA MANUELLI

Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: SAN LUIGI

BOLOGNA (BO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

26/09/2022

21/06/2022

22/04/2022

19/04/2022

03/03/2022

09/12/2020

28/10/2020

24/09/2020

Percorso Formativo: 8719 - RISCHIO BIOLOGICO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8560 - STRESS LAVORO CORRELATO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo. COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8516 - AURIGA - LIVELLO BASE (1122)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8506 - COORDINATORE DELLA SICUREZZA NEI CANTIERI (CSE/
CSP) - AGGIORNAMENTO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo:

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8081 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

27/01/2020  27/01/2020 Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

18/09/2019 18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

09/05/2019 10/05/2019 Percorso Formativo: 7759 - RIFLESSI CONTABILI NELLA GESTIONE DEGLI APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Localita : BOLOGNA (BO)

11/04/2019 11/04/2019 Percorso Formativo: 7684 - LA REDAZIONE DEI DOCUMENTI OBBLIGATORI PER LA
SICUREZZA Al SENSI DEL TESTO UNICO 81/2008
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

15/12/2018 15/12/2018 Percorso Formativo: 7529 - FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITA LEARNING AS A
SERVICE IN CLOUD SULLE PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016
Modulo: PRIMO MODULO: 15 OTTOBRE 2018 - 15 DICEMBRE 2018
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : ONLINE (BO)

28/11/2018 14/12/2018 Percorso Formativo: 7572 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

07/12/2018  07/12/2018 Percorso Formativo: 7368 - CORSO DI FORMAZIONE BASE DEDICATO Al

COLLABORATORI REGIONALI NOMINATI "PREPOSTI" (D.LGS 81/08)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0002 - Livello elementare - A2
INGLESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 21/05/2004 ABILITAZ. INGEGNERE - ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO PROFESSIONE
INGEGNERE

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae FABIO MARI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI FABIO MARI

B8 FABIO.MARI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 12/07/1975 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE EMILIA
AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (RE)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n°® 11/2023

EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (RE)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2465/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (RE)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA (RE)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2021  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023)
DIFESA DEL SUOLO E INTERVENTI NATURALISTICO-AMBIENTALI - SEDE DI REGGIO
EMILIA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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] Curriculum Vitae FABIO MARI
EReglmleEImh&Rmnﬂgna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
15/01/2003  31/12/2006 Qualifica / Profilo Professionale: TECNICO CAT. C

Tipo di Rapporto: Tempo Determinato
Livello Economico Equivalente:

Ente: COMUNE DI BOVALINO
Comune: BOVALINO (RC)

NOTE: COLLABORATORE NEL SETTORE CONCESSIONI EDILIZIE CONDONI EDILIZIE
CERTIFICATI DESTINAZIONE URBANISITCA

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

22/07/2002 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: PIANIFICAZIONE TERRITORIALE ED URBANISTICA
Istituto: Universita degli Studi
REGGIO CALABRIA (RC)

20/07/1994 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: GEOMETRI
Istituto: ISTITUTO PITAGORA
SIDERNO (RC)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

13/12/2022  25/01/2023 Percorso Formativo: 8844 - STRUMENTI E APPLICATIVI A USO DELLE SALE OPERATIVE
DELL’AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE
CIVILE
Modulo: LE PRINCIPALI ATTIVITA DELL'AGENZIA LEGATE ALL'ALLERTAMENTO E GLI
APPLIC ATIVI PER LA CONSULTAZIONE DEI DATI IDROPLUVIOMETRICI E RADAR E
PER LA P REVISIONE DELLE PIENE
Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

12/12/2022 12/12/2022 Percorso Formativo: 8733 - GUIDA SICURA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PIUSICUREZZA SRL
Localita : IMOLA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

06/12/2022

10/10/2022

30/09/2022

10/06/2022

02/12/2020

03/06/2020

29/11/2019

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

06/12/2022

10/10/2022

30/09/2022

10/06/2022

03/12/2020

03/06/2020

29/11/2019

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue

FRANCESE
INGLESE

Percorso Formativo: 8844 - STRUMENTI E APPLICATIVI A USO DELLE SALE OPERATIVE
DELL’AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE
CIVILE

Modulo: | PRINCIPALI FENOMENI METEOROLOGICI CHE INTERESSANO LA NOSTRA
REGIONE E | PRODOTTI INFOMET PER LA PREVISIONE E IL MONITORAGGIO
Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8723 - RISCHIO FLUVIALE DPI ANTIANNEGAMENTO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : MODENA (MO)

Percorso Formativo: 8719 - RISCHIO BIOLOGICO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8612 - ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO AGGIORNAMENTO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo:

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita :

Curriculum Vitae FABIO MARI

LIVELLO

0003 - Livello intermedio - B1
0003 - Livello intermedio - B1
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Curriculum Vitae FABIO MARI

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 30/09/2003 AB. PIANIFICATORE TERR.LE - PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Dal 01/04/2001 ABILITAZ.GEOMETRA - PROFESSIONE GEOMETRA

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae ANNARITA MARINOSCI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI ANNARITA MARINOSCI

B8 ANNARITA.MARINOSCI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 16/09/1968 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE DIGITALIZZAZIONE, PROMOZIONE, COMUNICAZIONE, LIQUIDAZIONI
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO DELLE METODOLOGIE PER ATTUAZIONE,
CONTROLLO E AMMISSIBILITA’ DELLA SPESA E RENDICONTAZIONE INCLUSIONE
ATTIVA E FORMAZIONE PERMANENTE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1308/2023

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO DELLE METODOLOGIE PER ATTUAZIONE,
CONTROLLO E AMMISSIBILITA’ DELLA SPESA E RENDICONTAZIONE INCLUSIONE
ATTIVA E FORMAZIONE PERMANENTE

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1995/2023

INCARICHI

01/02/2023  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO DELLE METODOLOGIE PER ATTUAZIONE,
CONTROLLO E AMMISSIBILITA’ DELLA SPESA E RENDICONTAZIONE INCLUSIONE
ATTIVA E FORMAZIONE PERMANENTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/02/2023  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO DELLE METODOLOGIE PER ATTUAZIONE,
CONTROLLO E AMMISSIBILITA’ DELLA SPESA E RENDICONTAZIONE INCLUSIONE
ATTIVA E FORMAZIONE PERMANENTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

02/01/2021  31/01/2023 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ATTIVITA DI CONTROLLO DI AMMISSIBILITA DELLA SPESA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2019  31/12/2020 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
ATTIVITA DI CONTROLLO DI AMMISSIBILITA DELLA SPESA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019  31/01/2023 EQ (PO < 4.2023) .
ATTIVITA DI CONTROLLO DI AMMISSIBILITA DELLA SPESA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017 ~ 20/05/2019 EQ (PO < 4.2023) .
ATTIVITA DI CONTROLLO DI AMMISSIBILITA DELLA SPESA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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S RegioneEmilizRomagna

INCARICHI

01/04/2009  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
STRUTTURA DI CONTROLLO DI | LIVELLO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/10/2002  31/03/2009 EQ (PO < 4.2023)

ATTIVITA' DI CONTROLLO SULLA RENDICONTAZIONE DELLE ATTIVITA' FINANZIATE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Curriculum Vitae ANNARITA MARINOSCI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

19/10/1995 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: ECONOMIA E COMMERCIO
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

31/07/1987 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: LICEO CLASSICO "V.VILLA"
FRANCAVILLA FONTANA (BR)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

12/07/2022 12/07/2022 Percorso Formativo: 8452 - TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART
Modulo: TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART: COACHING
INDIVIDUALE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: VARIAZIONI S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

19/05/2022  06/07/2022 Percorso Formativo: 8452 - TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART
Modulo: TEAM COACHING PER LO SVILUPPO DI TEAM SMART: INCONTRI
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: VARIAZIONI S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

12/02/2021 19/02/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

10/05/2019 18/12/2020 Percorso Formativo:
Modulo:
Descrizione corso: "SCAMBIO P.A: PROMUOVERE LA COLLABORAZIONE
INTERREGIONALE PER IL CONFRONTO E LO SCAMBIO DI BUONE PRATICHE"
Note corso: FAVORIRE LA VALORIZZAZIONE DEL CAPITALE UMANO E IL KNOWLEDGE
TRA LE AMMINISTRAZIONI REGIONALI ATTRAVERSO LA CONDIVISIONE
Ente prom.: *** - ALTRI
Ente Alternativo: REGIONE TOSCANA
Localita : FIRENZE (FI)

20/11/2020 11/12/2020 Percorso Formativo: 8135 - FONDI EUROPEI - FORMAZIONE DI BASE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ISMERI EUROPA - ISTITUTO DI RICERCA INTERDISCIPLINARE S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

26/05/2020  28/05/2020 Percorso Formativo: 8027 - GLI AIUTI DI STATO IN PERIODO DI EMERGENZA: IL
TEMPORARY FRAMEWORK E LE MODALITA APPLICATIVE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita :

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALLI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

20/11/2019  20/11/2019 Percorso Formativo: 7857 - NOZIONE DI AIUTO DI STATO E GESTIONE DEGLI AIUTI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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E— Curriculum Vitae ANNARITA MARINOSCI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

30/10/2019  30/10/2019 Percorso Formativo: 7858 - LE ULTIME NOVITA IN MATERIA DI AIUTI DI STATO
INTRODOTTE DALLE MODIFICHE Al REGOLAMENTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

12/09/2019 12/09/2019 Percorso Formativo: 7746 - SEMINARIO DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

05/06/2019  05/06/2019 Percorso Formativo: 7737 - ESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/12/2018  06/12/2018 Percorso Formativo: 7537 - GLI OBBLIGHI IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO PER LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1
SPAGNOLO 0002 - Livello elementare - A2
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI
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Curriculum Vitae ANNARITA MARINOSCI

S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae ENRICO MAZZINI

INFORMAZIONI PERSONALI ENRICO MAZZINI

B8 ENRICO.MAZZINI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 03/10/1965 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE DISTRETTO RENO
AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA, RENO
PIANURA E CAVO NAPOLEONICO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2707/2022
EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA, RENO
PIANURA E CAVO NAPOLEONICO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2465/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.

SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA, RENO
PIANURA E CAVO NAPOLEONICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)

SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA, RENO
PIANURA E CAVO NAPOLEONICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023)

LAVORI PUBBLICI, ASSETTO IDRAULICO AREA PIANURA — SEDE DI BOLOGNA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/12/2010  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)

MANUTENZIONE IMMOBILI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009  30/11/2010 EQ (PO < 4.2023)

LAVORI PUBBLICI, RISCHIO IDRAULICO - AREA DI PIANURA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

13/11/2006  31/03/2009 EQ (PO < 4.2023)

ASSETTO IDRAULICO - OPERE STRUTTURALI DI PIANURA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

18/03/2004  12/11/2006 EQ (PO <4.2023)

SICUREZZA CANTERI AMBITO INTERVENTI SUL TERRITORIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Curriculum Vitae ENRICO MAZZINI

S RegioneEmilizRomagna

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

25/10/1995 Grado: 8 DOTTORATO DI RICERCA
Titolo: TITOLO DI DOTTORE DI RICERCA DOTTORATO DI RICERCA IN GEOLOGIA
APPLICATA
Istituto: UNIVERSITA' DEGLI STUDI LA SAPIENZA
ROMA (RM)

20/07/1990 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: SCIENZE GEOLOGICHE
Istituto: Universita degli Studi
FERRARA (FE)

01/07/1984 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: GEOMETRI
Istituto: 1.T.S. GEOMETRI "ALEOTTI"
FERRARA (FE)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

14/03/2023  26/04/2023 Percorso Formativo: 8776 - SMART LEADERSHIP
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

13/10/2022  27/10/2022 Percorso Formativo: 8427 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS
Modulo: DIGITAL INNOVATION BOOTCAMP
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

24/10/2022  24/10/2022 Percorso Formativo: 8723 - RISCHIO FLUVIALE DPI ANTIANNEGAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : MODENA (MO)
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S RegioneEmilizRomagna

12/10/2022

27/09/2022

01/06/2022

31/05/2022

10/05/2022

26/04/2022

26/04/2022

22/04/2022

19/04/2022

FORMAZIONE

Curriculum Vitae ENRICO MAZZINI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

12/10/2022

27/09/2022

21/06/2022

31/05/2022

10/05/2022

26/04/2022

26/04/2022

22/04/2022

19/04/2022

Percorso Formativo: 8737 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8719 - RISCHIO BIOLOGICO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8560 - STRESS LAVORO CORRELATO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8552 - OFFICE365-WORKMANAGEMENT (888)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8535 - SMART WORKING VELA - CORSO PER LEADING GROUP -
RER (611)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8536 - SMART WORKING VELA - LO SMART WORKING NELLA PA -
RER (610)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8516 - AURIGA - LIVELLO BASE (1122)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

29/12/2021

12/10/2021

29/06/2021

25/05/2021

11/05/2021

25/01/2021

16/12/2020

02/12/2020

22/10/2020

FORMAZIONE

Curriculum Vitae ENRICO MAZZINI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

29/12/2021

10/11/2021

29/06/2021

25/05/2021

21/05/2021

25/01/2021

16/12/2020

03/12/2020

29/10/2020

Percorso Formativo: 8209 - ACCELERATE LANGUAGE LEARNING: LEZIONI DI GRUPPO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: GO FLUENT SRL

Localita :

Percorso Formativo: 8409 - LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON

Modulo: WHAT'S IN THE NEWS?

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8253 - OPZIONI E RINNOVI DI CONTRATTI PUBBLICI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8221 - POWER Bl

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ICONSULTING S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8165 - IL RUP E IL DEC: COMPITI E RESPONSABILITA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8156 - LAVORO AGILE E TECNOSTRESS
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: POMAIA SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo:

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)
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Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

14/07/2020 14/07/2020 Percorso Formativo: 8072 - LA MODELLISTICA IDROLOGICA FEWS A SUPPORTO DELLA
GESTIONE DEGLI EVENTI DI PIENA FLUVIALE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: A.R.P.A. AGENZIA REGIONALE PER LA PREVENZIONE E L'AMBIENTE
DELL'EMILIA-ROMAGNA PARMA
Localita : BOLOGNA (BO)

28/04/2020  23/06/2020 Percorso Formativo: 7814 - SMART PROFESSIONAL ENGLISH
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

18/12/2019  20/12/2019 Percorso Formativo: 7928 - L'AFFIDAMENTO E L'ESECUZIONE DEI CONTRATTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Localita : BOLOGNA (BO)

10/12/2019 10/12/2019 Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

18/09/2019 18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

09/05/2019 10/05/2019 Percorso Formativo: 7759 - RIFLESSI CONTABILI NELLA GESTIONE DEGLI APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Localita : BOLOGNA (BO)

15/12/2018 15/12/2018 Percorso Formativo: 7529 - FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITA LEARNING AS A

SERVICE IN CLOUD SULLE PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016
Modulo: PRIMO MODULO: 15 OTTOBRE 2018 - 15 DICEMBRE 2018
Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : ONLINE (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

28/11/2018  14/12/2018 Percorso Formativo: 7572 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

07/12/2018  07/12/2018 Percorso Formativo: 7368 - CORSO DI FORMAZIONE BASE DEDICATO Al
COLLABORATORI REGIONALI NOMINATI "PREPOSTI" (D.LGS 81/08)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

ENRICO MAZZINI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 25/03/2003 Al 14/04/2017 ABIL.COORDINATORE SICUREZZA - ULTIMO
AGGIORNAMENTO 2013

Dal 29/05/1991 ABILITAZIONE GEOLOGO -

Iscrizione ad Albi Dal 21/02/2008 Al 14/04/2017 Albo: ELENCO RER_VALUTAZIONE AGIBILITA’ EDIFICI POST SIS

Professionali Numero posizione:
Provincia: **
Dal 29/05/1991 Albo: ALBO DEI GEOLOGI
Numero posizione: 0
Provincia: **

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae RITA MARIA MELE

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI RITA MARIA MELE

B RITAMARIA.MELE@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 28/12/1970 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE
DI SERVIZIO
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
GESTIONE DELLE AZIONI DI SVILUPPO DELLE COMPETENZE E FORMAZIONE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 46/2023

EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE DELLE AZIONI DI SVILUPPO DELLE COMPETENZE E FORMAZIONE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 20521/2022

INCARICHI

01/11/2022  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
GESTIONE DELLE AZIONI DI SVILUPPO DELLE COMPETENZE E FORMAZIONE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/11/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE DELLE AZIONI DI SVILUPPO DELLE COMPETENZE E FORMAZIONE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/10/2022 EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO AUTORITA DI GESTIONE FSE, GARANZIA GIOVANI E ALTRI PROGRAMMI
NAZIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023) .
SUPPORTO AUTORITA DI GESTIONE FSE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO DELLE PROCEDURE DELL'AUTORITA' DI GESTIONE E CONTROLLI
DI SISTEMA ORGANISMI INTERMEDI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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Curriculum Vitae RITA MARIA MELE

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

15/09/2007 Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE MIN 2 ANNI CORSO ALTA FORMAZIONE IN
"PIANIFICAZIONE E CONTROLLO STRATEGICO DEGLI ENTI LOCALI". PIANIFICAZIONE
E CONTROLLO STRATEGICO: STRATEGIE E POLITICHE AZIENDALI - CHECK UP ENTE
LOCALE TECNICHE GEST. SERV. PUBBLICI
Istituto: UNIVERSITA' DI BOLOGNA. POLO SCIENTIFICO DIDATTICO DI FORLI
FORLI' (FC)

01/02/1997 Grado: 9 MASTER
Titolo: MASTER MASTER IN MANAGEMENT DELLE RISORSE UMANE E RELAZ. IND.LI
COMPARATE.DURATA ORE: 1200MAGGIO 96-FEBBRAIO 97: STAGE SVOLTO C70
GRUPPO PRO SPA. ATTIVITA' SELEZ./AMM.NE PERSONALE
Istituto: EFESO-SINNEA INTERNATIONAL
BO (BO)
15/12/1995 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: ECONOMIA E COMMERCIO
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

31/07/1989 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: G.BATTAGLINI
TARANTO (TA)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

26/09/2022  26/09/2022 Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO
Localita : BOLOGNA (BO)

24/05/2022  23/06/2022 Percorso Formativo: 8480 - SMART LEADERSHIP
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae RITA MARIA MELE

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/12/2021 29/12/2021 Percorso Formativo: 8209 - ACCELERATE LANGUAGE LEARNING: LEZIONI DI GRUPPO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GO FLUENT SRL
Localita :

22/09/2021 22/09/2021 Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON
Modulo: FOOD AND TYPICAL PRODUCTS
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

13/07/2021 13/07/2021 Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON
Modulo: SUSTAINABLE TOURISM
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/06/2021 29/06/2021 Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON
Modulo: WHAT'S IN THE NEWS?
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/05/2021 25/05/2021 Percorso Formativo: 8253 - OPZIONI E RINNOVI DI CONTRATTI PUBBLICI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

25/03/2021 25/03/2021 Percorso Formativo: 8200 - COSTRUZIONE ED ESECUZIONE DEL CONTRATTO NEGLI
APPALTI DI BENI E SERVIZI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

20/11/2020  11/12/2020 Percorso Formativo: 8135 - FONDI EUROPEI - FORMAZIONE DI BASE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ISMERI EUROPA - ISTITUTO DI RICERCA INTERDISCIPLINARE S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

18/11/2020  01/12/2020 Percorso Formativo: 8013 - COGLIERE, ACCOGLIERE, SCEGLIERE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

09/09/2020 16/09/2020 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALLI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

05/06/2019  05/06/2019 Percorso Formativo: 7737 - ESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/05/2019  06/05/2019 Percorso Formativo: 7746 - SEMINARIO DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

28/11/2018 14/12/2018 Percorso Formativo: 7572 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/11/2018  20/11/2018 Percorso Formativo: 7560 - LA NUOVA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E IL DIRITTO
D’ACCESSO GENERALIZZATO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2
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Curriculum Vitae RITA MARIA MELE

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI CLAUDIA MENINI

B8 CLAUDIA.MENINI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 17/03/1966 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA

PROFESSIONALE
IN REGIONE EMILIA-

CLAUDIA MENINI

ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE CONTENZIOSO

01/08/2022

01/06/2018

01/10/2002

04/04/2001

GABINETTO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 2
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14703/2022

EQ (PO < 4.2023)

LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 2

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13676/2022

INCARICHI

31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 2
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 2
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

02/12/2007 EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO GIURIDICO ALLE ATTIVITA' TECNICO - PROFESSIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

30/09/2002 EQ (PO < 4.2023)

SUPPORTO E SUPERVISIONE GIURIDICO-AMMINISTRATIVA AD ATTIVITA' TECNICO-

PROFESSIONALI E COORDINAMENTO ATTIVITA' FUNZIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Curriculum Vitae

CLAUDIA MENINI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

03/02/2023

04/02/2022

01/10/2021

11/06/2021

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

25/11/1992 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
TRENTO (TN)

31/07/1985 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/03/2023

01/04/2022

15/10/2021

25/06/2021

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: LICEO CLASSICO "L.PAVONI"
LONIGO (V1)

Percorso Formativo: 8878 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO. PROCESSO DI PRIMO
GRADO. LA DISCIPLINA DELLE AZIONI. MEZZI DI IMPUGNAZIONE E RITI SPECIALI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL

Localita : ROMA (RM)

Percorso Formativo: 8497 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8387 - PROCEDIMENTO E PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL

Localita :

Percorso Formativo: 8308 - DISCIPLINA DEI CONTRATTI PUBBLICI: QUESTIONI
PROCESSUALLI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023

Pagina 224 / 358
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05/02/2021

31/07/2020

03/06/2020

04/06/2019

12/10/2018

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

12/03/2021

31/07/2020

03/06/2020

04/06/2019

26/10/2018

COMPETENZE

PERSONALI

Altre lingue
INGLESE

ALTRE COMPETENZE

Percorso Formativo: 8232 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL
Localita :

Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALLI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7805 - LA DISCIPLINA DEL PROCEDIMENTO ESPROPRIATIVO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7565 - DANNO ALLA PERSONA: IL DANNO NON PATRIMONIALE A
DIECI ANNI DALLE SENTENZE DI SAN MARTINO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Curriculum Vitae CLAUDIA MENINI

LIVELLO

0001 - Livello elementare - A1

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI

INFORMAZIONI

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae CLAUDIA MENINI

S RegioneEmilizRomagna

Abilitazione alle Professioni Dal 06/10/1998 ABILITAZIONE AVVOCATO -

Iscrizione ad Albi Dal 26/05/2008 Albo: ALBO DEGLI AVVOCATI DEGLI ENTI PUBBLICI
Professionali Numero posizione:
Provincia: BO

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae CHRISTIAN MOROLLI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI CHRISTIAN MOROLLI

B8 CHRISTIAN.MOROLLI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 22/11/1974 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE ROMAGNA
AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
COORDINAMENTO PROGRAMMAZIONE LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI E DIFESA
DELLA COSTA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 435/2023

EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO PROGRAMMAZIONE LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI E DIFESA
DELLA COSTA

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2465/2022

INCARICHI

07/02/2023  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
COORDINAMENTO PROGRAMMAZIONE LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI E DIFESA
DELLA COSTA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/01/2023 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
COORDINAMENTO PROGRAMMAZIONE LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI E DIFESA
DELLA COSTA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO PROGRAMMAZIONE LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI E DIFESA
DELLA COSTA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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ALTRE ESPERIENZE

29/10/2001

01/09/2005

01/10/2004

01/03/2002

LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

31/12/2009

31/10/2008

28/07/2005

28/08/2004

Qualifica / Profilo Professionale: AMMINISTR.UNICO/LEGALE RAPPRESENTAN CO.CO.CO.

Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:
Ente: C.R.E.N. SOC. COOP. RL.I.
Comune:

NOTE: CONSULENZA AMB.LE ANALISI TERRIT.LE SUPPORTO ALLA PIANIFICAZ.
MONITORAGGIO AMB.LE PROGETTAZ. RIQUALIFICAZ.

Attivita o settore

Tipo: Ente Privato
Settore economico: ALTRO

Qualifica / Profilo Professionale: TECNICO CO.CO.CO.
Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:

Ente: AUT. BAC. MARECCHIA-CONCA

Comune: RIMINI (RN)

NOTE: ATTIVITA' DI STUDIO E ANALISI FINALIZZATE ALLA PIANIFICAZ ;ATTIV.ISTRUTT.
DI VERIFICA COMPATIB.DI PROGETTI

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Qualifica / Profilo Professionale: TECNICO ASSEGNISTA DI RICERCA
Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:

Ente: UNIVERSITA' DEGLI STUDI

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: RICERCA DI INDIVIDUAZ.PROT.DI GEST.ALLEVAMENTI DI  GAMBERI D'ACQUA
DOLCE FINALIZZATI AL RIPOPOLAMENTO

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Qualifica / Profilo Professionale: TECNICO ASSEGNISTA DI RICERCA
Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:

Ente: UNIVERSITA' DEGLI STUDI

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: RICERCA DI TECNICHE DI CONTENIM./ERADICAZ.SPECIE DI GAMBERODELLA
LOUISIANA NELLE ACQUE INTERNE PIAN.PADANA

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae CHRISTIAN MOROLLI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

05/04/2023

21/09/2022

18/11/2022

20/09/2022

22/06/2022

31/05/2022

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

10/03/2000 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: SCIENZE BIOLOGICHE

Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

31/07/1993 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

06/04/2023

30/11/2022

18/11/2022

20/09/2022

22/06/2022

31/05/2022

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO

Istituto: LICEO SCIENT. SERPIERI
RIMINI (FC)

Percorso Formativo: 8893 - ADDETTI ASSISTENZA DISABILI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : CESENA (FC)

Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8723 - RISCHIO FLUVIALE DPI ANTIANNEGAMENTO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : MODENA (MO)

Percorso Formativo: 8719 - RISCHIO BIOLOGICO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8628 - IL RISCHIO DI INCENDIO BOSCHIVO NELLA REGIONE EMILIA-
ROMAGNA E LA CAMPAGNA ANTINCENDIO BOSCHIVO (AIB) 2022

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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10/12/2020

03/06/2020

27/01/2020

29/11/2019

07/11/2019

23/05/2019

14/11/2018

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

14/12/2020

03/06/2020

27/01/2020

29/11/2019

07/11/2019

23/05/2019

07/12/2018

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue
INGLESE

Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo:

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7943 - GLI APPLICATIVI INFOMET PER LA PREVISIONE E IL
MONITORAGGIO DEGLI EVENTI METEO MARINI E FLUVIALI NEL QUADRO DEL
SISTEMA DI ALLERTAMENTO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita :

Percorso Formativo: 7855 - LA GESTIONE IGIENICO SANITARIA DEI CAMPI DI
ACCOGLIENZA DI PROTEZIONE CIVILE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7764 - IL RISCHIO DI INCENDIO BOSCHIVO NELLA REGIONE EMILIA-
ROMAGNA E LA CAMPAGNA ANTINCENDIO BOSCHIVO (AIB) 2019

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7561 - ADDESTRAMENTO SUL RISCHIO IDRAULICO PER IL
SERVIZIO AREA ROMAGNA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : FORLI (FC)

Curriculum Vitae CHRISTIAN MOROLLI

LIVELLO

0005 - Livello avanzato - C1

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Altre lingue LIVELLO
TEDESCO 0005 - Livello avanzato - C1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 31/08/2001 ABILITAZIONE BIOLOGO - CONSEGUITA NELLA SESSIONE ESTIVA 2001

Iscrizione ad Albi Dal 01/09/2001 Albo: ALBO DEI BIOLOGI
Professionali Numero posizione: 55575
Provincia: **

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae GIOVANNI NUCCI

INFORMAZIONI PERSONALI GIOVANNI NUCCI

B8 GIOVANNLNUCCI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 23/04/1975 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE EMILIA
AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
PROTEZIONE CIVILE, ATTIVITA’ ESTRATTIVE, COORDINAMENTO DELLA
PROGRAMMAZIONE E DEL MONITORAGGIO LAVORI PUBBLICI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2713/2022

EQ (PO < 4.2023)

PROTEZIONE CIVILE, ATTIVITA’ ESTRATTIVE, COORDINAMENTO DELLA
PROGRAMMAZIONE E DEL MONITORAGGIO LAVORI PUBBLICI

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2465/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.

PROTEZIONE CIVILE, ATTIVITA’ ESTRATTIVE, COORDINAMENTO DELLA
PROGRAMMAZIONE E DEL MONITORAGGIO LAVORI PUBBLICI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)

PROTEZIONE CIVILE, ATTIVITA’ ESTRATTIVE, COORDINAMENTO DELLA
PROGRAMMAZIONE E DEL MONITORAGGIO LAVORI PUBBLICI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

25/09/2020  31/12/9999 GUIDA DIGITALE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/03/2020  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023)

ATTIVITA DI PROTEZIONE CIVILE — SEDE DI PARMA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/06/2018  29/02/2020 EQ (PO < 4.2023)

AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE RISORSE — SEDE DI PARMA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
01/10/2015 31/12/2015 Qualifica / Profilo Professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO CATEGORIA STIPENDIALE D

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato
Livello Economico Equivalente: D1
Ente: PROVINCIA PARMA

Comune: PARMA (PR)

NOTE:

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

15/12/2005  30/09/2015 Qualifica / Profilo Professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO CATEGORIA STIPENDIALE D
Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato
Livello Economico Equivalente: D1
Ente: PROVINCIA PARMA
Comune: PARMA (PR)
NOTE:
Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento
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Curriculum Vitae GIOVANNI NUCCI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

01/02/2023  01/02/2023 Percorso Formativo: 8844 - STRUMENTI E APPLICATIVI A USO DELLE SALE OPERATIVE
DELL’AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE
CIVILE
Modulo: IL SISTEMA RADIO REGIONALE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/12/2022  06/12/2022 Percorso Formativo: 8844 - STRUMENTI E APPLICATIVI A USO DELLE SALE OPERATIVE
DELL’AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE
CIVILE
Modulo: | PRINCIPALI FENOMENI METEOROLOGICI CHE INTERESSANO LA NOSTRA
REGIONE E | PRODOTTI INFOMET PER LA PREVISIONE E IL MONITORAGGIO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/11/2022  25/11/2022 Percorso Formativo: 8723 - RISCHIO FLUVIALE DPI ANTIANNEGAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : MODENA (MO)

29/09/2022  29/09/2022 Percorso Formativo: 8719 - RISCHIO BIOLOGICO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

26/09/2022  26/09/2022 Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO
Localita : BOLOGNA (BO)

17/03/2022  22/09/2022 Percorso Formativo: 8442 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PM
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

30/05/2022  20/06/2022 Percorso Formativo: 8560 - STRESS LAVORO CORRELATO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

16/06/2022  16/06/2022 Percorso Formativo: 8614 - PRIMO SOCCORSO AGGIORNAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae GIOVANNI NUCCI
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

19/04/2022  19/04/2022 Percorso Formativo: 8516 - AURIGA - LIVELLO BASE (1122)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

21/09/2021 30/09/2021 Percorso Formativo: 8318 - CORSO QGIS LIVELLO BASE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/01/2021 25/01/2021 Percorso Formativo: 8165 - IL RUP E IL DEC: COMPITI E RESPONSABILITA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

12/11/2020 12/11/2020 Percorso Formativo: 8100 - APPALTI PUBBLICI : LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SEMPLIFICAZIONI. L.120/2020
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita :

05/11/2020  05/11/2020 Percorso Formativo: 8113 - ADDESTRAMENTO DPI DI TERZA CATEGORIA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AGENZIA DI PROTEZIONE CIVILE DELLAREGIONE EMILIA ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

04/11/2020  05/11/2020 Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo:
Localita : BOLOGNA (BO)

24/09/2020  24/09/2020 Percorso Formativo: 8081 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

29/01/2020 29/01/2020 Percorso Formativo: 7943 - GLI APPLICATIVI INFOMET PER LA PREVISIONE E IL
MONITORAGGIO DEGLI EVENTI METEO MARINI E FLUVIALI NEL QUADRO DEL
SISTEMA DI ALLERTAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

18/12/2019  20/12/2019 Percorso Formativo: 7928 - L'AFFIDAMENTO E L'ESECUZIONE DEI CONTRATTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Localita : BOLOGNA (BO)

11/12/2019 11/12/2019 Percorso Formativo: 7854 - CORSO PRIMO SOCCORSO - AGGIORNAMENTO(DLGS.
81/2008 - DM N.388/03)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

10/12/2019 10/12/2019 Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

25/07/2019  26/07/2019 Percorso Formativo: 7785 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA E LE
PUBBLICAZIONI SUL PROFILO DEL COMMITTENTE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

19/06/2019  20/06/2019 Percorso Formativo: 7808 - IL DECRETO SBLOCCA CANTIERI E LA CONVERSIONE IN
LEGGE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA'DEGLI STUDI DI BOLOGNA -
DIPARTIMENTO DI PROTEZIONE E VALORIZZAZIO
Localita : BOLOGNA (BO)

22/05/2019  22/05/2019 Percorso Formativo: 7686 - CORSO PER ADDETTI ANTINCENDIO SITUATI IN STRUTTURE
CLASSIFICATE A RISCHIO MEDIO - BASE (D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

21/05/2019  21/05/2019 Percorso Formativo: 7737 - LESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

04/04/2019  04/04/2019 Percorso Formativo: 7684 - LA REDAZIONE DEI DOCUMENTI OBBLIGATORI PER LA
SICUREZZA Al SENSI DEL TESTO UNICO 81/2008
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

15/12/2018 15/12/2018 Percorso Formativo: 7529 - FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITA LEARNING AS A
SERVICE IN CLOUD SULLE PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016
Modulo: PRIMO MODULO: 15 OTTOBRE 2018 - 15 DICEMBRE 2018
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : ONLINE (BO)

06/12/2018  06/12/2018 Percorso Formativo: 7537 - GLI OBBLIGHI IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO PER LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

20/09/2018  05/11/2018 Percorso Formativo: 7513 - LA FASE DEL PAGAMENTO DELLE FATTURE:
INQUADRAMENTO NORMATIVO E CASI PRATICI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Localita : BOLOGNA (BO)

01/10/2018  01/10/2018 Percorso Formativo: 7518 - ASPETTI OPERATIVI SUL TEMA DEGLI AFFIDAMENTI DI
IMPORTO INFERIORE ALLA SOGLIA COMUNITARIA Al SENSI DEL D.LGS. 50/2016
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AON HEWITT RISK & CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE COMPETENZE
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\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI STEFANO OLIVUCCI

B8 STEFANO.OLIVUCCI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 16/06/1964 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae STEFANO OLIVUCCI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE INNOVAZIONE DIGITALE, DATI, TECNOLOGIA E POLO ARCHIVISTICO

01/08/2022

01/08/2022

18/09/2019

01/07/2019

01/07/2017

01/11/2013

01/10/2002

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

31/07/2022

31/07/2019

31/07/2022

30/06/2017

31/10/2013

DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)

SISTEMA INFORMATIVO GEO-TOPOGRAFICO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SISTEMA INFORMATIVO GEO-TOPOGRAFICO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14391/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SISTEMA INFORMATIVO GEO-TOPOGRAFICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SISTEMA INFORMATIVO GEO-TOPOGRAFICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
DATA BASE TOPOGRAFICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
DATA BASE TOPOGRAFICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
DATA BASE TOPOGRAFICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
PROGETTAZIONE E SVILUPPO DI BASI INFORMATIVE GEO-TOPOGRAFICHE E DI
SISTEMI INFORMATIVI PER LA LORO GESTIONE E FRUIZIONE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

RESPONSABILITA' DELLA PROGETTAZIONE E SVILUPPO DI BASI INFORMATIVE
TOPOGRAFICHE E DEI SISTEMI INFORMATICI PER LA LORO FRUIZIONE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Curriculum Vitae STEFANO OLIVUCCI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

20/09/2022

21/06/2022

25/05/2021

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
PERFEZIONAMENTO IN DIREZIONE AZIENDALE EFFETTUATO NELL'ANNO
ACCADEMICO 1995/1996

UNIVERSITA'

BOLOGNA (BO)

19/07/1995 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: INGEGNERIA ELETTRONICA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1983 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

05/12/2022

19/07/2022

25/05/2021

Titolo: ELETTRONICA INDUSTRIALE
Istituto: ITIS
CESENA (FC)

Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8480 - SMART LEADERSHIP
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8253 - OPZIONI E RINNOVI DI CONTRATTI PUBBLICI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)
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25/01/2021

12/11/2020

09/09/2020

03/06/2020

10/12/2019

04/11/2019

03/10/2019

21/05/2019

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

25/01/2021

12/11/2020

16/09/2020

09/06/2020

10/12/2019

04/11/2019

03/10/2019

21/05/2019

Percorso Formativo: 8165 - IL RUP E IL DEC: COMPITI E RESPONSABILITA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8100 - APPALTI PUBBLICI : LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SEMPLIFICAZIONI. L.120/2020

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita :

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8026 - WEBINAR IL CODICE DEGLI APPALTI DOPO LE NOVITA
INTRODOTTEDAL DECRETO "SBLOCCA CANTIERI" E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE.
GESTIONE PRATICA DELLE PROCEDURE DI GARA.

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7890 - LEGGERE E "MAPPARE" IL MONDO LIQUIDO - SEMINARIO
AGILE SULLE POTENZIALITA INFORMATIVE DEI SITI STATISTICO E CARTOGRAFICO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita :

Percorso Formativo: 7737 - LESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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E— Curriculum Vitae STEFANO OLIVUCCI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

17/12/2018  17/12/2018 Percorso Formativo: 7577 - CORSO DI PLONE 5 AVANZATO
Modulo: STRUTTURA DEI TEMI GRAFICI E ADDON CON PERSONALIZZAZIONI DEL
TEMA PLONE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REDTURTLE TECHNOLOGY S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

27/11/2018  29/11/2018 Percorso Formativo: 7677 - 22° CONFERENZA NAZIONALE ASITA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: A.S.I.T.A. FEDERAZIONE DI ASSOCIAZIONI SCIENTIFICHE PER LE
INFORMAZIONI TERRITORIALI ED AMBIENTALI
Localita : BOLZANO (BZ)

02/10/2018  26/11/2018 Percorso Formativo: 7577 - CORSO DI PLONE 5 AVANZATO
Modulo: SVILUPPO DI PLONE (TRAINING "MASTERING PLONE") NELL'OTTICA DI
SVILUPPO D EL NUOVO GEOPORTALE REGIONALE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REDTURTLE TECHNOLOGY S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 01/01/1996 ABILITAZ. INGEGNERE -

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI ANDREA PAPPACENA

B3 ANDREA.PAPPACENA@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 08/06/1965 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae ANDREA PAPPACENA

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE INNOVAZIONE SOSTENIBILE, IMPRESE, FILIERE PRODUTTIVE
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
PREDISPOSIZIONE ED ATTUAZIONE DI INTERVENTI PER LA COMPETITIVITA’ DELLE
IMPRESE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 6740/2023

EQ (PO < 4.2023)

PREDISPOSIZIONE ED ATTUAZIONE DI INTERVENTI PER LA COMPETITIVITA’ DELLE
IMPRESE

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1308/2023

INCARICHI

01/07/2020  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
PREDISPOSIZIONE ED ATTUAZIONE DI INTERVENTI PER LA COMPETITIVITA’ DELLE
IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2020  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
PREDISPOSIZIONE ED ATTUAZIONE DI INTERVENTI PER LA COMPETITIVITA’ DELLE
IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  30/06/2020 EQ (PO < 4.2023)
ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009  30/06/2017 EQ (PO <4.2023)
GESTIONE AMMINISTRATIVA E RELAZIONI ESTERNE RELATIVE ALL'ATTUAZIONE DEI
PROGRAMMI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/10/2002  31/03/2009 EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE AMMINISTRATIVA E RELAZIONI ESTERNE RELATIVE ALL'ATTUAZIONE DEI
PROGRAMMI DEL SERVIZIO POLITICHE INDUSTRIALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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E— Curriculum Vitae ANDREA PAPPACENA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM

PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA E ATTIVITA' PRODUTTIVE NELLA REGIONE EMILIA
ROMAGNA.

UNIVERSITA'

BOLOGNA (BO)

17/03/1993 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

31/07/1984 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: LICEO SCIENT."G.GALILEI"
PIEVE DI CADORE (BZ)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

13/10/2022  27/10/2022 Percorso Formativo: 8427 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS
Modulo: DIGITAL INNOVATION BOOTCAMP
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

28/05/2021 28/05/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae ANDREA PAPPACENA

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

30/03/2021 30/03/2021 Percorso Formativo: 8237 - LE NOVITA INTRODOTTE DAL QUINTO EMENDAMENTO AL
TEMPORARY FRAMEWORK COME "RECEPITE" DAL DL 40 DEL 22.3.2021
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

04/03/2021 04/03/2021 Percorso Formativo: 8204 - LA DEFINIZIONE DI PMI E DI IMPRESA IN DIFFICOLTA’ NEI
REGIMI ISTITUITI Al SENSI DEL REGOLAMENTO 651/2014 E NEL REGIME QUADRO
AUTORIZZATO Al SENSI DEL TEMPORARY FRAMEWORK — LE MODALITA’ DI
CONTROLLO EX ANTE ED EX POST
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

18/12/2020 18/12/2020 Percorso Formativo: 8152 - LE MISSIONI NEL NUOVO PROGRAMMA HORIZON EUROPE E
LA PROGRAMMAZIONE REGIONALE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/11/2020  11/12/2020 Percorso Formativo: 8135 - FONDI EUROPEI - FORMAZIONE DI BASE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ISMERI EUROPA - ISTITUTO DI RICERCA INTERDISCIPLINARE S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

24/11/2020  24/11/2020 Percorso Formativo: 8114 - AGGIORNAMENTO AL TEMPORARY FRAMEWORK E REGIME
QUADRO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

12/11/2020  12/11/2020 Percorso Formativo: 8100 - APPALTI PUBBLICI : LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SEMPLIFICAZIONI. L.120/2020
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita :

10/09/2020 17/09/2020 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

26/05/2020  28/05/2020 Percorso Formativo: 8027 - GLI AIUTI DI STATO IN PERIODO DI EMERGENZA: IL
TEMPORARY FRAMEWORK E LE MODALITA APPLICATIVE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita :
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E— Curriculum Vitae ANDREA PAPPACENA

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

05/11/2019  17/12/2019 Percorso Formativo: 7894 - EROGAZIONE E VERIFICA DEI CONTRIBUTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: STUDIO ASSOCIATO DEI DOTT. COMM. A. CAULI - M. MARMOCCHI - C.
ORSINI E ASSOCIATI
Localita : BOLOGNA (BO)

09/12/2019  09/12/2019 Percorso Formativo: 7870 - AIUTI DI STATO: APPROFONDIMENTO AMBITO CTE -
COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

30/10/2019  30/10/2019 Percorso Formativo: 7858 - LE ULTIME NOVITA IN MATERIA DI AIUTI DI STATO
INTRODOTTE DALLE MODIFICHE Al REGOLAMENTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 11/09/1997 ABILITAZIONE AVVOCATO -

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae MASSIMO PARRUCCI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI MASSIMO PARRUCCI

B MASSIMO.PARRUCCI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 23/08/1964 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE DIRITTI DEI CITTADINI
DIREZIONE GENERALE ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA DI MONITORAGGIO, EDUCAZIONE Al MEDIA E
AIUTI ALLE IMPRESE DEL CORECOM EMILIA-ROMAGNA
Atto di conferimento: DETERMINA DG n° 449/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA DI MONITORAGGIO, EDUCAZIONE Al MEDIA E
AIUTI ALLE IMPRESE DEL CORECOM EMILIA-ROMAGNA

Atto di conferimento: DETERMINA RESPONSABILE DI SERVIZIO n° 455/2022

INCARICHI

01/07/2022  31/05/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA DI MONITORAGGIO, EDUCAZIONE Al MEDIA E
AIUTI ALLE IMPRESE DEL CORECOM EMILIA-ROMAGNA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA DI MONITORAGGIO, EDUCAZIONE Al MEDIA E
AIUTI ALLE IMPRESE DEL CORECOM EMILIA-ROMAGNA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

27/08/2019  30/06/2022 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' IN MATERIA DI EDITORIA LOCALE A SUPPORTO
DEL CORECOM
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

26/07/2019  31/12/9999 GUIDA DIGITALE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/02/2018  30/06/2022 EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' IN MATERIA DI EDITORIA LOCALE A SUPPORTO
DEL CORECOM
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/02/2016  31/01/2018 EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO E PRESIDIO DELL’ATTIVITA’ TECNICA DI GESTIONE DEL PORTALE
E DEI SOTTOSITI E DELL’AREA WEB-MULTIMEDIA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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S RegioneEmilizRomagna

01/06/2014

01/06/2013

13/11/2006

01/02/2004

INCARICHI
31/01/2016

31/05/2014

30/11/2007

12/11/2006

Curriculum Vitae MASSIMO PARRUCCI

EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO E SUPPORTO OPERATIVO ALLE ATTIVITA' DEL DIRETTORE
GENERALE PER LO SVILUPPO DI PROGETTI INTEGRATI STRATEGICI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO DI PROGETTI INFORMATICI COMPLESSI PER L'EDILIZIA E PER LA
LEGALITA'

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
ANALISI E COORDINAMENTO DI PROGETTI INFORMATICI E DI TELECOMUNICAZIONE
DEL PIANO TELEMATICO

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO DI PROGETTI INFORMATICI COMPLESSI - 2
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE

01/12/2007

LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

31/03/2011

Qualifica / Profilo Professionale: RESPONSABILE DI AREA
Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:

Ente: LEPIDA SPA

Comune:

NOTE: VISIONARE AD INTEGRAZIONE LA DOCUMENTAZIONE CARTACEA AGLI
ATTI. COMANDO C/O LEPIDA

Attivita o settore
Tipo: Ente Privato
Settore economico: ALTRO

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

STUDIO
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S RegioneEmilizRomagna

21/04/2023

22/04/2022

18/03/2022

14/02/2022

16/09/2021

19/05/2021

Curriculum Vitae MASSIMO PARRUCCI

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
MASTER DI | LIVELLO IN SICUREZZA DELL'INFORMAZIONE
UNIVERSITA' DEGLI STUDI

BOLOGNA (BO)

06/07/2006 Grado: 9 MASTER
Titolo: MASTER MASTER DI | LIVELLO IN SICUREZZA DELL'INFORMAZIONE
Istituto: Universita degli studi di Bologna
Bologna (BO)

23/04/1993 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: INFORMATICA
Istituto: Universita degli Studi
PISA (PI)

01/07/1983 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE AD INDIRIZZO TECNICO
Istituto: ITIS E.DIVINI
S.SEVERINO (MC)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

21/04/2023 Percorso Formativo: 8856 - CYBERSECURITY, PROTEZIONE DELLE INFORMAZIONI E DEI
DATI PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

18/03/2022 Percorso Formativo: 8463 - IL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
(PIAO)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

28/02/2022 Percorso Formativo: 8443 - GLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI INFORMATICI ALLA LUCE
DEI DECRETI "SEMPLIFICAZIONI" E DEL PNRR
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/09/2021 Percorso Formativo: 8313 - GESTIRE EFFICACEMENTE LE DINAMICHE DI GRUPPO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)

19/05/2021 Percorso Formativo: 8270 - LA DIRETTIVA SMAV — PARTE II"LA MEDIA EDUCATION TRA
OBBLIGHI NORMATIVI E INTERESSE COLLETTIVO”
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AUTORITA' PER LE GARANZIE NELLE COMUNICAZIONI - AGCOM
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

18/05/2021

09/04/2021

19/11/2020

05/06/2020

03/06/2020

08/10/2019

30/09/2019

FORMAZIONE

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

18/05/2021

09/04/2021

03/12/2020

11/06/2020

03/06/2020

08/10/2019

30/09/2019

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue
INGLESE

Percorso Formativo: 8269 - LA DIRETTIVA SMAV - PARTE I"LA RIFORMA DEI SERVIZI
MEDIA AUDIOVISIVITRA PROSPETTIVE EUROPEE E IMPLICAZIONI NAZIONALI”
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: AUTORITA' PER LE GARANZIE NELLE COMUNICAZIONI - AGCOM
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8229 - LA TRANSIZIONE AL DIGITALE DELLE PA. LA NORMATIVA IN
MATERIA DI AMMINISTRAZIONE DIGITALE E LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
"SEMPLIFICAZIONI”

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8117 - INTRODUZIONE ALLA MINDFULNESS PER LA GESTIONE
DELLO STRESS

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: MAZZONETTO RENATO - DITTA INDIVIDUALE

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8029 - LE NOVITA SU ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
INTRODOTTE DAL PNA 2019 (DELIBERA ANAC N. 1064 DEL 13 NOVEMBRE 2019)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA

Localita :

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7856 - CONVEGNO NAZIONALE SUL PROCESSO DI LIBERAZIONE
DELLA BANDA 700 MHZ

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7841 - LE RECENTI NOVITA IN MATERIA DI CONTRATTI PUBBLICI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Curriculum Vitae MASSIMO PARRUCCI

LIVELLO

0002 - Livello elementare - A2

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae MASSIMO PARRUCCI

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 01/01/2000 ABILITAZ. INSEGNAMENTO - SCUOLE SUPERIORI-INFORMATICA

Iscrizione ad Albi Dal 05/12/2000 Albo: CONSULENTI TECNICI TRIBUNALE
Professionali Numero posizione: 0
Provincia: PI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae ROBERTO PINGHINI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI ROBERTO PINGHINI

B8 ROBERTO.PINGHINI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 28/10/1969 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE AFFARI GENERALI, GIURIDICI, FINANZIARI E SISTEMI INFORMATIVI
DIREZIONE GENERALE AGRICOLTURA, CACCIA E PESCA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
ATTIVITA DI PROGETTAZIONE E SVILUPPO DI SISTEMI INFORMATIVI A SUPPORTO
DEL SETTORE AGRICOLO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13814/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

ATTIVITA DI PROGETTAZIONE E SVILUPPO DI SISTEMI INFORMATIVI A SUPPORTO
DEL SETTORE AGRICOLO

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14292/2022

INCARICHI

01/07/2019  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ATTIVITA DI PROGETTAZIONE E SVILUPPO DI SISTEMI INFORMATIVI A SUPPORTO
DEL SETTORE AGRICOLO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
ATTIVITA DI PROGETTAZIONE E SVILUPPO DI SISTEMI INFORMATIVI A SUPPORTO
DEL SETTORE AGRICOLO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/05/2010  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' DI PROGETTAZIONE E SVILUPPO DI SISTEMI
INFORMATIVI A SUPPORTO DEL SETTORE AGRICOLO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Curriculum Vitae

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

ROBERTO PINGHINI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

17/03/1995

31/07/1988

FORMAZIONE

Grado: 08 DOTTORATO DI RICERCA
Titolo: DOTTORATO DI RICERCA

DOTTORATO DI RICERCA IN INGEGNERIA DE| MATERIALI
UNIVERSITA' DEGLI STUDI

BOLOGNA (BO)

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: FISICA

Istituto: Universita degli Studi

BOLOGNA (BO)

Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE AD INDIRIZZO TECNICO

INDUSTRIALE
Istituto: ITIS "O.BELLUZZI"
BOLOGNA (BO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

15/03/2022  20/09/2022

06/07/2022  06/07/2022

31/05/2022  31/05/2022

25/10/2021  25/02/2022

Percorso Formativo: 8442 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PM
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8629 - AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO PER LAVORATORI
OPERANTI IN EDIFICI REGIONALI CLASSIFICATI A RISCHIO ALTO (DM 10.3.98 -
CIRCOLARE MINISTERO INTERNO 23.2.11)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: SICER SRL

Localita : SAN LAZZARO (BO)

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8345 - GLI APPALTI PUBBLICI E LE CONCESSIONI - PERCORSO DI

ALTA FORMAZIONE IN SMART LEARNING - IX EDIZIONE
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: MEDIACONSULT SRL

Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae ROBERTO PINGHINI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

16/11/2021 16/11/2021 Percorso Formativo: 8369 - | SUBAPPALTI E TEMATICHE INERENTI L'ESECUZIONE DEL
CONTRATTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

13/07/2021 13/07/2021 Percorso Formativo: 8292 - GLI AFFIDAMENTI DOPO | DECRETI SEMPLIFICAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

20/05/2021 27/05/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

16/04/2021 16/04/2021 Percorso Formativo: 8229 - LA TRANSIZIONE AL DIGITALE DELLE PA. LA NORMATIVA IN
MATERIA DI AMMINISTRAZIONE DIGITALE E LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
"SEMPLIFICAZIONI”
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

21/04/2020  30/04/2020 Percorso Formativo: 8023 - POWER Bl
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ICONSULTING S.P.A.
Localita :

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

15/12/2018  15/12/2018 Percorso Formativo: 7529 - FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITA LEARNING AS A
SERVICE IN CLOUD SULLE PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016
Modulo: PRIMO MODULO: 15 OTTOBRE 2018 - 15 DICEMBRE 2018
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : ONLINE (BO)
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Curriculum Vitae ROBERTO PINGHINI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

14/11/2018  14/11/2018 Percorso Formativo: 7516 - PERCORSO PER ASSISTENTI Al DISABILI PER PERSONALE
COLLOCATO IN STRUTTURE DOTATE DI SEDIA DI EVACUAZIONE (D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AZIENDA U.S.L. DI BOLOGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0005 - Livello avanzato - C1
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1
TEDESCO 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 14/05/2001 ABILITAZ. INSEGNAMENTO - ABILITAZ.INSEGNAM.DELLA FISICA
SCUOLA SUPERIORE

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 255/ 358



Curriculum Vitae GIULIA POTENA

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI GIULIA POTENA

B8 GIULIA.POTENA@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 07/07/1978 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE DIGITALIZZAZIONE, PROMOZIONE, COMUNICAZIONE, LIQUIDAZIONI
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
RENDICONTAZIONE DI ENTI E SOGGETTI PUBBLICI PER L'ATTRATTIVITA,
COMPETITIVITA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1/2023

EQ (PO < 4.2023)
RENDICONTAZIONE DI ENTI E SOGGETTI PUBBLICI PER LATTRATTIVITA,
COMPETITIVITA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13686/2022

INCARICHI

01/07/2019  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
RENDICONTAZIONE DI ENTI E SOGGETTI PUBBLICI PER L'ATTRATTIVITA,
COMPETITIVITA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
RENDICONTAZIONE DI ENTI E SOGGETTI PUBBLICI PER L'ATTRATTIVITA,
COMPETITIVITA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2016  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
PROGRAMMAZIONE ECONOMICA, FONDI STRUTTURALI E TURISMO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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E— Curriculum Vitae GIULIA POTENA

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
05/11/2007  31/12/2015 Qualifica / Profilo Professionale: CAT. D

Tipo di Rapporto: Ruolo

Livello Economico Equivalente: D1

Ente: PROVINCIA FERRARA

Comune: FERRARA (FE)

NOTE: DAL 01.06.2011 RESPONSBAILE DI UNITA' OPERATIVA COMPLESSA. DAL
13.01.2014 TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA PROGRAMMAZIONE
ECONOMICA FONDI STRUTTURALI E TURISMO. ATTIVITA' PRODUTTIVE E SVILUPPO
LOCALE PROGRAMMI COMUNITARI E FUND RAISING: ATTUAZIONE DEL DUP
DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE REGIONALE E DELL'INTESA PER
L'INTEGRAZIONE DELLE POLITICHE TERRITORIALI FONDI FAS ; ATTIVITA' DI
ORGANISMO INTERMEDIO POR2007-2013 FONDI FESR ; GESTIONE CONTRIBUTI ALLE
IMPRESE.

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

01/12/2005  31/12/2008 Qualifica / Profilo Professionale: COLLABORATORE CO.CO.CO.
Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le
Livello Economico Equivalente:
Ente: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FERRARA
Comune: FERRARA (FE)

NOTE: GESTIONE TECNICO-AMMINISTRATIVA-CONTABILE FONDI MARIE CURIE- VI P.Q
PER LA RICERCA E LO SVILUPPO TECNOLOGICO

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

01/06/2002  04/11/2007 Qualifica / Profilo Professionale: COLLABORATORE CO.CO.CO.
Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le
Livello Economico Equivalente:
Ente: PROVINCIA FERRARA
Comune: FERRARA (FE)

NOTE: CONTROLLO DI GESTIONE E BILANCIO; GESTIONE CONTRIBUTI OBIETTIVO 2
2000/2006 FONDI FESR

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:
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ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
01/08/2003  31/08/2004 Qualifica / Profilo Professionale: COLLABORATORE CO.CO.CO.

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:

Ente: CONSORZIO REGIONALE PARCO DEL DELTA DEL PO
Comune: COMACCHIO (FE)

NOTE: GESTIONE TECNICO-AMMINISTRATIVA-CONTABILE FONDI REGIONALI
PROGRAMMA INVESTIMENTI AREE PROTETTE

Attivita o settore
Tipo: Ente Privato
Settore economico: ALTRO

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

04/05/2020 Grado: 9 MASTER
Titolo: MASTER MASTER DI Il LIVELLO "PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
CONTRATTI PUBBLICI"
Istituto: UNIVERSITA' DEGLI STDU DI FERRARA
FERRARA (FE)

16/12/2003 Grado: 9 MASTER
Titolo: MASTER
Istituto: MASTER DI Il LIVELLO IN ECONOMIA E MANAGEMENT DEI SERVIZI SANITARI
FERRARA (FE)

21/03/2002 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: ECONOMIA DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE E DELLE ISTITUZIONI
INTERNAZIONALI
Istituto: Universita degli Studi
FERRARA (FE)

16/07/1997 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: LICEO GINNASIO L. ARIOSTO
FERRARA (FE)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

21/09/2022 06/12/2022 Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae GIULIA POTENA

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

26/09/2022  26/09/2022 Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/04/2022  20/04/2022 Percorso Formativo: 8520 - CHANGE AGILITY (1550)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/04/2022  20/04/2022 Percorso Formativo: 8525 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
E DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA (1119)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/03/2021 11/06/2021 Percorso Formativo:
Modulo:
Descrizione corso: ERASMUS FOR OFFICIALS
Note corso: SESSIONE ONLINE
Ente prom.: *** - ALTRI
Ente Alternativo: EUROPEAN SCHOOL OF ADMINISTRATION
Localita :

24/03/2021 24/03/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

04/11/2020 11/11/2020 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

17/09/2020 17/09/2020 Percorso Formativo: 8071 - LA SEMPLIFICAZIONE NEGLI APPALTI: QUALE PERCORSO
POSSIBILE?
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

16/07/2020  16/07/2020 Percorso Formativo: 8073 - WEBINAR DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

28/04/2020 23/06/2020 Percorso Formativo: 7814 - SMART PROFESSIONAL ENGLISH
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

26/05/2020  28/05/2020 Percorso Formativo: 8027 - GLI AIUTI DI STATO IN PERIODO DI EMERGENZA: IL
TEMPORARY FRAMEWORK E LE MODALITA APPLICATIVE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita :

16/12/2019  28/02/2020 Percorso Formativo: 7919 - AIUTI DI STATO. NORME E PROCEDURE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

10/12/2019  10/12/2019 Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

26/11/2019  26/11/2019 Percorso Formativo: 7896 - IL PARTENARIATO PUBBLICO/PRIVATO (PPP)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: STUDIO ASSOCIATO DEI DOTT. COMM. A. CAULI - M. MARMOCCHI - C.
ORSINI E ASSOCIATI
Localita : BOLOGNA (BO)

30/10/2019  30/10/2019 Percorso Formativo: 7858 - LE ULTIME NOVITA IN MATERIA DI AIUTI DI STATO
INTRODOTTE DALLE MODIFICHE Al REGOLAMENTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

20/11/2018  20/11/2018 Percorso Formativo: 7560 - LA NUOVA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E IL DIRITTO
D’ACCESSO GENERALIZZATO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0004 - Livello intermedio - B2
SPAGNOLO 0002 - Livello elementare - A2

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI GAETANO PULIATTI

B8 GAETANO.PULIATTI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 18/04/1964 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

GAETANO PULIATTI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE CONTENZIOSO
GABINETTO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 1
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14703/2022

EQ (PO < 4.2023)

LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 1

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13676/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 1
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE -1
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/10/2002  31/03/2009 EQ (PO < 4.2023)
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE E ALL'ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 1
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Curriculum Vitae GAETANO PULIATTI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

21/03/1991

01/07/1983

FORMAZIONE

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 1
ESERCITAZIONI DI PRATICA FORENSE
ISITITUTO APPLICAZIONE FO
BOLOGNA (BO)

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA

Istituto: Universita degli Studi

BOLOGNA (BO)

Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO

Istituto: F.P. DI CALBOLI
FORLI' (FC)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/02/2023  31/03/2023

04/02/2022  01/04/2022

01/10/2021  15/10/2021

11/06/2021  25/06/2021

Percorso Formativo: 8878 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO. PROCESSO DI PRIMO
GRADO. LA DISCIPLINA DELLE AZIONI. MEZZI DI IMPUGNAZIONE E RITI SPECIALI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL

Localita : ROMA (RM)

Percorso Formativo: 8497 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8387 - PROCEDIMENTO E PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL

Localita :

Percorso Formativo: 8308 - DISCIPLINA DEI CONTRATTI PUBBLICI: QUESTIONI
PROCESSUALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL

Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

05/02/2021 12/03/2021 Percorso Formativo: 8232 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL
Localita :

04/06/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7805 - LA DISCIPLINA DEL PROCEDIMENTO ESPROPRIATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

12/10/2018  26/10/2018 Percorso Formativo: 7565 - DANNO ALLA PERSONA: IL DANNO NON PATRIMONIALE A
DIECI ANNI DALLE SENTENZE DI SAN MARTINO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 18/10/1996 ABILITAZIONE AVVOCATO -
Dal 18/10/1996 ABILIT.PROCURAT.LEGALE - PROCURATORE LEGALE

Iscrizione ad Albi Dal 12/06/2000 Albo: ALBO DEGLI AVVOCATI
Professionali Numero posizione: 0
Provincia: BO
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S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI ATTILIO RAIMONDI

B8 ATTILIO.RAIMONDI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 08/04/1957 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA

PROFESSIONALE
IN REGIONE EMILIA-

Curriculum Vitae ATTILIO RAIMONDI

ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE INNOVAZIONE SOSTENIBILE, IMPRESE, FILIERE PRODUTTIVE

01/07/2019

21/05/2019

01/07/2017

13/06/2011

16/12/2004

01/10/2002

27/07/2000

01/07/1991

DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

ATTUAZIONE PIANO ENERGETICO REGIONALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1991/2023

EQ (PO < 4.2023)
ATTUAZIONE PIANO ENERGETICO REGIONALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13686/2022

INCARICHI

30/04/2024 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
ATTUAZIONE PIANO ENERGETICO REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

30/04/2024 EQ (PO < 4.2023)
ATTUAZIONE PIANO ENERGETICO REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

20/05/2019 ALTE PROFESSIONALITA
ATTUAZIONE DEL PIANO ENERGETICO REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
USO RAZIONALE DELL'ENERGIA, RISPARMIO ENERGETICO E FONTI RINNOVABILI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

12/06/2011 ALTE PROFESSIONALITA
USO RAZIONALE DELL'ENERGIA, RISPARMIO ENERGETICO E FONTI RINNOVABILI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

15/12/2004 EQ (PO < 4.2023)
INFRASTRUTTURE ENERGETICHE A RETE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

30/09/2002 EQ (PO <4.2023)
INFRASTRUTTURE ENERGETICHE A RETE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

10/05/1999 RESPONSABILE DI U.O.0.
UOO RISPARMIO ENERGETICO E FONTI RINNOVABILI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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S RegioneEmilizRomagna

INCARICHI
01/01/1990  30/06/1991 POSIZIONE DI STAFF

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

21/03/1984 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: INGEGNERIA CIVILE
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1976 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: AUGUSTO RIGHI
BOLOGNA (BO)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

07/06/2022  07/06/2022 Percorso Formativo: 8623 - GDPR - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI
DATI PERSONALI - ED.04 (1454)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

12/04/2022  12/04/2022 Percorso Formativo: 8438 - CORSO PRIMO SOCCORSO - AGGIORNAMENTO(DLGS.
81/2008 - DM N.388/03)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SICER SRL
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

15/12/2021

20/10/2021

18/12/2020

08/10/2020

03/06/2020

27/02/2019

21/02/2019

FORMAZIONE

Curriculum Vitae ATTILIO

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

15/12/2021

21/10/2021

18/12/2020

26/11/2020

09/06/2020

27/02/2019

21/02/2019

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue

Percorso Formativo: 8368 - CORSO AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALL'UTILIZZO DEL
DEFIBRLLATORE SEMI AUTOMATICO DAE (DLGS 81/2008)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8309 - CORSO DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO
(ART. 37 DLGS 81/2008) CON APPROFONDIMENTO SUI PIANI DI EMERGENZA DELLA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8152 - LE MISSIONI NEL NUOVO PROGRAMMA HORIZON EUROPE E
LA PROGRAMMAZIONE REGIONALE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7814 - SMART PROFESSIONAL ENGLISH

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8026 - WEBINAR IL CODICE DEGLI APPALTI DOPO LE NOVITA
INTRODOTTEDAL DECRETO "SBLOCCA CANTIERI" E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE.
GESTIONE PRATICA DELLE PROCEDURE DI GARA.

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7664 - CORSO DI AGGIORNAMENTO FORMAZIONE SPECIFICA DEI
LAVORATORI CON MANSIONI A RISCHIO ALTO(D.LGS 8172008 ART. 37 - ACCORDO
STATO REGIONI 21/12/2011)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7622 - CORSO BASE PER ADDETTI ALL'UTILIZZO DEL
DEFIBRLLATORE SEMI AUTOMATICO DAE (DLGS 81/2008)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo. COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

RAIMONDI

LIVELLO

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae ATTILIO RAIMONDI

S RegioneEmilizRomagna

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 05/09/1995 ALTRE ABILITAZIONI - ARBITRO CAMERA ARBITRALE IMMOBILIARE

Dal 19/12/1994 ABIL. VERIFICATORE IMPIANTI - VERIFICA SICUREZZA IMPIANTI L.
46/90

Dal 01/11/1984 ABILITAZ. INGEGNERE - BO 4874A 1 0583

Iscrizione ad Albi Dal 05/02/1985 Albo: ALBO DEGLI INGEGNERI
Professionali Numero posizione: 3854
Provincia: BO

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI SILVIA RICCI

B SILVIA.RICCI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 03/12/1969 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

SILVIA RICCI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE CONTENZIOSO
GABINETTO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 3
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14703/2022

EQ (PO < 4.2023)

LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 3

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13676/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 3
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 3
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/12/2004  31/03/2009 EQ (PO < 4.2023)
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE E ALL'ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 3
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE

LAVORATIVE

Curriculum Vitae Sl

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

LVIA RICCI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

03/02/2023

STUDIO

11/07/1995

31/12/1988

31/12/1987

FORMAZIONE

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 1

CORSO DI PREPARAZ.AL CONCORSO PER UDITORE GIUDIZIARIO
LIBERA ASSOCIAZ.DI STUDI

BOLOGNA (BO)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE 1

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZ.IN "RELAZ.INDUSTRIALI E DEL LAVORO"
UNIVERSITA'

BOLOGNA (BO)

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
MASTER IN DIRITTO PROCESSUALE CIVILE

CEIDA

0

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO IN "DIRITTO TRIBUTARIO" (ANNO ACCADEMICO
2005/2006)

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI

BOLOGNA ()

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA

Istituto: Universita degli Studi

BOLOGNA (BO)

Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: G. GALILEI

PESCARA (PE)

Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

Titolo: SCUOLA MAGISTRALE / ISTITUTO MAGISTRALE INCLUSO ANNO INTEGRATIVO
Istituto: B. SPAVENTA

CITTA' SANT' ANGELO (PE)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/03/2023

Percorso Formativo: 8878 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO. PROCESSO DI PRIMO
GRADO. LA DISCIPLINA DELLE AZIONI. MEZZI DI IMPUGNAZIONE E RITI SPECIALI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL

Localita : ROMA (RM)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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] Curriculum Vitae SILVIA RICCI
EReglmleEImh&Rmnﬂgna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

04/02/2022  01/04/2022 Percorso Formativo: 8497 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

01/10/2021 15/10/2021 Percorso Formativo: 8387 - PROCEDIMENTO E PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL
Localita :

11/06/2021 25/06/2021 Percorso Formativo: 8308 - DISCIPLINA DEI CONTRATTI PUBBLICI: QUESTIONI
PROCESSUALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

05/02/2021 12/03/2021 Percorso Formativo: 8232 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL
Localita :

31/07/2020  31/07/2020 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALLI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

04/06/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7805 - LA DISCIPLINA DEL PROCEDIMENTO ESPROPRIATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

12/10/2018  26/10/2018 Percorso Formativo: 7565 - DANNO ALLA PERSONA: IL DANNO NON PATRIMONIALE A
DIECI ANNI DALLE SENTENZE DI SAN MARTINO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI
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Curriculum Vitae SILVIA RICCI

S RegioneEmilizRomagna

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 21/11/2003 ABILITAZIONE AVVOCATO - ABILITAZ. ALL'ESERCIZIO DELLA
PROFESSIONE FORENSE

Iscrizione ad Albi Dal 31/12/9999 Albo: REGISTRO PRATICANTI AVVOCATI
Professionali Numero posizione: 0
Provincia: PE
Dal 16/02/2004 Albo: ALBO DEGLI AVVOCATI
Numero posizione: 0
Provincia: BO

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI ELISA RIGHETTI

B8 ELISARIGHETTI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 24/02/1978 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ELISA RIGHETTI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE CONTENZIOSO
GABINETTO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 5
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14703/2022

EQ (PO < 4.2023)

LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 5

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13676/2022

INCARICHI

01/09/2022  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 5
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/09/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 5
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae ELISA RIGHETTI

S RegioneEmilizRomagna

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/02/2023  31/03/2023 Percorso Formativo: 8878 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO. PROCESSO DI PRIMO
GRADO. LA DISCIPLINA DELLE AZIONI. MEZZI DI IMPUGNAZIONE E RITI SPECIALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL
Localita : ROMA (RM)

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI
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Curriculum Vitae ELISA RIGHETTI

S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae GIUSEPPINA ROSITANO

INFORMAZIONI PERSONALI GIUSEPPINA ROSITANO

B8 GIUSEPPINA.ROSITANO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 19/11/1958 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE AFFARI LEGISLATIVI E COORDINAMENTO COMMISSIONI ASSEMBLEARI

01/07/2022

01/07/2022

05/12/2019

01/08/2016

01/04/2009

13/11/2006

INCARICHI

31/05/2025

31/07/2025

30/06/2022

30/06/2022

31/07/2016

31/03/2009

DIREZIONE GENERALE ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

COORDINAMENTO E ASSISTENZA TECNICO - GIURIDICA ALLO SVOLGIMENTO DELLE
SEDUTE ASSEMBLEARI, ASSISTENZA ALLA CONSULTA DI GARANZIA STATUTARIA
Atto di conferimento: DETERMINA RESPONSABILE DI SERVIZIO n°® 464/2022

EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO E ASSISTENZA TECNICO - GIURIDICA ALLO SVOLGIMENTO DELLE
SEDUTE ASSEMBLEARI, ASSISTENZA ALLA CONSULTA DI GARANZIA STATUTARIA
Atto di conferimento: DETERMINA RESPONSABILE DI SERVIZIO n° 449/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

COORDINAMENTO E ASSISTENZA TECNICO - GIURIDICA ALLO SVOLGIMENTO DELLE
SEDUTE ASSEMBLEARI, ASSISTENZA ALLA CONSULTA DI GARANZIA STATUTARIA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO E ASSISTENZA TECNICO - GIURIDICA ALLO SVOLGIMENTO DELLE
SEDUTE ASSEMBLEARI, ASSISTENZA ALLA CONSULTA DI GARANZIA STATUTARIA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

COORDINAMENTO E ASSISTENZA TECNICO - GIURIDICA ALLO SVOLGIMENTO DELLE
SEDUTE ASSEMBLEARI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO E ASSISTENZA TECNICO - GIURIDICA ALLO SVOLGIMENTO DELLE
SEDUTE ASSEMBLEARI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

ASSISTENZA TECNICO - GIURIDICA ALLO SVOLGIMENTO DELLE SEDUTE
ASSEMBLEARI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO ALLA PRESIDENZA NELLO SVOLGIMENTO DELLE SEDUTE ASSEMBLEARI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

INCARICHI

16/05/2005  12/11/2006 EQ (PO <4.2023)
COORDINAMENTO DEI LAVORI DELLE SEDUTE ASSEMBLEARI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/10/2002  15/05/2005 EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO DEI LAVORI DELLE SEDUTE CONSILIARI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2000  30/09/2002 EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO DEI LAVORI DELLE SEDUTE CONSILIARI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/1997  10/05/1999 RESPONSABILE DI U.O.0.
UOO AULA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
01/01/1993  31/07/1997 RESPONSABILE DI U.O.0O.

AULA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Curriculum Vitae GIUSEPPINA ROSITANO

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

26/05/1987 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1977 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: IVO OLIVETI
BOLOGNA (BO)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

26/04/2023  26/04/2023 Percorso Formativo: 8838 - L’APPLICAZIONE DELLA NORMA ISO 37001:2016 IN
ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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E— Curriculum Vitae GIUSEPPINA ROSITANO

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

20/03/2023  20/03/2023 Percorso Formativo: 8820 - WHISTLEBLOWING, ANCHE ALLA LUCE DELLA
GIURISPRUDENZA. LA DIRETTIVA UE N. 1937/2019
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/02/2023  20/02/2023 Percorso Formativo: 8806 - LEGGE 190 ANTICORRUZIONE E ALTRI APPROFONDIMENTI
LEGATI ALLA FORMAZIONE OBBLIGATORIA, ANCHE IN RAPPORTO AL PIAO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/02/2023  06/02/2023 Percorso Formativo: 8794 - CCNL PER IL COMPARTO ENTI LOCALI E REGIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

21/11/2022  21/11/2022 Percorso Formativo: 8711 - LA TRANSIZIONE AL DIGITALE DELLA PA: IL CODICE
DELL’AMMINISTRAZIONE DIGITALE ED IL PIANO TRIENNALE PER L'INFORMATICA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

25/03/2022  25/03/2022 Percorso Formativo: 8465 - NUOVA GESTIONE DEI DOCUMENTI DI SEDUTA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

16/06/2021 16/06/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

09/04/2021 09/04/2021 Percorso Formativo: 8229 - LA TRANSIZIONE AL DIGITALE DELLE PA. LA NORMATIVA IN
MATERIA DI AMMINISTRAZIONE DIGITALE E LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
"SEMPLIFICAZIONI”
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/03/2021 22/03/2021 Percorso Formativo: 8226 - DA ALPOINT AD ORMA. IL NUOVO AMBIENTE DI SOCIAL
COLLABORATION DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

08/10/2020  08/10/2020 Percorso Formativo: 8084 - IL "DECRETO SEMPLIFICAZIONI" (D.L. 76/2020, CONV. IN L.
120/2020)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

09/09/2020 16/09/2020 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

27/01/2020  27/01/2020 Percorso Formativo: 7949 - AUTOSVILUPPO COME LEVA DI MIGLIORAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO & ASSOCIATI SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

20/01/2020  20/01/2020 Percorso Formativo: 7926 - GLI ULTIMI AGGIORNAMENTI DI SAP CONTABILITA SU
CONFORMITA, LIQUIDAZIONI E MANDATI DI PAGAMENTO
Modulo: GLI ULTIMI AGGIORNAMENTI DI SAP CONTABILITA SU CONFORMITA,
LIQUIDAZIONI E MANDATI DI PAGAMENTO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

28/11/2019  28/11/2019 Percorso Formativo: 7903 - LA PRIVACY IN ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

21/10/2019  21/10/2019 Percorso Formativo: 7853 - TRATTAMENTO DEI| DATI PERSONALI NELLE ASSEMBLEE
LEGISLATIVE: PROFILI GENERALI E PROBLEMI APPLICATIVI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

28/02/2019  28/02/2019 Percorso Formativo: 7662 - L'UTILIZZO DELLE IMMAGINI NELLA COMUNICAZIONE
ISTITUZIONALE (SITI INTERNET, STAMPA E SOCIAL NETWORK). LIMITI E POSSIBILITA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

20/11/2018  20/11/2018 Percorso Formativo: 7560 - LA NUOVA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E IL DIRITTO
D’ACCESSO GENERALIZZATO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0006 - Livello avanzato - C2
INGLESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Iscrizione ad Albi Dal 08/07/1987 Albo: ALBO DEI PROCURATORI LEGALI
Professionali Numero posizione: 0
Provincia: BO

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI ROSA RITA RUSSO

Curriculum Vitae

B8 ROSARITA.RUSSO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 08/06/1957

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Nazionalita ITALIA

ROSA RITA RUSSO

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE CONTENZIOSO

GABINETTO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
AMMINISTRAZIONE DEL CONTENZIOSO

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14703/2022

EQ (PO < 4.2023)
AMMINISTRAZIONE DEL CONTENZIOSO

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13676/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
AMMINISTRAZIONE DEL CONTENZIOSO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/10/2002  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
AMMINISTRAZIONE DEL CONTENZIOSO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

27/07/2000  30/09/2002 EQ (PO < 4.2023)
AMMINISTRAZIONE DEL CONTENZIOSO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/1996  10/05/1999 RESPONSABILE DI U.O.0O.
UOO CONTENZIOSO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/1994  30/06/1994 INC.SUPERIORE: RESP.UFFICIO
UFF.AFFARI DEL CONTENZIOSO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/1992  31/10/1993 INC.SUPERIORE: RESP.UFFICIO
UFF.AFFARI DEL CONTENZIOSO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

08/07/1982 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

31/07/1975 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: SCUOLA MAGISTRALE / ISTITUTO MAGISTRALE INCLUSO ANNO INTEGRATIVO
Istituto: IST.MAGISTRALE
BOLOGNA (BO)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALLI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE
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\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI FABRIZIA SENOFONTE

B8 FABRIZIA.SENOFONTE@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 24/09/1969 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

FABRIZIA SENOFONTE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE CONTENZIOSO
GABINETTO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 4
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 11642/2022

EQ (PO < 4.2023)

LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 4

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13676/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 4
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
LEGALE ADDETTO ALLA DIFESA IN GIUDIZIO DELL'ENTE ED ATTIVITA'
STRAGIUDIZIALE - 4
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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Curriculum Vitae FABRIZIA SENOFONTE

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

03/02/2023

04/02/2022

01/10/2021

11/06/2021

05/02/2021

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM

MASTER IN DIRITTO DEL LAVORO NELLA AMMINISTRAZ.PUBBLICHE E SULLA
GEST.DEL PERSONALE

CEIDA

BOLOGNA (BO)

06/07/1994 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

30/07/1988 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/03/2023

01/04/2022

15/10/2021

25/06/2021

12/03/2021

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: LICEO CLASS."L.GALVANI"
BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8878 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO. PROCESSO DI PRIMO
GRADO. LA DISCIPLINA DELLE AZIONI. MEZZI DI IMPUGNAZIONE E RITI SPECIALI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL

Localita : ROMA (RM)

Percorso Formativo: 8497 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8387 - PROCEDIMENTO E PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL

Localita :

Percorso Formativo: 8308 - DISCIPLINA DEI CONTRATTI PUBBLICI: QUESTIONI
PROCESSUALI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8232 - IL PROCESSO AMMINISTRATIVO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FORMAZIONE AVVOCATI AMMINISTRATIVISTI SRL
Localita :
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

04/06/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7805 - LA DISCIPLINA DEL PROCEDIMENTO ESPROPRIATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

12/10/2018  26/10/2018 Percorso Formativo: 7565 - DANNO ALLA PERSONA: IL DANNO NON PATRIMONIALE A
DIECI ANNI DALLE SENTENZE DI SAN MARTINO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1
TEDESCO 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 22/06/2012 ABILITAZIONE AVVOCATO - ABILITAZIONE ALLE CORTI SUPERIORI
Dal 30/10/1997 ABILITAZIONE AVVOCATO -
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Iscrizione ad Albi Dal 22/06/2012 Albo: ALBO CASSAZIONISTI
Professionali Numero posizione:
Provincia: BO
Dal 22/02/2000 Albo: ALBO DEGLI AVVOCATI
Numero posizione: 0
Provincia: BO

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae FABIO SERAFINI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI FABIO SERAFINI

B3 FABIO.SERAFINI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 02/08/1972 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE PIANIFICAZIONE FINANZIARIA, CONTROLLO DI GESTIONE E PARTECIPATE
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
PRESIDIO DEI PROCESSI ECONOMICI E DI BILANCIO SUL SISTEMA DELLE
PARTECIPATE REGIONALI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 21459/2022

EQ (PO < 4.2023)

PRESIDIO DEI PROCESSI ECONOMICI E DI BILANCIO SUL SISTEMA DELLE
PARTECIPATE REGIONALI

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

INCARICHI

07/11/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
PRESIDIO DEI PROCESSI ECONOMICI E DI BILANCIO SUL SISTEMA DELLE
PARTECIPATE REGIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
PRESIDIO DEI PROCESSI ECONOMICI E DI BILANCIO SUL SISTEMA DELLE
PARTECIPATE REGIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

30/07/1990 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: GIURIDICO ECONOMICO AZIENDALE
Istituto: ITC RAFFAELE PUCCI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/04/2022  20/04/2022 Percorso Formativo: 8525 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
E DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA (1119)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0004 - Livello intermedio - B2

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 30/07/2004 ABILITAZ. REVISORE CONTABILE -
Dal 30/09/2002 ABILITAZIONE DOTTORE COMMERCIALISTA -
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Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI ALESSIA SERVELLO

B ALESSIA.SERVELLO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 30/03/1983 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae ALESSIA SERVELLO

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE AFFARI LEGISLATIVI E COORDINAMENTO COMMISSIONI ASSEMBLEARI

05/07/2022

01/07/2022

01/02/2021

26/07/2019

06/06/2019

01/07/2018

01/10/2016

INCARICHI

31/05/2025

31/07/2025

30/06/2022

31/12/9999

30/06/2022

05/06/2019

30/06/2018

DIREZIONE GENERALE ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

CONTRATTUALISTICA PUBBLICA

Atto di conferimento: DETERMINA RESPONSABILE DI SERVIZIO n° 469/2022

EQ (PO < 4.2023)
CONTRATTUALISTICA PUBBLICA

Atto di conferimento: DETERMINA DG n° 449/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
CONTRATTUALISTICA PUBBLICA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
CONTRATTUALISTICA PUBBLICA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

COORDINAMENTO, ATTIVITA' E SUPPORTO GIURIDICO-OPERATIVO IN MATERIA DI
CONTRATTI PUBBLICI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

GUIDA DIGITALE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO, ATTIVITA' E SUPPORTO GIURIDICO-OPERATIVO IN MATERIA DI
CONTRATTI PUBBLICI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO E SUPPORTO GIURIDICO-OPERATIVO IN MATERIA DI CONTRATTI
PUBBLICI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SUPPORTO TECNICO - GIURIDICO ALLO SVOLGIMENTO DELLE SEDUTE
ASSEMBLEARI E ALLA CONSULTA DI GARANZIA STATUTARIA

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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S RegioneEmilizRomagna

01/08/2016

01/06/2014

INCARICHI
30/09/2016

31/07/2016

EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' TRASVERSALI DI SUPPORTO AL SERVIZIO DIRITTI
DEI CITTADINI E AL COMITATO, CON PRESIDIO DELL'AREA SERVIZI ALLE IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' TRASVERSALI DEL SERVIZIO CORECOM E
SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DEL COMITATO

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Curriculum Vitae ALESSIA SERVELLO

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE

07/01/2009

07/01/2008

LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

30/04/2010

30/04/2010

Qualifica / Profilo Professionale: COLABORATORE - AVVOCATO
Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:

Ente: PROF. AVV. GIUSEPPE PIPERATA

Comune:

NOTE: ATTIVITA DI COLLABORAZIONE E ASSISTENZA CON LA CATTEDRA DI DIRITTO
URBANISTICO AVANZATO PRESSO L’'UNIVERSITA DEGLI STUDI- IUAV - DI VENEZIA

Attivita o settore

Tipo: Ente Privato
Settore economico:

Qualifica / Profilo Professionale: PRATICANTE - AVVOCATO
Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:

Ente: STUDIO LEGALE "AVVOCATI ASSOCIATI BOLOGNA"
Comune:

NOTE: ATTIVITA PROFESSIONALE DI STUDIO RICERCA E COLLABORAZIONEIN
DIRITTO AMMINISTRATIVO E CIVILE

Attivita o settore

Tipo: Ente Privato
Settore economico:
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Curriculum Vitae ALESSIA SERVELLO

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
07/01/2007  20/12/2007 Qualifica / Profilo Professionale:

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:

Ente: STUDIO LEGALE AVVOCATO FEDERICO GUALANDI

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: ATTIVITA PROFESSIONALE DI STUDIO RICERCA E COLLABORAZIONEIN
DIRITTO AMMINISTRATIVO CON PARTICOLARE RIGUARDO AL DIRITTO URBANISTICO
E AGLI APPALTI PUBBLICI .

Attivita o settore

Tipo: Ente Privato
Settore economico:

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Dal 27/01/2006 Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
al 25/01/2007 Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE FORENSE "V.ZINCANI" - PREPARAZIONE AL
CONCORSO IN MAGISTRATURA
FORMAZIONE GIURIDICA
BOLOGNA (BO)

01/07/2020 Grado: 9 MASTER
Titolo: MASTER MASTER IN "PUBLIC MANAGEMENT AND INNOVATION"PROGRAMMA
TRATTATO:ACCOUNTABILITY AND CITIZIEN PARTECIPATION;SUSTAINABILITYAND
SOCIAL INNOVATION;DIGITAL TRANSFORMATION & CYBER SECURITY;PUBLIC
FINANCE E ARMONIZZAZIONE CONTABILE;INNOVATIONMANAGEMENT;PEOPLE
MANAGEMENT, LEADERSHIP & ORGANIZATION INPUBLIC SECTOR;LA DIMENSIONE
GIURIDICA DEL PUBLIC VALUE MANAGEMENT;PUBLIC GOVERNANCE; PUBLIC POLICY
& STRATEGY;PERFORMANCE MANAGEMENT & PUBLIC VALUE
Istituto: Bologna Business School
Bologna (BO)

19/10/2009 Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE MIN 2 ANNI GLI ONERI DI URBANIZZAZIONE
PRIMARIA E SECONDARIA
Istituto: UNIVERSITA' DEGLI STUDI
BOLOGNA (BO)

30/11/2007 Grado: 9 MASTER
Titolo: MASTER MASTER IN DIRITTO TRIBUTARIO DI Il LIVELLO
Istituto: UNIVERSITA' DEGLI STUDI
BOLOGNA (BO)

02/10/2006 Grado: 16 DIPL.LAUREA SPECIALIST/MAGISTR
Titolo: SPECIALISTICHE IN GIURISPRUDENZA CLASSE DI LAUREA 22/S
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

06/10/2004 Grado: 15 DIPLOMA DI LAUREA TRIENNALE
Titolo: SCIENZE GIURIDICHE CLASSE DI LAUREA 31
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae ALESSIA SERVELLO

S RegioneEmilizRomagna

31/07/2001 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO CLASSICO
Istituto: LICEO GINNASIO STATALE "M. MORELLI"
VIBO VALENTIA (VV)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

12/06/2023 19/06/2023 Percorso Formativo: 8943 - IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI — IV EDIZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MEDIACONSULT SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

05/06/2023  19/06/2023 Percorso Formativo: 8890 - COSTRUIRE UNA STRATEGIA DI COMUNICAZIONE INTERNA
EFFICACE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)

15/05/2023 15/05/2023 Percorso Formativo: 8887 - IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

09/05/2023  09/05/2023 Percorso Formativo: 8899 - LA GESTIONE DELLE PROCEDURE SOTTOSOGLIA NEL
NUOVO CODICE DEI CONTRATTI 2023 CON PARTICOLARE RIFERIMENTO
ALL’AFFIDAMENTO DIRETTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FORMEZ - CENTRO SERVIZI, ASSISTENZA, STUDI E FORMAZIONE PER
L'AMMODERNAMENTO DELLE P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

26/04/2023  26/04/2023 Percorso Formativo: 8838 - L’APPLICAZIONE DELLA NORMA ISO 37001:2016 IN
ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

14/04/2023 14/04/2023 Percorso Formativo: 8856 - CYBERSECURITY, PROTEZIONE DELLE INFORMAZIONI E DEI
DATI PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/04/2023  06/04/2023 Percorso Formativo: 8837 - NOVITA E RICADUTE DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA
ED INTEGRATIVA IN ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae ALESSIA SERVELLO

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

20/03/2023  20/03/2023 Percorso Formativo: 8820 - WHISTLEBLOWING, ANCHE ALLA LUCE DELLA
GIURISPRUDENZA. LA DIRETTIVA UE N. 1937/2019
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

16/02/2023  02/03/2023 Percorso Formativo: 8809 - FORMAZIONE PER FORMATORI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO & ASSOCIATI CONSULTING SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

27/02/2023  27/02/2023 Percorso Formativo: 8806 - LEGGE 190 ANTICORRUZIONE E ALTRI APPROFONDIMENTI
LEGATI ALLA FORMAZIONE OBBLIGATORIA, ANCHE IN RAPPORTO AL PIAO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/02/2023  06/02/2023 Percorso Formativo: 8794 - CCNL PER IL COMPARTO ENTI LOCALI E REGIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

12/12/2022 12/12/2022 Percorso Formativo: 8725 - CORSO PER AUDIT INTEGRATI ISO 9001 E ISO 37001 IN
ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

21/09/2022 06/12/2022 Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

01/12/2022  01/12/2022 Percorso Formativo: 8711 - LA TRANSIZIONE AL DIGITALE DELLA PA: IL CODICE
DELL’AMMINISTRAZIONE DIGITALE ED IL PIANO TRIENNALE PER L'INFORMATICA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

10/11/2022  28/11/2022 Percorso Formativo: 8717 - GESTIRE IN MANIERA EMPATICA E COLLABORATIVA LE
PERSONE NEI GRUPPI DI LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)

24/10/2022  24/10/2022 Percorso Formativo: 8704 - LEGALITA ED ETICA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

26/09/2022  13/10/2022 Percorso Formativo: 8675 - GESTIRE LE EMOZIONI NEL GRUPPO DI LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)

26/09/2022  26/09/2022 Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO
Localita : BOLOGNA (BO)

08/07/2022  08/07/2022 Percorso Formativo: 8656 - CORSO AVANZATO SULLE GARE TELEMATICHE
SOTTOSOGLIA: FOCUSOPERATIVO SULLA NUOVA PIATTAFORMA "MEPA 20227
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

04/07/2022  04/07/2022 Percorso Formativo: 8630 - UTILIZZARE EFFICACEMENTE LE FUNZIONALITA TEAMS PER
| GRUPPI DI LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

01/07/2022  01/07/2022 Percorso Formativo: 8653 - CORSO BASE SULLA NUOVA PIATTAFORMA "MEPA 2022”
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

08/06/2022  08/06/2022 Percorso Formativo: 8569 - IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE ISO 37001:2016
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

11/05/2022  26/05/2022 Percorso Formativo: 8534 - TECNO STRESS E DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)

26/04/2022  26/04/2022 Percorso Formativo: 8507 - GESTIRE L'INVIO DI COMUNICAZIONI DI MASSA
ATTRAVERSOL'UTILIZZO COMBINATO DI POWERPOINT-WORD-EXCEL
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

13/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8479 - GESTIRE IN MANIERA EFFICACE E SOSTENIBILE IL PROPRIO
TEMPO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)

08/04/2022  08/04/2022 Percorso Formativo: 8496 - ANTIRICICLAGGIO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
(1487)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

21/03/2022  21/03/2022 Percorso Formativo: 8463 - IL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
(PIAO)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/02/2022  28/02/2022 Percorso Formativo: 8443 - GLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI INFORMATICI ALLA LUCE
DEI DECRETI "SEMPLIFICAZIONI" E DEL PNRR
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

16/11/2021 20/12/2021 Percorso Formativo: 8428 - CORSO BASE DI PROJECT MANAGEMENT PER RUP,
FUNZIONARI E DIRIGENTI DI P.A., E SOCIETA PARTECIPATE (ISIPM-BASE®) IN SMART
LEARNING
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MEDIACONSULT SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

12/11/2021 12/11/2021 Percorso Formativo: 8355 - LA COMUNICAZIONE DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA.
STRATEGIE E TECNICHE PER UN'INFORMAZIONE EFFICACE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

21/10/2021 28/10/2021 Percorso Formativo: 8347 - GLI ATTI AMMINISTRATIVI DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA:
ASPETTI GIURIDICI ED ECONOMICO — CONTABILI RELATIVI ALLE TECNICHE
REDAZIONALI ED ALLA METODOLOGIA DI LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

12/10/2021 21/10/2021 Percorso Formativo: 8344 - L'ANTIRICICLAGGIO: GUIDA AGLI ADEMPIMENTI PER LA P.A.
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

19/10/2021 19/10/2021 Percorso Formativo: 8346 - LA FIGURA DEL RUP E GLI AFFIDAMENTI SOTTO SOGLIA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

06/10/2021 06/10/2021 Percorso Formativo: 8380 - L'AFFIDAMENTO DEI CONTRATTI PNRR E PNC
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

16/09/2021 23/09/2021 Percorso Formativo: 8313 - GESTIRE EFFICACEMENTE LE DINAMICHE DI GRUPPO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IESCUM S.R.L. IMPRESA SOCIALE
Localita : BOLOGNA (BO)

13/07/2021 13/07/2021 Percorso Formativo: 8292 - GLI AFFIDAMENTI DOPO | DECRETI SEMPLIFICAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

25/06/2021 25/06/2021 Percorso Formativo: 8276 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
E LA RESPONSABILITA ERARIALE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

28/05/2021 04/06/2021 Percorso Formativo: 8255 - LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE: STRATEGIA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

27/05/2021 27/05/2021 Percorso Formativo: 8280 - CICLO PASSIVO: IL PROCESSO IN ASSEMBLEA LEGISLATIVA
E L'UTILIZZO DI SAP
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/05/2021 25/05/2021 Percorso Formativo: 8253 - OPZIONI E RINNOVI DI CONTRATTI PUBBLICI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

09/04/2021 09/04/2021 Percorso Formativo: 8229 - LA TRANSIZIONE AL DIGITALE DELLE PA. LA NORMATIVA IN
MATERIA DI AMMINISTRAZIONE DIGITALE E LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
"SEMPLIFICAZIONI”
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

25/03/2021 25/03/2021 Percorso Formativo: 8200 - COSTRUZIONE ED ESECUZIONE DEL CONTRATTO NEGLI
APPALTI DI BENI E SERVIZI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

25/03/2021 25/03/2021 Percorso Formativo: 8241 - | CONTRATTI PUBBLICI E LE RECENTI MODIFICHE.DAL D.L.
"SBLOCCACANTIERI AL D.L. "SEMPLIFICAZIONI”
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

24/03/2021 24/03/2021 Percorso Formativo: 8243 - LA GARA CON L'OFFERTA ECONOMICAMENTE
PIUVANTAGGIOSA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MEDIACONSULT SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

22/03/2021 22/03/2021 Percorso Formativo: 8226 - DA ALPOINT AD ORMA. IL NUOVO AMBIENTE DI SOCIAL
COLLABORATION DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

26/02/2021 26/02/2021 Percorso Formativo: 8187 - LE NOVITA IN MATERIA DI APPALTI INTRODOTTE DAL
DECRETO SEMPLIFICAZIONI (DL 76/2020)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

21/01/2021 01/02/2021 Percorso Formativo: 8070 - COMUNICAZIONE EMPATICA E GESTIONE DEI CONFLITTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO & ASSOCIATI SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

25/01/2021 25/01/2021 Percorso Formativo: 8165 - IL RUP E IL DEC: COMPITI E RESPONSABILITA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

16/07/2020  16/07/2020 Percorso Formativo: 8177 - CORSO PRATICO PER L'ACQUISTO DI BENI E SERVIZI NEL
MEPA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE GAZZETTA AMMINISTRATIVADELLA REPUBBLICA
ITALIANA
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae ALESSIA SERVELLO

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

07/07/2020 07/07/2020 Percorso Formativo: 8175 - STAZIONI APPALTANTI,PROCEDURE OPERATIVE SUGLI
AFFIDAMENTI. APPROFONDIMENTO SUL VADEMECUM ANAC E SULLA NORMATIVA
DEROGATORIA EMERGENZIALE E NON, DI RECENTE EMANAZIONE.
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE GAZZETTA AMMINISTRATIVADELLA REPUBBLICA
ITALIANA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/06/2020  25/06/2020 Percorso Formativo: 8058 - LA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E IL DIRITTO DI
ACCESSO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

22/06/2020 22/06/2020 Percorso Formativo: 8057 - AUTOCERTIFICAZIONI E CONTROLLI DELLE PA DOPO IL
DECRETO LEGGE "RILANCIO" N. 34/2020
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL
Localita : CATANIA (CT)

16/06/2020 16/06/2020 Percorso Formativo: 8038 - L’'EVOLUZIONE NORMATIVA E GIURISPRUDENZIALE DELLA
LEGGE N. 241 DEL 1990 SUL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO E PROBLEMATICHE
APPLICATIVE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO Al PROCEDIMENTI DI COMPETENZA
DELL’AMMINISTRAZIONE REGIONALE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

05/06/2020  11/06/2020 Percorso Formativo: 8029 - LE NOVITA SU ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
INTRODOTTE DAL PNA 2019 (DELIBERA ANAC N. 1064 DEL 13 NOVEMBRE 2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita :

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/05/2020 15/05/2020 Percorso Formativo: 8025 - LA NORMATIVA E LE PROCEDURE DI ACQUISTO
NELL’EMERGENZA COVID-19
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita :
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Curriculum Vitae ALESSIA SERVELLO

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

24/04/2020  24/04/2020 Percorso Formativo: 8046 - LA BUONA AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA- DIPARTIMENTO DI SCIENZE
DELL'INFORMAZIONE
Localita : BOLOGNA (BO)

28/11/2019  28/11/2019 Percorso Formativo: 7903 - LA PRIVACY IN ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

27/11/2019  27/11/2019 Percorso Formativo: 7889 - LA GESTIONE DEGLI AUDIT SECONDO LA NORMA ISO
19011:2018
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO & ASSOCIATI SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

29/10/2019  29/10/2019 Percorso Formativo: 7882 - CORSO DI PREPARAZIONE PER IL CONCORSO A
SEGRETARIO COMUNALE E PROVINCIALE E DI AGGIONAMENTO PER DIRIGENTI
Modulo: ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

17/10/2019  17/10/2019 Percorso Formativo: 7844 - |L CICLO DI GESTIONE DELLA PERFORMANCE: IL SISTEMA
DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO IN ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/10/2019  03/10/2019 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

19/09/2019  19/09/2019 Percorso Formativo: 7868 - AFFIDAMENTI SOTTO SOGLIA E UTILIZZO DEL MEPA: GUIDA
PRATICA PER GLI OPERATORI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LEGISLAZIONE TECNICA - S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

04/06/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7773 - | REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DOPO LA
LEGGE N. 3 DEL 9 GENNAIO 2019 E RIFLESSI SULLA GESTIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae ALESSIA SERVELLO

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

26/11/2018  26/11/2018 Percorso Formativo: 7564 - LE NOVITA SUI PAGAMENTI INTRODOTTE SISTEMA
INFORMATIVO DELLE OPERAZIONI DEGLI ENTI PUBBLICI SIOPE PLUS
Modulo: LE NOVITA' SUI PAGAMENTI INTRODOTTE SISTEMA INFORMATIVO DELLE
OPERAZIONI DEGLI ENTI PUBBLICI SIOPE PLUS
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

01/10/2018  01/10/2018 Percorso Formativo: 7518 - ASPETTI OPERATIVI SUL TEMA DEGLI AFFIDAMENTI DI
IMPORTO INFERIORE ALLA SOGLIA COMUNITARIA Al SENSI DEL D.LGS. 50/2016
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AON HEWITT RISK & CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0004 - Livello intermedio - B2
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 29/09/2009 ABILITAZIONE AVVOCATO -

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae LORENZO SERVIDIO

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI LORENZO SERVIDIO

B8 LORENZO.SERVIDIO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 19/07/1976 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE E CONTABILITA DI DIREZIONE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14492/2022

EQ (PO < 4.2023)
FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE E CONTABILITA DI DIREZIONE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

INCARICHI

01/08/2022  28/02/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE E CONTABILITA DI DIREZIONE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)

FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE E CONTABILITA DI DIREZIONE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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Curriculum Vitae LORENZO SERVIDIO

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

26/10/2022

29/12/2021

17/11/2021

04/02/2021

STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM

PROGRAMMA LEONARDO DA VINCI Il - CLEAN TECHNOLOGY CENTRE-CORK
IRELAND. ALLEGATO CERTIFICATO

PROVINCIA DI COSENZA - EU

COSENZA (CS)

27/10/2003 Grado: 9 MASTER
Titolo: MASTER DI I° LIVELLO 1 ANNO MASTER DI | LIVELLO
Istituto: UNIVERSITA' DEGLI STUDI
PARMA (PR)

13/11/2001 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: ECONOMIA E COMMERCIO
Istituto: Universita degli Studi
ARCAVACATA DI RENDE (CS)

09/07/1995 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE AD INDIRIZZO TECNICO
COMMERCIALE
Istituto: ISTIT.TECNICO COMMERCIALE
SAN MARCO ARGENTANO (CS)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

27/10/2022 Percorso Formativo: 8937 - NETWORK CONTI&CONTROLLI NELLE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE NETCAP
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UNIVERSITA' COMMERCIALE "LUIGI BOCCONI"*
Localita : BOLOGNA (BO)

29/12/2021 Percorso Formativo: 8209 - ACCELERATE LANGUAGE LEARNING: LEZIONI DI GRUPPO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GO FLUENT SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

24/11/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

04/02/2021 Percorso Formativo: 8156 - LAVORO AGILE E TECNOSTRESS
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae LORENZO SERVIDIO

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

25/10/2019  25/10/2019 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

18/09/2019 18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

09/09/2019  09/09/2019 Percorso Formativo: 7835 - GLI STRUMENTI TERRITORIALI NELLA PROGRAMMAZIONE
2021-2027. L'ESPERIENZA DELLA STRATEGIA NAZIONALE AREE INTERNE IN REGIONE
EMILIA-ROMAGNA: RIFLESSIONI IN VISTA DELLA PROGRAMMAZIONE 21-27
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ISMERI EUROPA - ISTITUTO DI RICERCA INTERDISCIPLINARE S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

05/06/2019  12/06/2019 Percorso Formativo: 7762 - PROGETTO SMARTWOKING IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA:
SECONDA FASE
Modulo: GLI SMARTWORKER: QUALI COMPETENZE QUALI APPROCCI
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: BEP - BUSINESS E PERSONE S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

06/05/2019  06/05/2019 Percorso Formativo: 7746 - SEMINARIO DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

15/04/2019  15/04/2019 Percorso Formativo: 7712 - LE NUOVE MODALITA’ DI PROGRAMMAZIONE DEGLI
ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI Al SENSI DEL D.M. N. 14/2018 E L'UTILIZZO
DELL'APPLICATIVO ALICE PER L'INSERIMENTO DEI DATI DI PROGRAMMAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

11/02/2019  27/02/2019 Percorso Formativo: 7640 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

01/10/2018  01/10/2018 Percorso Formativo: 7518 - ASPETTI OPERATIVI SUL TEMA DEGLI AFFIDAMENTI DI
IMPORTO INFERIORE ALLA SOGLIA COMUNITARIA Al SENSI DEL D.LGS. 50/2016
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AON HEWITT RISK & CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0003 - Livello intermedio - B1
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae DAVIDE SORMANI

INFORMAZIONI PERSONALI DAVIDE SORMANI

B8 DAVIDE.SORMANI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 09/08/1969 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE ROMAGNA

10/02/2023

01/02/2023

16/12/2019

20/07/2019

01/07/2019

21/05/2019

01/07/2017

01/04/2009

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

31/07/2022

30/11/2019

30/11/2019

31/07/2022

20/05/2019

30/06/2017

AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 479/2023

EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 3830/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDRAULICO E SERVIZIO DI PIENA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

SICUREZZA TERRITORIALE, PROTEZIONE CIVILE — PRESIDIO DELLE SEDI DI FORLI E
CESENA

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

INC.AD INTERIM: RESP.EQ(EX PO)
LAVORI PUBBLICI, ASSETTO IDRAULICO — SEDE DI RIMINI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

SICUREZZA TERRITORIALE, PROTEZIONE CIVILE — PRESIDIO DELLE SEDI DI FORLI E
CESENA

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

SICUREZZA TERRITORIALE, PROTEZIONE CIVILE — PRESIDIO DELLE SEDI DI FORLI E
CESENA

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
LAVORI PUBBLICI, ASSETTO IDRAULICO — SEDE DI RIMINI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
SPECIALISTA IN AMBITO IDRAULICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae

DAVIDE SORMANI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

01/05/2004

10/06/2002

09/05/2003

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

31/10/2004

30/04/2004

31/12/2003

Qualifica / Profilo Professionale: INGEGNERE: COLLABORAZ. OCCASIONALE
Tipo di Rapporto: Altro

Livello Economico Equivalente:

Ente: ATLANTE SRL

Comune: REGGIO EMILIA (RE)

NOTE: COLLAB E CONSUL PER "STUDI IDRAULICI PER PREDISPOSIZ.
SCHEMADIRETTORE DEL T. STORNA PROV. DI BIELLA".

Attivita o settore

Tipo: Ente Privato
Settore economico: ALTRO

Qualifica / Profilo Professionale: INGEGNERE-COLLABORAZ.OCCASIONALE
Tipo di Rapporto:

Livello Economico Equivalente:

Ente: CPSA SA SERVIZI

Comune: SERRAVALLE (RSM)

NOTE: STUDI IDRAULICI RELATIVI Al PROGETTI PRELIMINARI E DEFINITIVO
"SISTEMAZ.ALVEO STORICO DEL FIUME MARECCHIA-RN

Attivita o settore

Tipo: Ente Privato
Settore economico: ALTRO

Qualifica / Profilo Professionale: INGEGNERE-FOGNATURE-IDRAULICA
Tipo di Rapporto:

Livello Economico Equivalente:

Ente: STUDIO VALDINOSI-CORBARA

Comune: CESENA (FO)

NOTE: PROGETTO SISTEMA FOGNANTE BIANCHE E NERE E INVARIANZA IDRAULICA.

COLLABORAZIONE OCCASIONALE.D.D.11030/03
Attivita o settore

Tipo: Ente Privato
Settore economico: ALTRO
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Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

21/11/2022

07/11/2022

21/04/2022

01/03/2022

28/05/2021

20/05/2021

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

19/03/1997 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: INGEGNERIA CIVILE
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

31/07/1988 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

23/11/2022

07/11/2022

12/05/2022

15/03/2022

28/05/2021

27/05/2021

Titolo: GEOMETRI
Istituto: 1.T.S."O.BELLUZZI"
RIMINI

Percorso Formativo: 8736 - RISCHIO ALTO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8723 - RISCHIO FLUVIALE DPI ANTIANNEGAMENTO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : MODENA (MO)

Percorso Formativo: 8560 - STRESS LAVORO CORRELATO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8427 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS

Modulo: DIGITAL INNOVATION BOOTCAMP

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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25/05/2021

18/03/2021

26/11/2020

24/09/2020

14/07/2020

19/06/2020

03/06/2020

27/01/2020

FORMAZIONE

Curriculum Vitae DAVIDE SORMANI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

25/05/2021

18/03/2021

26/11/2020

24/09/2020

14/07/2020

24/06/2020

03/06/2020

27/01/2020

Percorso Formativo: 8253 - OPZIONI E RINNOVI DI CONTRATTI PUBBLICI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8246 - AGGIORNAMENTO CORSO SICUREZZA DIRIGENTI (16 ORE)
D.LGS 81/2008

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8154 - SICUREZZA E TUTELA DELLA SALUTE PER LE
ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO DI PROTEZIONE CIVILE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita :

Percorso Formativo: 8081 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8072 - LA MODELLISTICA IDROLOGICA FEWS A SUPPORTO DELLA
GESTIONE DEGLI EVENTI DI PIENA FLUVIALE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: A.R.P.A. AGENZIA REGIONALE PER LA PREVENZIONE E L'AMBIENTE
DELL'EMILIA-ROMAGNA PARMA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8088 - SICUREZZA PER DIRIGENTI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: SICURECO.COM S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI; LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae DAVIDE SORMANI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

18/12/2019  20/12/2019 Percorso Formativo: 7928 - L'AFFIDAMENTO E L'ESECUZIONE DEI CONTRATTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Localita : BOLOGNA (BO)

17/06/2019  17/06/2019 Percorso Formativo: 7804 - LAVORI IN QUOTA E DPI ANTICADUTA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: NIER INGEGNERIA SPA
Localita : FORLI (FC)
14/11/2018  07/12/2018 Percorso Formativo: 7561 - ADDESTRAMENTO SUL RISCHIO IDRAULICO PER IL
SERVIZIO AREA ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : FORLI (FC)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0003 - Livello intermedio - B1
INGLESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 01/06/2003 ABIL.COORDINATORE SICUREZZA - COORD. PROGET.ED ESECUZ
LAVORI -DLGS 494/96,528/99

Dal 30/06/1997 ABILITAZ. INGEGNERE -

Iscrizione ad Albi Dal 01/01/1999 Albo: ALBO DEGLI INGEGNERI
Professionali Numero posizione: 611
Provincia: RN
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Curriculum Vitae DAVIDE SORMANI

S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae ELEONORA TARUFFI

INFORMAZIONI PERSONALI ELEONORA TARUFFI

B8 ELEONORA.TARUFFI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 27/12/1969 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA

PROFESSIONALE
IN REGIONE EMILIA-

ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE AFFARI GENERALI, GIURIDICI, FINANZIARI E SISTEMI INFORMATIVI

01/08/2022

01/11/2017

01/07/2017

01/08/2011

DIREZIONE GENERALE AGRICOLTURA, CACCIA E PESCA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)

GESTIONE FINANZIARIA SETTORIALE E PROCEDURE DI SPESA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n°® 13814/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
GESTIONE FINANZIARIA SETTORIALE E PROCEDURE DI SPESA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14292/2022

INCARICHI

31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
GESTIONE FINANZIARIA SETTORIALE E PROCEDURE DI SPESA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE FINANZIARIA SETTORIALE E PROCEDURE DI SPESA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

31/10/2017 EQ (PO < 4.2023)
ATTIVITA” AMMINISTRATIVO-FINANZIARIA NEL SETTORE DELLA DIFESA DEL SUOLO,
COSTA E BONIFICA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E BILANCIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Curriculum Vitae ELEONORA TARUFFI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

02/03/2023

16/11/2021

31/03/2021

12/11/2020

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
ECONOMIA DELLA COOPERAZIONE

UNIVERSITA' DI BOLOGNA

BOLOGNA (BO)

20/10/1997 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: ECONOMIA E COMMERCIO
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

15/07/1988 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

02/03/2023

16/11/2021

31/03/2021

12/11/2020

Titolo: PERITI AZIENDALI CORRISPONDENTI IN LINGUE ESTERE
Istituto: MARCO POLO
FERRARA (FE)

Percorso Formativo: 8792 - CORSO PRIMO SOCCORSO - AGGIORNAMENTO(DLGS.
81/2008 - DM N.388/03)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: SICER S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8369 - | SUBAPPALTI E TEMATICHE INERENTI L'ESECUZIONE DEL
CONTRATTO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8100 - APPALTI PUBBLICI : LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SEMPLIFICAZIONI. L.120/2020

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita :

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae ELEONORA TARUFFI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

23/09/2020  30/09/2020 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

27/04/2020 11/05/2020 Percorso Formativo: 8013 - COGLIERE, ACCOGLIERE, SCEGLIERE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

31/10/2019  31/10/2019 Percorso Formativo: 7854 - CORSO PRIMO SOCCORSO - AGGIORNAMENTO(DLGS.
81/2008 - DM N.388/03)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

30/10/2019  30/10/2019 Percorso Formativo: 7858 - LE ULTIME NOVITA IN MATERIA DI AIUTI DI STATO
INTRODOTTE DALLE MODIFICHE Al REGOLAMENTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

08/10/2019  08/10/2019 Percorso Formativo: 7857 - NOZIONE DI AIUTO DI STATO E GESTIONE DEGLI AIUTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

21/05/2019  21/05/2019 Percorso Formativo: 7737 - LESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

15/04/2019  15/04/2019 Percorso Formativo: 7712 - LE NUOVE MODALITA’ DI PROGRAMMAZIONE DEGLI
ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI Al SENSI DEL D.M. N. 14/2018 E L'UTILIZZO
DELL'APPLICATIVO ALICE PER L'INSERIMENTO DEI DATI DI PROGRAMMAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0003 - Livello intermedio - B1
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1
SPAGNOLO 0001 - Livello elementare - A1
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI ROBERTO TASSINARI

B8 ROBERTO.TASSINARI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 29/05/1970 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ROBERTO TASSINARI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE GESTIONE CONTABILE ORGANISMO PAGATORE REGIONALE,
APPROVVIGIONAMENTI, CERTIFICAZIONI
AGREA - AGENZIA REGIONALE PER LE EROGAZIONI IN AGRICOLTURA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
PAGAMENTI OPR E CERTIFICAZIONE FONDI STRUTTURALI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1/2023

EQ (PO < 4.2023)
PAGAMENTI OPR E CERTIFICAZIONE FONDI STRUTTURALI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1004/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

PAGAMENTI OPR E CERTIFICAZIONE FONDI STRUTTURALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)

PAGAMENTI OPR E CERTIFICAZIONE FONDI STRUTTURALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023)

ESECUZIONE PAGAMENTI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2010  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)

ESECUZIONE PAGAMENTI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Curriculum Vitae ROBERTO TASSINARI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

01/06/2023

29/11/2022

27/10/2022

15/09/2022

31/05/2022

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

17/03/1998 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: GIURISPRUDENZA
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1989 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

15/06/2023

13/12/2022

27/10/2022

15/09/2022

31/05/2022

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: SABIN
BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8768 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS

Modulo: DIGITAL INNOVATION BOOTCAMP

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8699 - POWER Bl

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ICONSULTING S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8696 - CORSO AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALL'UTILIZZO DEL
DEFIBRLLATORE SEMI AUTOMATICO DAE (DLGS 81/2008)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8668 - CORSO ISO 27001 E IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA
SICUREZZA DELLE INFORMAZIONI IN AGREA - ANNO 2022

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: H.S.P.l. S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

10/05/2022

22/04/2022

19/04/2022

27/10/2021

07/10/2021

22/09/2021

12/11/2020

30/09/2020

FORMAZIONE

Curriculum Vitae ROBERTO TASSINARI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

10/05/2022

22/04/2022

19/04/2022

27/10/2021

07/10/2021

07/10/2021

19/11/2020

30/09/2020

Percorso Formativo: 8551 - OFFICE 365 - EXCEL AVANZATO (885)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8516 - AURIGA - LIVELLO BASE (1122)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8338 - CORSO ISO 27001 E IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA
SICUREZZA DELLE INFORMAZIONI IN AGREA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: H.S.P.l. S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8309 - CORSO DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO
(ART. 37 DLGS 81/2008) CON APPROFONDIMENTO SUI PIANI DI EMERGENZA DELLA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8077 - IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA SICUREZZA DELLE
INFORMAZIONI - EDIZIONE 2020

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: H.S.P.l. S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

03/06/2020

22/04/2020

29/11/2019

20/11/2019

19/09/2019

19/02/2019

15/12/2018

28/11/2018

FORMAZIONE

Curriculum Vitae ROBERTO TASSINARI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/06/2020

22/04/2020

29/11/2019

20/11/2019

19/09/2019

19/02/2019

15/12/2018

14/12/2018

Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7977 - INTRODUZIONE ALLO STRUMENTO DI REPORTISTICA
LAUNCHPAD ED ELABORAZIONE REPORT TRAMITE WEBI RICH CLIENT 4
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ICONSULTING S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALLI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita :

Percorso Formativo: 7857 - NOZIONE DI AIUTO DI STATO E GESTIONE DEGLI AIUTI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7846 - IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA SICUREZZA DELLE
INFORMAZIONI IN AGREA

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: H.S.P.l. S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7622 - CORSO BASE PER ADDETTI ALL'UTILIZZO DEL
DEFIBRLLATORE SEMI AUTOMATICO DAE (DLGS 81/2008)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7529 - FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITA LEARNING AS A
SERVICE IN CLOUD SULLE PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016

Modulo: PRIMO MODULO: 15 OTTOBRE 2018 - 15 DICEMBRE 2018

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : ONLINE (BO)

Percorso Formativo: 7572 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)
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E— Curriculum Vitae ROBERTO TASSINARI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

24/10/2018  24/10/2018 Percorso Formativo: 7537 - GLI OBBLIGHI IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO PER LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0005 - Livello avanzato - C1
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae MELANIA TESTI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI MELANIA TESTI

B8 MELANIA.TESTI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 18/07/1979 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE
DI SERVIZIO
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
DIGITAL WORKPLACE DESIGNER E SVILUPPO COMUNICAZIONE ORGANIZZATIVA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 46/2023

EQ (PO < 4.2023)
DIGITAL WORKPLACE DESIGNER E SVILUPPO COMUNICAZIONE ORGANIZZATIVA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 14234/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
DIGITAL WORKPLACE DESIGNER E SVILUPPO COMUNICAZIONE ORGANIZZATIVA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/12/2020  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
DIGITAL WORKPLACE DESIGNER E SVILUPPO COMUNICAZIONE ORGANIZZATIVA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

01/02/2017

11/12/2012

07/04/2008

Curriculum Vitae

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

30/06/2020

31/01/2017

10/12/2012

Qualifica / Profilo Professionale: SPECIALISTA COMUNICAZIONE PUBBLICA
Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato

Livello Economico Equivalente: D2

Ente: COMUNE BOLOGNA

Comune: BO (BO)

NOTE:

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

Qualifica / Profilo Professionale: SPECIALISTA COMUNICAZIONE PUBBLICA
Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato

Livello Economico Equivalente: D1

Ente: COMUNE BOLOGNA

Comune: BO (BO)

NOTE:

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

Qualifica / Profilo Professionale: ASSISTENTE ALLE ATTIVITA AMMINISTRATIVE
CONTABILI

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato
Livello Economico Equivalente: C1
Ente: COMUNE BOLOGNA

Comune: BO (BO)

NOTE:

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: ALTRO

MELANIA TESTI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI

STUDIO
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18/05/2023

30/11/2022

16/11/2022

27/10/2022

11/10/2022

19/05/2022

20/04/2022

06/04/2022

19/11/2004

FORMAZIONE

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: FILOSOFIA

Istituto: Universita degli Studi

(BO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

19/056/2023

13/12/2022

23/11/2022

27/10/2022

18/10/2022

20/05/2022

20/04/2022

06/04/2022

Percorso Formativo: 8911 - INTRANET ITALIA DAY 2023
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: INTRANET MANAGEMENT S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8774 - PROGETTARE LA UX CON PERSONAS E SCENARI
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: USERTESTLAB SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8773 - SCRIVERE PER LA UX
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: USERTESTLAB SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8772 - L'INFOGRAFICA DALLA A ALLO ZERO
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: USERTESTLAB SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8771 - INTRANET MANAGEMENT IN PRATICA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: USERTESTLAB SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8638 - INTRANET ITALIA DAY 2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: INTRANET MANAGEMENT S.R.L.
Localita : MILANO (M)

Percorso Formativo: 8525 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
E DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA (1119)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8495 - CORSO PLONE 5 BASE (470)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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E— Curriculum Vitae MELANIA TESTI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

29/12/2021 29/12/2021 Percorso Formativo: 8209 - ACCELERATE LANGUAGE LEARNING: LEZIONI DI GRUPPO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GO FLUENT SRL
Localita :

06/12/2021 06/12/2021 Percorso Formativo: 8375 - IL DIRITTO D’AUTORE NELLE ATTIVITA ISTITUZIONALI
DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

17/11/2021 17/11/2021 Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON
Modulo: EFFECTIVE SPEECH — ESPOSIZIONE EFFICACE, CONVINCENTE E
PERSUASIVA
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

23/09/2020  23/09/2020 Percorso Formativo: 8091 - ACCESSIBILITA SITI WEB
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

16/07/2020 16/07/2020 Percorso Formativo: 8073 - WEBINAR DIGITAL DETOX
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

04/12/2019  04/12/2019 Percorso Formativo:
Modulo:
Descrizione corso: L'USO DEL GENERE NEL LINGUAGGIO AMMINISTRATIVO E
ISTITUZIONALE
Note corso:
Ente prom.: *** - ALTRI
Ente Alternativo: COMUNE DI BOLOGNA
Localita :

22/11/2019 22/11/2019 Percorso Formativo:
Modulo:
Descrizione corso: SCRIVERE PER LA UX
Note corso:
Ente prom.: *** - ALTRI
Ente Alternativo: UTLAB
Localita :

28/10/2019  28/10/2019 Percorso Formativo:
Modulo:
Descrizione corso: CUSTOMER JOURNEY MAP
Note corso:
Ente prom.: *** - ALTRI
Ente Alternativo: UTLAB
Localita :

25/10/2019  25/10/2019 Percorso Formativo:
Modulo:
Descrizione corso: LE FONDAMENTA COGNITIVE DELLA UX
Note corso:
Ente prom.: *** - ALTRI
Ente Alternativo: UTLAB
Localita :
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

04/06/2019  05/06/2019 Percorso Formativo:
Modulo:

MELANIA TESTI

Descrizione corso: SCRITTURA DIGITALE PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: DAL

WEB Al SOCIAL NETWORK"

Note corso:

Ente prom.: *** - ALTRI

Ente Alternativo: FORMAZIONE MAGGIOLI
Localita :

14/02/2019  09/05/2019 Percorso Formativo:
Modulo:

Descrizione corso: CAPACITY BUILDING PER IL RIALLINEAMENTO DI TEAM CROSS-

FUNZIONALI DI FACILITATORI AZIENDALI
Note corso:

Ente prom.: *** - ALTRI

Ente Alternativo: KILOWATT

Localita :

18/02/2019 18/02/2019 Percorso Formativo:
Modulo:
Descrizione corso: INTRANET MANAGEMENT IN PRATICA
Note corso:
Ente prom.: *** - ALTRI
Ente Alternativo: UTLAB
Localita :

10/12/2018 10/12/2018 Percorso Formativo:
Modulo:

Descrizione corso: LA DIGITALIZZAZIONE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Note corso:

Ente prom.: *** - ALTRI
Ente Alternativo: SPELL
Localita :

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

= Comunicazione digitale

= Business writing

= Social media

= User Experience Design
= Change management

= Comunicati stampa

= Project management

= Agile Project Management
= Grafica

= Community engagement
= Web 2.0

= Design Thinking

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

Curriculum Vitae GIUSEPPE TODESCHINI

INFORMAZIONI PERSONALI GIUSEPPE TODESCHINI

B8 GIUSEPPE.TODESCHINI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 05/01/1962 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE COMPETITIVITA DELLE IMPRESE E SVILUPPO DELL'INNOVAZIONE

03/07/2020

01/07/2020

01/07/2017

01/06/2013

01/10/2002

27/07/2000

INCARICHI

31/03/2025

31/07/2025

30/06/2020

30/06/2017

28/02/2005

30/09/2002

DIREZIONE GENERALE AGRICOLTURA, CACCIA E PESCA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

GESTIONE DEL RISCHIO, FONDO DI SOLIDARIETA’ NAZIONALE E STRUMENTI
ASSICURATIVI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13997/2022

EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE DEL RISCHIO, FONDO DI SOLIDARIETA’ NAZIONALE E STRUMENT]
ASSICURATIVI

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13814/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

GESTIONE DEL RISCHIO, FONDO DI SOLIDARIETA’ NAZIONALE E STRUMENTI
ASSICURATIVI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
GESTIONE DEL RISCHIO, FONDO DI SOLIDARIETA’ NAZIONALE E STRUMENT]
ASSICURATIVI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
FONDO DI SOLIDARIETA’ NAZIONALE, ORGANISMI DI GARANZIA, GESTIONE DEL
RISCHIO E STRUMENTI ASSICURATIVI

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
AIUTI NAZIONALI E REGIONALI ALLE AZIENDE AGRICOLE E AIUTI COMUNITARI E
NAZIONALI PER LA GESTIONE DEL RISCHIO E IL RIPRISTINO DEL POTENZIALE
PRODUTTIVO

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
QUALIFICAZIONE DELLE PRODUZIONI AGROALIMENTARI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)
QUALITA' DELLE PRODUZIONI AGRO-ALIMENTARI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Curriculum Vitae GIUSEPPE TODESCHINI

S RegioneEmilizRomagna

INCARICHI

01/07/1996  10/05/1999 RESPONSABILE DI U.O.0O.
UOO QUALIFICAZIONE DELLE PRODUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/06/1992  30/06/1996 RESPONSABILE DI U.O.0O.
ORTOFRUTTICOLO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/02/1991  31/05/1992 RESPONSABILE DI U.O.0.
MENSA INGEGNERIA, MENSE CONVENZ.PRENT.MACEL.BAR GU
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/1990  31/01/1991 RESPONSABILE DI U.O.0.
MENSA CENTRALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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ALTRE ESPERIENZE

01/04/2010

LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

31/03/2013

Qualifica / Profilo Professionale: INCARICO DIRIGENZIALE
Tipo di Rapporto: Tempo Determinato

Livello Economico Equivalente:

Ente:

Comune: MODENA (MO)

NOTE: LA DIREZIONE DELL’AREA ECONOMIA HA LA FUNZIONE DI PROGRAMMARE
INDIRIZZARE E COORDINARE IN POSIZIONE SOVRAORDINATA LE ATTIVITA
DELL’AREA CIOE L'AGRICOLTURA L’AGROALIMENTARE L'INDUSTRIA IL
COMMERCIO IL TURISMO E NELL’ULTIMO ANNO LA CACCIA E LA PESCA . L'AREA
ERA COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE 90 UNITA LAVORATIVE CON TRE SERVIZI
DIRETTI DA TRE DIRIGENTI E 9POSIZIONI ORGANIZZATIVE. L'ATTIVITA HA
RIGUARDATO: LA PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE DELLA ATTIVITA DELL’AREA
IL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA AMMINISTRATIVA E CONTABILE DELL'AREA IL
COORDINAMENTO E GESTIONE DEL PSR RIGUARDANTE LE MISURE DELLA
GESTIONE ASSOCIATA ASSE 1 E 2 LA GESTIONE DELLA ATTIVITA STATISTICA DEL
SETTORE AGRICOLO E TURISTICO IL CONTROLLO E MONITORAGGIO DEGLI
ORGANISMI PRIVATI PARTECIPATI DALLA PROVINCIA CRPA EUROPASS CRPV GAL
ANTICO FRIGNANO MUSEO CASA NATALE ENZO FERRARI IL COORDINAMENTO E
GESTIONEDEI CONTROLLI EX POST DEL PSR COORDINAMENTO E GESTIONE
DEICONTROLLI DEL POR FESR LA PRESIDENZA DEL NUCLEO DI VALUTAZION E POR
FESR MISURA IV.3.2 IL COORDINAMENTO E LA GESTIONEDEGLI UFFICI FRONT-
OFFICE PRESENTI SUL TERRITORIO LA GESTIONE DEGLI INTERVENTI DI SOCCORSO
E DI RACCORDO CON | SERVIZIVETERINARI PER LE IMPRESE AGRICOLE ED
AGROALIMENTARI COLPITE DAL SISMA E LA GESTIONE DEGLI INTERVENTI DI
RIPRISTINO ESEMPIO MISURA 126 PSR INOLTRE IN QUESTO PERIODO SONO
STATO:- PRESIDENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE A SUPPORTO DEL
SIISOGGETTO INCARICATO DELL'ISTRUTTORIA PREVISTI Al SENSI DELL'ART.3
COMMA 2 DELL’ORDINANZA 57/2012. NOMINATO CON ORDINANZA N. 5 DEL 30/1/2013
DEL PRESIDENTE ERRANI IN QUALITA DI COMMISSARIO DELEGATO ; - MEMBRO DEL
COMITATO TECNICO DI EUROPASS; - MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL CRPV; - COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO INTERDIREZIONALE DELLA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA PER IL REGISTRO UNICO DEI CONTROLLI DET.N.
3474/12 . - RESPONSABILE DEL PROGETTO EUROPEO TECH.FOOD “SOLUZIONI ED
INTERVENTI PER IL TRASFERIMENTO TECNOLOGICO E L'INNOVAZIONE NEL
SETTORE AGRO-ALIMENTARE NELLE REGIONI DEL SUDEST EUROPA”; PROGETTO
CHE RIENTRA NEL THE SOUTH EAST EUROPETRANSNATIONAL COOPERATION
PROGRAMME. IL PROGETTO S| E POSTO COME OBIETTIVO QUELLO DI SOSTENERE E
MIGLIORARE LA COMPETITIVITA DELLE IMPRESE AGRO-ALIMENTARI DELLA ZONA
INTERESSATADAL PROGETTO, IN LINEA CON GLI OBIETTIVI STRATEGICI DEL
PROCESSO DI LISBONA. IL PROGETTO VEDE COME PROMOTORE E RESPONSABILE
LA PROVINCIA DI MODENA E HA COME PARTNER MINISTERI, PROVINCE, ENTI
LOCALI, UNIVERSITA ED ENTI DI RICERCA PROVENIENTI OLTRE CHE DALL’'ITALIA
DELLA BULGARIA, CROAZIA, GRECIA, UNGHERIA, ROMANIA E SERBIA.- REFERENTE
TECNICO DEL PROGETTOEUROPEO WINENVIRONMENT - PROGETTO EUROPEO
COORDINATO DALL’ISTITUTO FRANCESE DELLA VITE E DEL VINO E COMPRENDE SEI
PAESIEUROPEI. IL PROGETTO FA PARTE DEL PROGRAMMA CIP-EIP (PROGRAMMA
PER LA COMPETITIVITA E L'INNOVAZIONE DELLE IMPRESE E PERL'INNOVAZIONE
ECO COMPATIBILE), HA LO SCOPO DI PROMUOVERE TECNICHE ECOLOGICHE ED
INNOVATIVE CONTRIBUENDO ALLA PROTEZIONEDELL’AMBIENTE, CON PARTICOLARE
ATTENZIONE AL SETTORE VITI-VINICOLO. WINENVIRONMENT IN PARTICOLARE SI
OCCUPA DI DUE DEI PIU IMPORTANTI PROBLEMI AMBIENTALI CHE DEVONO
AFFRONTARE LE CANTINE E | PRODUTTORI DI VINO: IL GRANDE SPRECO IDRICO
DURANTE LA PRODUZIONE DI VINO E L’ELEVATO UTILIZZO DI PESTICIDI CONTRO LE
MALATTIE IN VITICOLTURA; - REFERENTE TECNICO DE

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
01/07/2005  31/03/2010 Qualifica / Profilo Professionale: DIRIGENTE

Tipo di Rapporto: Tempo Determinato
Livello Economico Equivalente:

Ente: PROVINCIA MODENA
Comune: MODENA (MO)

NOTE: PROROGA INCARICO DIRIGENZIALEA PROGETTO E AFFIDAM. INCARICO
DIRIGENTE A T.D. ALLEG.ATTO N.23 DEL 1/6/05 GESTIONE DIRETTA DEI PROGETTI
DELLE ATTIVITA E DELLE RISORSE INTERNE EDESTERNE RELATIVE AL SERVIZIO
COMPARTECIPAZIONE CON IL DIRETTORE D’AREA ALLA ELABORAZIONE DEI
PROGETTI DEI PROGRAMMI EDEL LORO SVILUPPO; ELABORAZIONE DI PIANI E
PROGRAMMI DI CARATTERE SPECIALISTICO ATTIVITA DI RICERCA E INNOVAZIONE
FINALIZZATA AL MIGLIORAMENTO DELLE AZIONI DELLA PROVINCIA IN MATERIA DI
AGRICOLTURA ED AGROALIMENTARE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA
VALORIZZAZIONE. IN QUESTO PERIODO HO COLLABORATOPER: LA REALIZZAZIONE
DEL PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE 2007-2013 LA STESURA DEL PRIP
PROGRAMMA RURALE INTEGRATO PROVINCIALE LA REALIZZAZIONE DELLA
GESTIONE ASSOCIATA TRA PROVINCIA E COMUNITA MONTANE DEI FONDI DEL PRIP
LA REALIZZAZIONEDEI PROGRAMMI OPERATIVI E DEI BANDI RIGUARDANTI LE
MISURE DELL’ASSE 1 E ASSE 3 LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO E
DEL BANDO DEI PROGETTI DI FILIERA. HO ANCHE OPERATO PERLA
SEMPLIFICAZIONE DI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI E PER L'INFORMATIZZAZIONE
DI ALCUNE PROCEDURE COME AD ESEMPIO L'ISTRUTTORIA RIGUARDANTE LA
EMISSIONI DI LIBRETTI UMA CIOE DESTINATI ALLE IMPRESE AGRICOLE CHE VOGLIO
ACQUISTARE IL GASOLIOE LA BENZINA AD UN PREZZO AGEVOLATO . HO INOLTRE
OTTENUTO LA CERTIFICAZIONE DEL SERVIZIO - UNI EN ISO 9001-2008. IL SERVIZIO
ERA COMPOSTO DA 15 UNITA E UNA POSIZIONE ORGANIZZATIVA. SONO STATO
INOLTRE: - MEMBRO DEL GRUPPO DI LAVORO CON ILSERVIZIO ATTIVITA
PRODUTTIVE IL SERVIZIO TURISMO PER LA REALIZZAZIONE DI UN SISTEMA
INTEGRATO DI INTERVENTI PER LE IMPRESE MODENESI; - MEMBRO DEL COMITATO
TECNICO EUROPASS E DELEGATO DELLA PROVINCIA Al TAVOLI DI LAVORO
DELL'UPI DELEGATO NEL COMITATO TECNICO AMMINISTRATIVO DELLA REGIONE
EMILIA-ROMAGNA E NEGLI ORGANI DI AGREA; - COORDINATORE DEL PROGETTOPER
LA REALIZZAZIONE DEL CONGRESSO MONDIALE DELLA AGRICOLTURA BIOLOGICA
CHE SI E SVOLTO A MODENA NEL 2008 E MEMBRO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
CONSORZIO BI02008, STRUTTURA CHE HA ORGANIZZATO IL CONGRESSO MODENA

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:
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Curriculum Vitae GIUSEPPE TODESCHINI

S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
01/03/2005  30/06/2005 Qualifica / Profilo Professionale: DIRIGENTE

Tipo di Rapporto: Tempo Determinato
Livello Economico Equivalente:

Ente: PROVINCIA MODENA
Comune: MODENA (MO)

NOTE: INCARICO DIRIGENZIALE PRESSO LA PROVINCIA DI MODENA. ALLEGATO
ATTO N.13 DEL 28/02/2005 AGG.CV DEL 29/4/09 DESCRIZIONESINTETICA
DELL’ATTIVITA SVOLTA: L’'ATTIVITA HA RIGUARDATO LA ELABORAZIONE DI
DOCUMENTI ED ATTI NECESSARI PER CONCLUDEREL'ITER DI RICONOSCIMENTO
PER LE IGP DEL TERRITORIO MODENESEE PER LA VALUTAZIONE IN BASE Al
DOCUMENTI STORICI E DEI DISCIPLINARI DI PRODUZIONE SULLA SOSTENIBILITA
DELLE RICHIESTE PER LA DOP O L’IGP O L’ISCRIZIONE ALL’ELENCO DEI
PRODOTTOTRADIZIONALI. L'ATTIVITA HA RIGUARDATO ANCHE LA COSTITUZIONE
DEGLI ORGANISMI PROMOTORI PER LE RICHIESTE DI REGISTRAZIONE E LA
EVENTUALE COSTITUZIONE DEGLI ORGANISMI DI TUTELA. SONO STATE ANCHE
REALIZZATI PROGETTI DI RICERCA REGIONALI EDEUROPEI IN COLLABORAZIONE
CON IL CRPV E L’'UNIVERSITA DI MODENA PER LA CARATTERIZZAZIONE SCIENTIFICA
DELLE PRODUZIONI TIPICHE MODENESI E PER INTERVENTI DI MARKETING
TERRITORIALE.

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Dal 01/10/1988 Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
al 15/12/1990 Titolo: SPECIALIZZ. CHIMICA TECNOLOGIE ALIMENTARI
DIPLOMA CONSEGUITO IL GIORNO 15/12/1990
UNIVERSITA'
BOLOGNA (BO)

11/12/1986 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: SCIENZE AGRARIE
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1981 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: COPERNICO
BOLOGNA (BO)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

06/04/2022

28/05/2021

30/03/2021

09/03/2021

08/03/2021

04/03/2021

05/11/2020

07/10/2020

FORMAZIONE

Curriculum Vitae GIUSEPPE TODESCHINI

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

06/04/2022

28/05/2021

30/03/2021

09/03/2021

09/03/2021

04/03/2021

05/11/2020

14/10/2020

Percorso Formativo: 8495 - CORSO PLONE 5 BASE (470)
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8237 - LE NOVITA INTRODOTTE DAL QUINTO EMENDAMENTO AL
TEMPORARY FRAMEWORK COME "RECEPITE" DAL DL 40 DEL 22.3.2021

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8202 - CORSO ADDESTRAMENTO DPI DI IIl CATEGORIA
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8201 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: COM METODI SPA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8204 - LA DEFINIZIONE DI PMI E DI IMPRESA IN DIFFICOLTA’ NEI
REGIMI ISTITUITI Al SENSI DEL REGOLAMENTO 651/2014 E NEL REGIME QUADRO
AUTORIZZATO Al SENSI DEL TEMPORARY FRAMEWORK - LE MODALITA’ DI
CONTROLLO EX ANTE ED EX POST

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8114 - AGGIORNAMENTO AL TEMPORARY FRAMEWORK E REGIME
QUADRO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae GIUSEPPE TODESCHINI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

26/05/2020  28/05/2020 Percorso Formativo: 8027 - GLI AIUTI DI STATO IN PERIODO DI EMERGENZA: IL
TEMPORARY FRAMEWORK E LE MODALITA APPLICATIVE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita :

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0002 - Livello elementare - A2
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI MONICA TUGNETTI

B8 MONICATUGNETTI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 02/06/1966 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

MONICA TUGNETTI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E WELFARE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI, INCARICHI PROFESSIONALI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 23038/2022

EQ (PO < 4.2023)
ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI, INCARICHI PROFESSIONALI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n°® 13773/2022

INCARICHI
26/07/2019  24/09/2020 GUIDA DIGITALE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2019  31/12/2023 EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI, INCARICHI PROFESSIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019  31/07/2025 EQ (PO <4.2023)
ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI, INCARICHI PROFESSIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  20/05/2019 EQ (PO < 4.2023)
ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI, INCARICHI PROFESSIONALI E GESTIONE
DOCUMENTALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELL'ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI E DEGLI
INCARICHI PROFESSIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/03/2004  31/03/2009 EQ (PO < 4.2023)
ORGANIZZAZIONE, BENI E SERVIZI, PROTOCOLLO E ARCHIVIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

25/03/1993 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: ECONOMIA E COMMERCIO
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

01/07/1985 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: G. GALILEI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

17/01/2023  24/01/2023 Percorso Formativo: 8768 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS
Modulo: UMANISTI DIGITALI
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/09/2022  05/12/2022 Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

26/09/2022  06/10/2022 Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

08/04/2022  08/04/2022 Percorso Formativo: 8496 - ANTIRICICLAGGIO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
(1487)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/10/2021 25/02/2022 Percorso Formativo: 8345 - GLI APPALTI PUBBLICI E LE CONCESSIONI - PERCORSO DI
ALTA FORMAZIONE IN SMART LEARNING - IX EDIZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MEDIACONSULT SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

16/11/2021 16/11/2021 Percorso Formativo: 8369 - | SUBAPPALTI E TEMATICHE INERENTI L'ESECUZIONE DEL
CONTRATTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

27/10/2021 27/10/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

12/10/2021 21/10/2021 Percorso Formativo: 8344 - L’ANTIRICICLAGGIO: GUIDA AGLI ADEMPIMENTI PER LA P.A.
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

13/07/2021 13/07/2021 Percorso Formativo: 8292 - GLI AFFIDAMENTI DOPO | DECRETI SEMPLIFICAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

20/05/2021 27/05/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA

Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae MONICA TUGNETTI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

25/05/2021 25/05/2021 Percorso Formativo: 8253 - OPZIONI E RINNOVI DI CONTRATTI PUBBLICI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

24/05/2021 24/05/2021 Percorso Formativo: 8238 - PROGETTO SMART FAIRNESS: SEMINARI
Modulo: SMART WORKING NETIQUETTE: LE PAROLE IN RETE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SOLARIS LAB SOCIETA' COOPERATIVA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/03/2021 25/03/2021 Percorso Formativo: 8200 - COSTRUZIONE ED ESECUZIONE DEL CONTRATTO NEGLI
APPALTI DI BENI E SERVIZI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

22/03/2021 22/03/2021 Percorso Formativo: 8238 - PROGETTO SMART FAIRNESS: SEMINARI
Modulo: SMARTWORKING PER TUTTI? CONDIZIONI NECESSARIE PER UNA EFFETTIVA
INCLUSIV ITA
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SOLARIS LAB SOCIETA' COOPERATIVA
Localita : BOLOGNA (BO)

22/02/2021 15/03/2021 Percorso Formativo: 8164 - TECNOSTRESS E LAVORO AGILE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

04/02/2021 04/02/2021 Percorso Formativo: 8156 - LAVORO AGILE E TECNOSTRESS
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

25/01/2021 25/01/2021 Percorso Formativo: 8165 - IL RUP E IL DEC: COMPITI E RESPONSABILITA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

17/09/2020 17/09/2020 Percorso Formativo: 8071 - LA SEMPLIFICAZIONE NEGLI APPALTI: QUALE PERCORSO
POSSIBILE?
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

30/04/2020  30/04/2020 Percorso Formativo: 8012 - WEBINAR GLI AFFIDAMENTI DI LAVORI, SERVIZI E
FORNITURE DURANTE IL PERIODO DI EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita :
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

19/11/2019 19/11/2019 Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITA INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Localita : BOLOGNA (BO)

15/10/2019  29/10/2019 Percorso Formativo: 7757 - PRATICHE DI MINDFULNESS
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

25/07/2019  26/07/2019 Percorso Formativo: 7785 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA E LE
PUBBLICAZIONI SUL PROFILO DEL COMMITTENTE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

21/05/2019  21/05/2019 Percorso Formativo: 7737 - ESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

08/05/2019  08/05/2019 Percorso Formativo: 7751 - FORMAZIONE TECNICA SULL'APPLICATIVO ALICE PER
L'INSERIMENTO DEI DATI DI PROGRAMMAZIONE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E
SERVIZI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

15/04/2019 15/04/2019 Percorso Formativo: 7712 - LE NUOVE MODALITA’ DI PROGRAMMAZIONE DEGLI
ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI Al SENSI DEL D.M. N. 14/2018 E L'UTILIZZO
DELL'APPLICATIVO ALICE PER L'INSERIMENTO DEI DATI DI PROGRAMMAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/12/2018  06/12/2018 Percorso Formativo: 7537 - GLI OBBLIGHI IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO PER LA

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae SARA VANNONI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI SARA VANNONI

B8 SARA.VANNONI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 22/11/1980 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE ROMAGNA
AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2465/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
COORDINAMENTO LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2773/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
COORDINAMENTO LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
COORDINAMENTO LAVORI PUBBLICI, AUTORIZZAZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2020  31/07/2022 EQ (PO < 4.2023)
INTERVENTI STRUTTURALI E ASSETTO IDRAULICO - SEDE DI CESENA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019  30/06/2020 EQ (PO < 4.2023)
INTERVENTI STRUTTURALI, PROTEZIONE CIVILE E ASSETTO IDRAULICO - SEDE DI
CESENA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

01/09/2005  30/05/2010 Qualifica / Profilo Professionale: INGEGNERE STRUTTURISTAE GEOTECNICO CO.CO.CO.
CON PARTITA IVA

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le
Livello Economico Equivalente:

Ente: STUDIO TECN.ASSOC.ENSERSRL
Comune:

NOTE: RESPONSABILE DI COMMESSE PER PROGETTI DI ING.CIVILE GEOTECNICA
GEOLOGICA;RESP.PROGETTAZ.LAV.ITALIA/ESTERO

Attivita o settore
Tipo: Ente Privato
Settore economico: ALTRO

Curriculum Vitae SARA VANNONI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

21/07/2005 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: INGEGNERIA CIVILE
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

15/07/1999 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO
Istituto: LICEO SCIEN. A. EINSTEIN
RIMINI (RN)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

20/01/2023 16/02/2023 Percorso Formativo: 8714 - HEC-RAS SOFTWARE DI MODELLAZIONE IDRAULICA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UNIVERSITA' STUDI DI PARMA
Localita : BOLOGNA (BO)

17/01/2023  24/01/2023 Percorso Formativo: 8768 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS
Modulo: UMANISTI DIGITALI
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA
Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae SARA VANNONI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

21/09/2022  30/11/2022 Percorso Formativo: 8640 - PROJECT MANAGEMENT E AGILE PROJECT MANAGEMENT
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CONSILIA CFO S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

18/11/2022  18/11/2022 Percorso Formativo: 8723 - RISCHIO FLUVIALE DPI ANTIANNEGAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : MODENA (MO)

06/10/2022  06/10/2022 Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO
Localita : BOLOGNA (BO)

01/06/2022  21/06/2022 Percorso Formativo: 8560 - STRESS LAVORO CORRELATO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

10/06/2022  10/06/2022 Percorso Formativo: 8612 - ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO AGGIORNAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

28/01/2021 04/02/2021 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

25/01/2021 26/01/2021 Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo:
Localita : BOLOGNA (BO)

16/12/2020  16/12/2020 Percorso Formativo: 8113 - ADDESTRAMENTO DPI DI TERZA CATEGORIA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AGENZIA DI PROTEZIONE CIVILE DELLAREGIONE EMILIA ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

26/11/2020  26/11/2020 Percorso Formativo: 8154 - SICUREZZA E TUTELA DELLA SALUTE PER LE
ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO DI PROTEZIONE CIVILE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :
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] Curriculum Vitae SARA VANNONI
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

24/09/2020  24/09/2020 Percorso Formativo: 8081 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

14/11/2018  07/12/2018 Percorso Formativo: 7561 - ADDESTRAMENTO SUL RISCHIO IDRAULICO PER IL
SERVIZIO AREA ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : FORLI (FC)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0002 - Livello elementare - A2

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 21/07/2005 ABILITAZ. INGEGNERE - CIVILE

Iscrizione ad Albi Dal 21/02/2006 Albo: ALBO DEGLI INGEGNERI
Professionali Numero posizione: 989
Provincia: RN

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI LANFRANCO VICENZI

ESPERIENZA

PROFESSIONALE
IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

B8 LANFRANCO.VICENZI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M| Datadi Nascita 23/12/1966 Nazionalita ITALIA

Curriculum Vitae LANFRANCO VICENZI

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale DIREZIONE GENERALE POLITICHE FINANZIARIE

01/08/2022

01/08/2022

01/07/2017

01/01/2016

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023)

INCARICHI

28/02/2025

31/07/2025

31/07/2022

30/06/2017

COORDINAMENTO DELLA SEGRETERIA DI DIREZIONE E PRESIDIO GIURIDICO PER IL
SISTEMA DELLE CONFERENZE IN MATERIA DI POLITICHE FINANZIARIE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n°® 13570/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

COORDINAMENTO DELLA SEGRETERIA DI DIREZIONE E PRESIDIO GIURIDICO PER IL
SISTEMA DELLE CONFERENZE IN MATERIA DI POLITICHE FINANZIARIE

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13928/2022

EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.

COORDINAMENTO DELLA SEGRETERIA DI DIREZIONE E PRESIDIO GIURIDICO PER IL
SISTEMA DELLE CONFERENZE IN MATERIA DI POLITICHE FINANZIARIE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

COORDINAMENTO DELLA SEGRETERIA DI DIREZIONE E PRESIDIO GIURIDICO PER IL
SISTEMA DELLE CONFERENZE IN MATERIA DI POLITICHE FINANZIARIE

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

PRESIDIO GIURIDICO PER IL SISTEMA DELLE CONFERENZE IN MATERIA DI POLITICHE

FINANZIARIE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

EQ (PO < 4.2023)

SEGRETERIA GENERALE, ATTI AMMINISTRATIVI E SUPPORTO AL DIFENSORE CIVICO

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

23/01/2004  31/12/2015

01/01/2001  22/01/2004

Qualifica / Profilo Professionale: FUNZIONARIO AMM.VO CAT. D
Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato

Livello Economico Equivalente: D5 13

Ente: PROVINCIA MODENA

Comune: MODENA (MO)

NOTE: TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA IN STAFF AL SEGRETARIO
GENERALE CON MANISONI DI: - SUPPORTO GIURIDICO-AMMINISTRATIVOAGLI
ORGANI E Al SERVIZI DELL'ENTE IN PARTICOLARE PER LO SVOLGIMENTO DELLE
ATTIVITA' DI CONTROLLO SUGLI ATTI E SUI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI DI
COORDINAMENTO DI UNITA' DI PROGETTO E DI CONSULENZA NELLE PROCEDURE
DELIBERATIVE E DECISIONALLI; - SUPPORTO GIURIDICO-AMMINISTRATIVO AL
DIFENSORE CIVICOPROVINCIALE NELLO SVOLGIMENTO DELLE SUE FUNZIONI

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Qualifica / Profilo Professionale: FUNZIONARIO AMM.VO CAT. D

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato

Livello Economico Equivalente: D4 13

Ente: PROVINCIA MODENA

Comune: MODENA (MO)

NOTE: DAL 01.07.2003 TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA IN STAFFAL
SEGRETARIO GENERALE CON MANISONI DI: - SUPPORTO GIURIDICO-
AMMINISTRATIVO AGLI ORGANI E Al SERVIZI DELL'ENTE IN PARTICOLARE PER LO
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' DI CONTROLLO SUGLIATTI E SUI PROCEDIMENTI

AMMINISTRATIVI DI COORDINAMENTO DIUNITA' DI PROGETTO E DI CONSULENZA
NELLE PROCEDURE DELIBERATIVE E DECISIONALLI; - SUPPORTO GIURIDICO-

AMMINISTRATIVO AL DIFENSORE CIVICO PROVINCIALE NELLO SVOLGIMENTO DELLE

SUE FUNZIONI. DAL 01.01.2002 AL 31.12.2005 INCARICO PROFESSIONALE
DIREVISORE DEI CONTI PRESSO L'UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L'EMILIA
ROMAGNA DI BOLOGNA IN RAPPRESENTANZA DELLA PROVINCIA DI MODENA PER
ATTIVITA' DI CONTROLLO CONTABILE E AMMINISTRATIVO NELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE

Attivita o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Curriculum Vitae LANFRANCO VICENZI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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31/05/2022

22/04/2022

01/03/2022

20/12/2021

17/12/2021

16/11/2021

23/06/2021

06/03/1991

FORMAZIONE

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: GIURISPRUDENZA

Istituto: Universita degli Studi

MODENA (MO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2022

22/04/2022

15/03/2022

20/12/2021

17/12/2021

16/11/2021

23/06/2021

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8427 - DIGILAB — MINDSET E DIGITAL SKILLS

Modulo: DIGITAL INNOVATION BOOTCAMP

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE ALDINI VALERIANI PER LOSVILUPPO DELLA CULTURA
TECNICA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8406 - IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE UNI ISO
37001

Modulo: RELAZIONI TRA IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE PREVISTO
DALLA L. N. 190/2012 E QUELLO UNI ISO 37001

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ATS- CONSULENTI ASSOCIATI SOCIETA'A RESPONSABILITA' LIMITATA
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8406 - IL SISTEMA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE UNI ISO
37001

Modulo: ILLUSTRAZIONE DELLA NORMA TECNICA UNI ISO 37001

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ATS- CONSULENTI ASSOCIATI SOCIETA'A RESPONSABILITA' LIMITATA
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8369 - | SUBAPPALTI E TEMATICHE INERENTI L'ESECUZIONE DEL
CONTRATTO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8282 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO E LA REDAZIONE DEL
CODICE DI AMMINISTRAZIONE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae LANFRANCO VICENZI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

27/04/2020 11/05/2020 Percorso Formativo: 8014 - COLTIVARE BENESSERE ANCHE IN TEMPI DIFFICILI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: POMAIA SRL
Localita : BOLOGNA (BO)

04/06/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7773 - | REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DOPO LA
LEGGE N. 3 DEL 9 GENNAIO 2019 E RIFLESSI SULLA GESTIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

21/05/2019  21/05/2019 Percorso Formativo: 7737 - ESECUZIONE DEL CONTRATTO NELLA NUOVA DIRETTIVA
REGIONALE PER LE PROCEDURE DI ACQUISTO DI FORNITURE E SERVIZI (DGR N. 376
DEL 11/03/2019)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

15/05/2019 15/05/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

11/02/2019  27/02/2019 Percorso Formativo: 7640 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

15/12/2018 15/12/2018 Percorso Formativo: 7529 - FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITA LEARNING AS A
SERVICE IN CLOUD SULLE PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016
Modulo: PRIMO MODULO: 15 OTTOBRE 2018 - 15 DICEMBRE 2018
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : ONLINE (BO)

06/12/2018  06/12/2018 Percorso Formativo: 7537 - GLI OBBLIGHI IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO PER LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

20/11/2018  20/11/2018 Percorso Formativo: 7560 - LA NUOVA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E IL DIRITTO
D’ACCESSO GENERALIZZATO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

16/10/2018 16/10/2018 Percorso Formativo: 7530 - REGOLAMENTO UE PER LA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI (GDPR)
Modulo: GDPR E IL MODELLO ORGANIZZATIVO E LE POLICY REGIONALI
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AON HEWITT RISK & CONSULTING S.R.L.
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0002 - Livello elementare - A2
INGLESE 0002 - Livello elementare - A2

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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Curriculum Vitae LORENZA ZAMBONI

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI LORENZA ZAMBONI

B8 LORENZA.ZAMBONI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 28/09/1971 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE SICUREZZA TERRITORIALE E PROTEZIONE CIVILE DISTRETTO RENO
AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDROGEOLOGICO E IDRAULICO, AREA
MONTANA BACINO RENO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2707/2022

EQ (PO < 4.2023)

SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDROGEOLOGICO E IDRAULICO, AREA
MONTANA BACINO RENO

Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 2465/2022

INCARICHI

01/08/2022  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDROGEOLOGICO E IDRAULICO, AREA
MONTANA BACINO RENO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/08/2022  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
SICUREZZA TERRITORIALE, RISCHIO IDROGEOLOGICO E IDRAULICO, AREA
MONTANA BACINO RENO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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Curriculum Vitae

S RegioneEmilizRomagna

LORENZA ZAMBONI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

16/07/1997 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO
Istituto: Universita degli Studi
BOLOGNA (BO)

31/07/1990 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

Titolo: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE DI LICEO SCIENTIFICO

Istituto: LICEO SCIENTIF."BELFIORE"
MANTOVA (MN)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

14/03/2023  26/04/2023 Percorso Formativo: 8776 - SMART LEADERSHIP
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

18/11/2022 18/11/2022 Percorso Formativo: 8723 - RISCHIO FLUVIALE DPI ANTIANNEGAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : MODENA (MO)

12/10/2022  12/10/2022 Percorso Formativo: 8737 - PREPOSTI SICUREZZA
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

06/10/2022  06/10/2022 Percorso Formativo: 8678 - AGGIORNAMENTI SUL CODICE APPALTI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MINIERO VITTORIO
Localita : BOLOGNA (BO)

27/09/2022  27/09/2022 Percorso Formativo: 8719 - RISCHIO BIOLOGICO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

08/09/2022 16/09/2022 Percorso Formativo: 8673 - CORSO QGIS LIVELLO AVANZATO
Modulo: QGIS MODULO 1 PARTE TEORICA- WEBINAR
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UNIV. STUDI FERRARA
Localita : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae LORENZA ZAMBONI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2022  31/05/2022 Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO
Localita : BOLOGNA (BO)

24/03/2022  31/05/2022 Percorso Formativo:
Modulo:
Descrizione corso: CORSO BASE E-LEARNING (LINEA A — PERCORSO FORMATIVO 1)-
PIANO NAZIONALE DI FORMAZIONE PER L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL
RUP
Note corso: DESTINATO AL PERSONALE DELLE STAZIONI APPALTANTI E CENTRALI DI
COMMITTENZA, Al SENSI DELL’ART. 7 COMMA 7BIS DELLA LEGGE
Ente prom.: *** - ALTRI
Ente Alternativo; SNA/MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DELLA MOBILITA
SOSTENIBILE/ITACA
Localita :

22/04/2022  22/04/2022 Percorso Formativo: 8528 - SICUREZZA E SMART WORKING: TRAINING DI FORMAZIONE
E ADDESTRAMENTO IN RER (1163)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

18/02/2022 18/02/2022 Percorso Formativo:
Modulo:
Descrizione corso: SISTEMA IDRAULICO NAVILE-SAVENA ABBANDONATO: VISITA E
ILLUSTRAZIONE DI FUNZIONAMENTO DEGLI IMPIANTI E DELLE MODALITA OPERATIVE
DI CONTROLLO DEL SISTEMA IDRAULICO DURANTE GLI EVENTI DI PIENA
Note corso: GIORNATE FORMATIVE PER | TECNICI IMPIEGATI NEL SERVIZIO DI
REPERIBILITA E NEL SERVIZIO DI PIENA
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo:
Localita :

04/12/2020 09/12/2020 Percorso Formativo: 8112 - FORMAZIONE SPECIFICA OBBLIGATORIA PER ADDETTI CON
MANSIONI A "RISCHIO ALTO"(D.LGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo:
Localita : BOLOGNA (BO)

27/01/2020  27/01/2020 Percorso Formativo: 7943 - GLI APPLICATIVI INFOMET PER LA PREVISIONE E IL
MONITORAGGIO DEGLI EVENTI METEO MARINI E FLUVIALI NEL QUADRO DEL
SISTEMA DI ALLERTAMENTO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

29/11/2019  29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALLI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

COMPETENZE
PERSONALI
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Curriculum Vitae LORENZA ZAMBONI

S RegioneEmilizRomagna

Altre lingue LIVELLO

INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 01/06/1998 ABILITAZ. INGEGNERE -

Iscrizione ad Albi Dal 01/01/2000 Al 27/07/2004 Albo: ALBO DEGLI INGEGNERI
Professionali Numero posizione:
Provincia: BO

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023 Pagina 354 / 358



Curriculum Vitae

S RegioneEmilizRomagna

INFORMAZIONI PERSONALI ROSANNA ZAVATTINI

B8 ROSANNA.ZAVATTINI@QREGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 11/09/1957 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ROSANNA ZAVATTINI

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SETTORE TUTELA DELL'AMBIENTE ED ECONOMIA CIRCOLARE
DIREZIONE GENERALE CURA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale EQ (PO < 4.2023) + DELEG. DIR.
VALUTAZIONE AMBIENTALE DI PIANI E PROGRAMMI (VA)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 135/2023

EQ (PO < 4.2023)
VALUTAZIONE AMBIENTALE DI PIANI E PROGRAMMI (VA)
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 13569/2022

INCARICHI

01/07/2019  31/03/2025 EQ (PO <4.2023) + DELEG. DIR.
VALUTAZIONE AMBIENTALE DI PIANI E PROGRAMMI (VA)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017  31/07/2025 EQ (PO < 4.2023)
VALUTAZIONE AMBIENTALE DI PIANI E PROGRAMMI (VA)
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/12/2004  30/06/2017 EQ (PO < 4.2023)
VALUTAZIONE AMBIENTALE DI PIANI E PROGRAMMI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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S RegioneEmilizRomagna

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

04/10/2012

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

31/08/2014

Qualifica / Profilo Professionale:

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le
Livello Economico Equivalente:

Ente: REGIONE TOSCANA

Comune:

NOTE:

Attivita o settore

Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:

Curriculum Vitae ROSANNA ZAVATTINI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

31/05/2022

24/03/2022

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA

Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
MASTER IN DIRITTO DELL'AMBIENTE E DEI BENI CULTURALI
UNIVERSITA'

BOLOGNA (BO)

11/11/1983 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.

Titolo: ARCHITETTURA
Istituto: Universita degli Studi
FIRENZE (FI)

01/07/1977 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE

Titolo: GEOMETRI
Istituto: G. D'ARCO
MANTOVA (MN)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2022

24/03/2022

Percorso Formativo: 8691 - CYBERSECURITY 2021-2022
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: LUMIT S.P.A. A SOCIO UNICO

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 8438 - CORSO PRIMO SOCCORSO - AGGIORNAMENTO(DLGS.

81/2008 - DM N.388/03)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SICER SRL

Localita : BOLOGNA (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2023
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Curriculum Vitae ROSANNA ZAVATTINI

S RegioneEmilizRomagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

01/12/2021 01/12/2021 Percorso Formativo: 8368 - CORSO AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALL'UTILIZZO DEL
DEFIBRLLATORE SEMI AUTOMATICO DAE (DLGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

23/09/2020  30/09/2020 Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Modulo: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO
EFFICACE: LA PROS PETTIVA DEL RESPONSABILE
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.
Localita : BOLOGNA (BO)

03/06/2020  03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

03/10/2019  03/10/2019 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA — LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita :

18/09/2019 18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALLI
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

18/09/2019  18/09/2019 Percorso Formativo: 7782 - L'ESERCIZIO DELL’ATTIVITA DI ISPEZIONE E VIGILANZA,
ANCHE ALLA LUCE DELLE NUOVE DISPOSIZIONI DEL CODICE DI COMPORTAMENTO
REGIONALE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita : BOLOGNA (BO)

28/05/2019  04/06/2019 Percorso Formativo: 7763 - FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI CON MANSIONI
DI LAVORO CLASSIFICATE A RISCHIO ALTO - (D.LGS 81/2008 ACCORDO STATO
REGIONI 21/12/2011)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo. COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)

20/02/2019  20/02/2019 Percorso Formativo: 7622 - CORSO BASE PER ADDETTI ALL'UTILIZZO DEL
DEFIBRLLATORE SEMI AUTOMATICO DAE (DLGS 81/2008)
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Localita : BOLOGNA (BO)
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S RegioneEmilizRomagna

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO

FRANCESE 0003 - Livello intermedio - B1
INGLESE 0001 - Livello elementare - A1

ALTRE COMPETENZE

\Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 01/01/1986 ABILITAZ. INSEGNAMENTO - MATERIE TECNICHE ISTITUTI MEDIE
INFERIORI

Dal 30/12/1984 ABILITAZ. ARCHITETTO - ARCHITETTO

Iscrizione ad Albi Dal 05/04/1993 Al 31/12/2004 Albo: ALBO DEGLI ARCHITETTI
Professionali Numero posizione: 2474
Provincia: BO

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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